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PARA LOS TRABAJADORES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA
LOS TRABAJADORES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU SUBDIRECTOR
GENERAL DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS Y APODERADO,
LICENCIADO HUGO RUBEN PEREZ RAMIREZ, A QUIEN EN EL CURSO DE ESTE
INSTRUMENTO SE LE DENOMINARA “EL INFONAVIT”, Y POR LA OTRA PARTE,
LA PERSONA MORAL DENOMINADA GRUPO TELU, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU APODERADO,
JUAN CARLOS TELLO LUDLOW, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“LA CONTRATISTA”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

_ DECLARACIONES
1. DECLARA “EL INFONAVIT”:

1.1 Que es un Organismo de Servicio Social creado por Ley que entrd en vigor el 24
de abril de 1972, cuya finalidad primordial es el otorgamiento de créditos, la
coordinacion y financiamiento de programas de habitacion para dotar a la clase
trabajadora de viviendas comodas e higiénicas.

1.2 Que requiere de “LA CONTRATISTA” Contratacion de un proveedor
especializado en el ramo de obra civil para realizar la construcciéon del Proyecto
Ejecutivo de la Delegacion y Centro se Servicios Infonavit en predio propiedad del
INFONAVIT, situado en Calle Balneario No. 120, Col. Ejido Qjocaliente, Municipio
de Aguascalientes, Estado de Aguascalientes.

1.3 Que la Subdireccion General de Administracién y Recursos Humanos, con
fundamento en ei Articulo 10 fraccién VIl de las Politicas Aplicables a las
Adgquisiciones, Arrendamientos de Bienes y Contratacion de Servicios del
INFONAVIT y Articulos 21 Bis. Fraccion VIl de los Lineamientos de las Politicas
Aplicables -a las Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes y Contratacién de
Servicios del INFONAVIT, autorizo con la orden de compra niimero 1000062860
por Compra Directa, la coniratacién con la persona moral denominada GRUPO
TELU, S.A. DE C.V., para proporcionar los servicios especializado en el ramo de
bra civil para realizar la construccion del Proyecto Ejecutivo de ia Delegacion y
Centro se Servicios Infonavit en predio propiedad del INFONAVIT, situado en
Calle Balneario No. 120, Col. Ejido Ojocaliente, Municipio de Aguascalientes,
Estado de Aguascalientes, por un monto de $68,700,149.28 (SESENTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS 28/100
M.N.) incluido el importe correspondiente al Impuesto al Valor Agregado.

1.4  Que tiene su domicilio social en Av. Barranca del Muerto No. 280, Col. Guadalupe
Inn, Delegacion Alvaro Obregén, C.P. 01020, Ciudad de México.

1.5 Que el Licenciado Hugo Rubén Pérez Ramirez, Subdirector General de
Administracion y Recursos Humanos acredita su personalidad como apoderado
del Instituto del Fondo Nacional de ia Vivienda para los Trabajadores, con
testimonio de la Escritura Plblica No. 15,797 de fecha 25 de mayo del ario 2018,
pasada ante la fe def Lic. Guillermo Escamilfa Narvdez, Notario Publico No. 243
de la Ciudad de México, manifestando que a la fecha no le han sido revocadas ni
modificadas las facultades conferidas.
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Que cuenta con los recursos econdmicos suficientes para cubrir los gastos que se
generen con las obligaciones del presente contrato; dichos recursos seran con
cargo a la partida presupuestal No. 902.

Que el Instituto como Organismo Fiscal Auténomo puede ejercer sus facultades
de fiscalizacion frente al proveedor conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la
Ley del INFONAVIT y que en términos del articulo 22 de os Lineamientos de las
Politicas Aplicables a las Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes y Contratacion
de Servicios del INFONAVIT, sin necesidad de declaracion judicial y sin condicién
alguna de la contraprestacion a favor de dicho proveedor, el Instituto podra
deducir los importes suficientes para cubrir los adeudos de los créditos fiscales,
asi como los accesorios que se generen al dia de la mencionada retencién, en
caso de que no concluya sus aclaraciones en el plazo estipulado en la situacion
fiscal presentada para esta contratacion.

DECLARA “LA CONTRATISTA”:

Que es una Sociedad legalmente constituida conforme a las Leyes Mexicanas
segun consta en la Escritura Plblica No. 22,563 de fecha 27 de mayo de 1999,
pasada ante la fe de la Lic. Sara Cuevas Villalobos Notario Plblico No. 197 de la
Ciudad de México, la cual quedd debidamente registrada en el Registro Publico de
Comercio de su adscripcién, y en la cual se encuentra consignado que su objeto
social es entre otros: La compra venta, administraciéon, arrendamiento,
subarrendamiento, promocién, desarrollo, proyecto, disefio, construccion,
reconstruccion, remodelacion, demolicion, adaptacién, decoracién, electrificacion,
alumbrado, carpinteria, jardineria, fraccionamiento, lotificacién urbanizacion,
supervision y mantenimiento de toda clase de desarrollos inmobiliarios bienes
inmuebles pavimentos suburbano, urbano e industrial, etc..

Que para los efectos legales a que haya lugar, sefiala como domicilio el ubicado
en Avenida Alta Tension No. 240, Cantarranas, Cuernavaca Morelos, C.P. 62448,

Que JUAN CARLOS TELLO LUDLOW, acredita su personalidad como apoderado
legal de la persona moral denominada GRUPQO TELU, S.A. DE CV., en los
términos de la escritura publica No. 22,563 de fecha 27 de mayo de 1999, pasada
ante la fe de la Lic. Sara Cuevas Villalobos Notario Plablico No. 197 de la Ciudad
de México y manifiesta que las facultades que le fueron conferidas, no le han sido
modificadas, restringidas o revocadas en forma alguna.

Que de conformidad con los Articulos 13 y 15-A de la Ley Federal del Trabajo,
cuenta con los elementos propios suficientes y con el perfil para cumplir con las
obligaciones que deriven de las relaciones con sus trabajadores, y reconoce que
es patron directo de sus trabajadores, liberando a “EL INFONAVIT” de cualquier
responsabilidad laboral que en su caso, se llegara a presentar. Que en caso de
que subcontrate personal a terceras personas para llevar a cabo parte o la
totalidad de los servicios objeto de este contrato se sujeta a las obligaciones
establecidas por el Articulo 15 y 15-A de la Ley de! Seguro Social en cuanto a
responsabilidad solidaria en relacion a las obligaciones laborales y de
contribuciones de seguridad social, comprometiéndose a dejar a salvo y en paz a
“EL INFONAVIT” de cualquier obligacién no cumplida.

Que para comprobar la veracidad de lo establecido en la declaracién 2.4 anterior,
pone a disposicion de “EL INFONAVIT” en el momento en que solicite la
documentacion necesaria que compruebe que por el personal de “LA
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CONTRATISTA” que intervenga en la prestacion de los servicios objeto del
presente contrato se ha cumplido con el registro y pago de contribuciones de
seguridad social que establece el Articulo 15y 15-A de la L.ey del Seguro Social y
disposiciones similares de la Ley del INFONAVIT. Asimismo, estd consciente en
que “EL INFONAVIT” le podra realizar en cualquier momento auditorias laborales
con el objeto de verificar el cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 15-B y
15-C de la Ley Federal del Trabajo.

2.6 Que manifiesta bajo protesta de decir verdad que “EL INFONAVIT” no es el tnico
cliente al que le presta servicios.

2.7 Que conoce la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
Particulares y que comprende que dicho ordenamiento legal le es aplicable y
exigible, por lo tanto declara que es encargado del tratamiento de los datos
personales que el Infonavit en su caso le hubiera entregado para la prestacion del
servicio a que se refiere el presente instrumento. Asimismo, manifiesta que cuenta
con los elementos y que ha implementado los mecanismos necesarios para la
proteccion de dichos datos personales:

2.8 Que esta y se mantendra al corriente sin acreditarlo, en el pago del impuesto
sobre la Renta, asi como en el pago de sus aportaciones del 5% que establece la
Ley Federal del Trabajo, destinadas al Fondo Nacional de Vivienda, adminisirado
por “EL INFONAVIT”, manifestando que su Registro Federal de Contribuyentes
es el No.GTES90527MES y que su Registro Patronal ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social y ante el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores es el No. D1555673105. :

De conformidad con las declaraciones expuestas, las partes contratantes estan de
acuerdo en obligarse al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL. CONTRATO.

s objeto del presente instrumento, disponer de un proveedor especializado en el ramo
obra civil para realizar la construccion del Proyecto Ejecutivo de la Delegacién y
Centro se Servicios Infonavit en predio propiedad del INFONAVIT, situado en Calle
Balneario No. 120, Col. Ejido Ojocaliente, Municipic de Aguascalientes, Estado de
Aguascalientes.

SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DE LOS SERVICIOS.

“LA CONTRATISTA” se obliga a proporcionar los servicios descritos en la clausula que
antecede, de conformidad con el contenido de los documenios denominado
convencionalmente “ESPECIFICACIONES TECNICAS” y "PROPUESTA TECNICA-
ECONOMICA”, el cual debidamente firmados por las partes se agregan al presente
como Anexos No. 1 y 2 respectivamente, para formar parte integrante de este
instrumento, asi como con lo dispuesto en este contrato.

TERCERA.- VIGENCIA.

La vigencia sera de 240 dias naturales, contados a partir de un dia después de la firma
de contrato. ‘
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CUARTA.- IMPORTE Y FORMA DE PAGO.

“EL INFONAVIT” se obliga a pagar a “LA CONTRATISTA” la cantidad total de
$68°700,149.28 (SESENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS MIL CIENTO
CUARENTA Y NUEVE PESOS 28/100 M.N.) incluido el importe correspondiente al
Impuesto al Valor Agregad.

El pago se llevara acabo de la siguiente manera:

- Anticipo del 30% sobre el monto total del contrato |V.A. incluido, que se
entregara en un plazo no mayor a 10 dias habiles posteriores a la firma del
contrato previa presentacion de la garantia por el 100% del anticipo otorgado.
Cabe sefialar que el anticipo otorgado, serd amortizado segun los entregables
presentados durante la vigencia del contrato

- Se realizaran 8 pagos mensuales, a mes vencido, contra entregables #1
sefialados en el numeral 4.- Entregables, de las especificaciones técnicas, hasta
cubrir el 95% del monto del contrato

- El 5% restante sera tramitado a la firma del acta de entrega — recepcion y acta —
finiquito, memoria fotografica de los trabajos (impresos y en medios magnéticos),
ademas de la fianza de vicios ocultos y entregables detallados en el numeral 4

Todos los pagos seran previa presentacion de las estimaciones y facturas
correspondientes debidamente validadas o autorizadas, por parte de la Supervisién
Externa y la Gerencia de Desarrollo Inmobiliario.

QUINTA.- DE LAS GARANTIAS.

Garantia de Anticipo por el 100% del monto total del anticipo otorgado, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 34 parrafo séptimo de los Lineamientos de las Politicas
Aplicables a las Adquisiciones y Arrendamientos de Bienes y Contratacion de Servicios,
del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores

“LA CONTRATISTA” se obliga a entregar a “EL INFONAVIT” en un plazo que no
exceda de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la fecha en que reciba copia
irmada del presente contrato, cheque de caja, cheque certificado, una péliza de fianza
expedida por una Institucion Afianzadora legalmente autorizada para ello por el importe
del 10% (diez por ciento) del monto total que ampara el presente instrumento. La poliza
de fianza antes descrita debera ser expedida a favor de “EL INFONAVIT” con el objeto
de garantizar el fiel y oportuno cumplimiento de las obligaciones que le impone el
presente instrumento.

Para los efectos legales a que haya lugar, “LA CONTRATISTA” estara obligado a
tramitar la poliza de fianza, con la insercién del siguiente texto:

‘La presente garantia de cumplimiento de contrato podra ser cancelada dnicamente
mediante escrito expedido por “EL INFONAVIT” y tendra una vigencia en los mismos
terminos del presente contrato y durante la substanciacion de todos los recursos legales
0 juicios que se interpongan hasta que se dicte resolucion definitiva por autoridad
competente.

La Afianzadora se somete al procedimiento establecido en los Articulos 279, 280, 283 y
178 de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas y renuncia a los beneficios que
le concede el Articulo 179 de la misma Ley. Asimismo, renuncia a los beneficios d
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orden y excusion a que se refieren los Articulos 2814, 2815, 2817 y demds relativos del
Codigo Civil Federal”.

Mientras “LA: CONTRATISTA” no entregue [a garantia con los requisitos que al efecto
se le sefialen; no se cubrira el monto citado en la clausula que antecede.

Adicionalmente, debera presentar Garantia de vicios ocultos por el 10% del monto total
de la contratacién, con una vigencia de un afio a parttr de la entrega-recepcién de los
trabajos, a satlsfaccmn del INFONAVIT.

SEXTA.- OBLIGACION DE “LA CONTRATISTA” DE INFORMAR A “EL INFONAVIT”,

“LA CONTRATISTA” se obliga a informar a “EL INFONAVIT”, de los servicios
encomendados en el presente contrato, cuantas veces sea requerido por escrito por
“EL INFONAVIT”.

SEPTIMA.- TERMINACION DEL CONTRATO.

Las partes convienen que conciuido el término del presente confrato, no podra haber
prorroga automatica por el simple franscurso del tiempo, y terminara en este caso sin
necesidad de darse aviso entre las paries. Para la continuacién de la prestacion de los
servicios profesionales materia de dicho contrato las partes deberan formalizar por
escrito convenio modificatoric de prérroga o un nuevo contrato de prestacién de
SErvicios.

OCTAVA.- ASPECTOS FISCALES.

Las partes daran cumplimiento a sus obligaciones fiscales en los términos de la Ley de
la Materia, ‘asi mismo, “LA CONTRATISTA”, se hace responsable por el
incumplimiento de cualquier obligacidon a su cargo de caracter fiscal o administrativa
local o federal, asi mismo, si la autoridad, administrativa, fiscal o judicial ordena asumir
obligaciones de naturaleza econdmica a “EL INFONAVIT”, como beneficiario de los
ervicios de “LA CONTRATISTA” derivadas del incumplimiento de éste ditimo, “LA
ONTRATISTA” sin perjuicio de lo dispuesto en las clausulas y parrafos anteriores
arcird de manera fotal y hasta por dos veces la cantidad ercgada mas el importe
correspondiente al Impuesto al Valor Agregado por “EL INFONAVIT” para dar
cumplimientc a as obligaciones citadas.

“LA CONTRATISTA” reconoce y acepta que en caso de gue tuviera adeudos con “EL
INFONAVIT” por cuotas obrero patronales, estas podran ser cubiertas con el recurso
derivado de los servicios prestados y consignados en el presente Contrato, es decir “EL
INFONAVIT” sin que medie declaracion judicial al respecto, podrd aplicar pagos de los
servicios u honorarios devengados a adeudos fiscales de acuerdo a lo estipulado en la
Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

NOVENA.- TITULARIDAD.

“LA CONTRATISTA”, quedara obligado a presentar la constancia de situacion fiscal
vigenie a la autorizacion de la orden de compra y sin adeudos ante “EL INFONAVIT”, al
momento de formalizar el presente Contrato. Asimismo, para los casos en gue asi se
requiera, debera actualizar su registro como proveedor de bienes y servicios ante “EL

INFONAVIT". ‘
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DECIMA.- PATENTES Y DERECHOS DE AUTOR.

Si “EL INFONAVIT” eroga alguna cantidad por violaciones de patentes, derechos de
autor o por el uso de las técnicas, herramientas o dispositivos que utilice “LA
CONTRATISTA” en la prestaciéon del servicio, éste se compromete a liquidarla al
momento en que le sea exigible, ademas de garantizar la continuidad en la prestacion
del servicio materia del presente contrato, por lo gue “EL INFONAVIT” conviene, en
notificar por escrito y en forma inmediata a “LA CONTRATISTA” de cualquier violacién
de alguna patente cuya responsabilidad sea de “LA CONTRATISTA”, siempre y
cuando “EL INFONAVIT” tenga conocimiento de ello.

“LA CONTRATISTA” debera sustituir a peticion de “EL INFONAVIT”, los productos,
técnicas, herramientas, dispositivos, etc., que incurran en dicha violacién por otros que,
libres de gravamenes o limitaciones satisfagan las necesidades de “EL INFONAVIT”,
sin costo alguno para éste.

DECIMA PRIMERA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES” acuerdan que el presente contrato de ninguna manera implica para
“LLA CONTRATISTA” derecho alguno para el uso, licenciamiento, transferencia de
tecnologia, o cesién de derecho alguno que comprometa marcas, patentes, invenciones,
derechos de autor y/o nombres comerciales o sistemas de fabricacion, distribucion,
comercializacién o produccién de los servicios, software objeto de este contrato y que
son propiedad de "EL INFONAVIT", por lo que “LA CONTRATISTA” en ningln
momento podra ostentarse bajo dichos signos distintivos o llevar a cabo acto alguno por
el cual se le reconozca 0 se presuma autorizado para tales efectos. En caso de
incumplimiento o viclacién a lo aqui sefialado, “LLA CONTRATISTA” respondera por los
dafios y/o perjuicios que se causen a "EL INFONAVIT", incluyendo honorarios de
abogados.

“LA CONTRATISTA” se obliga al dia habil siguiente a aguel en qque “EL INFONAVIT”
realice a su entera satisfaccion el pago de todos y cada uno de los servicios
contratados, a ceder en su caso, propiedad exclusiva y plenc dominio sin reserva de
ninguna especie, todos los derechos patrimoniales correspondientes a las creaciones
autorales que pudieran resuliar de los servicios contratados en el presente contrato, sin
excepcion alguna a favor de "EL INFONAVIT".

Al momento en que se haya cumplido esta condicionante los derechos patrimoniales de
los servicios objeto de este confrato seran ftitularidad exclusiva de "EL INFONAVIT",
pudiendo a partir de ese momento explotarlos y disponer de los mismos como mejor
convenga a sus intereses, sin que pudiere haber reclamo posterior, en ninguna forma y
en ningdn momento de cualguier derecho o pago de regalias, ya que al momento en
gue se dé por pagado “LA CONTRATISTA” iodos los derechos patrimoniales de dichos
servicios, asi como los que hayan creado o creen los colaboradores de “LA
CONTRATISTA”, en apego a los dispuesto por los articulos 83 y 83 bis de la Ley
Federal de Derecho de Autor, pasaran a ser propiedad de “EL INFONAVIT" y éste
tendra la facultad de uso, divulgacion, reproduccion y explotacion, y las demas gue se
deriven de los derechos patrimoniales que el ordenamiento indicado establece.

Queda establecido que en el momento en que se cumpla la condicionante y "EL
INFONAVIT” sea el titular exclusivo de los derechos sobre las creaciones intelectuales
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que produzcan los servicios contratados, en ese momento estara facultado para
introducir en fos mismos las adaptaciones, mejoras y nuevas funcionalidades a los
sistemas que estime necesarias para su perfeccionamiento y para que sigan
funcionando y cumplan con el objeto para el que han sido elaboradas.

A "EL INFONAVIT™ le correspondera la titularidad sobre los derechos autorales
derivados de la ejecucion de los trabajos primigenios. "EL INFONAVIT" tendra en todo
tiempo el derecho de solicitar el reconocimiento de la autorfa y registro de la obra u
obras que resulten ante el Instituto Nacional de Derechos de Autor, obligandose “LA
CONTRATISTA”, una vez recibido el pago total de los servicios a firmar los documentos
o formatos oficiales que sean necesarios para la tramitacién y obtencién de dichos
registros.

Asimismo, el presente Contrato de Prestacion de Servicios no constituye contrato de
franquicia, licencia de transferencia de tecnologia o cesién de derecho alguno que
comprometa patentes, marcas, nombres comerciales o sistemas de fabricacién,
distribucion, comercializacion o produccion, por lo que “LA CONTRATISTA”, en ningtn
momento podra ostentarse bajo dichos signos distintivos o llevar a cabo acto alguno por
el cual se le reconozca o se presuma autorizado para tales efectos.

Todos los desarrollos técnicos y cientificos derivados de la ejecucion del presente
contrato que no sean originalmente efectuados por “LA CONTRATISTA” y que surjan
como consecuencia inmediata de la prestacién de los servicios objeto del presente
contrato seran de la exclusiva propiedad de “EL INFONAVIT”, como son de manera
enunciativa mas no limitativa normas, politicas, procedimientos, levantamientos,
registros, los modelos de funciones, procesos, sistemas, datos, conceptos, ideas,
metodologias, procedimientos, conocimientos y técnicas, por lo tanto, este Gltimo tendra
la libre disposicion de los mismos.

DECIMA SEGUNDA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Ninguna de las partes sera responsable de cualquier retraso o incumplimiento derivado
el presente contrato, que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza
ayor, entendiéndose por esto, en forma enunciativa pero no limitativa: paros, motines,
iIncendios, insurreccién, movilizacion, actos de autoridades gubernamentales,
terremotos, descargas atmosféricas, incidentes eléctricos, etc.

DECIMA TERCERA.- INCUMPLIMIENTO.

En caso de incumplimiento por parte de “LA CONTRATISTA” al contrato,
“EL INFONAVIT”, con independencia de poder iniciar cualquier accion, denuncia, queja
o framite, podra solicitar a “LA CONTRATISTA” que en un plazo no mayor a 3 (tres)
dias naturales siguientes a la recepcién de la notificacién dada por escrito del
incumplimiento por parte de “EL INFONAVIT”, subsane cualquier incumplimiento. Si el
incumplimiento es subsanado, se tendra por cumplida la obligacién y continuara en
pleno vigor y efecto sin responsabilidad alguna, con excepcién de que el incumplimiento
haya sido ocasionado por dolo, negligencia o impericia del personal de “LA
CONTRATISTA”, en cuyo caso, los dafios y perjuicios que se ocasionen se
contabilizaran desde el momento del incumplimiento.

“EL INFONAVIT”, sin mediar declaracién judicial, podra dar por rescindido el contrato
en caso de incumplimiento de “LA CONTRATISTA”, para tal efecto, se comunicara por
escrito a “LA CONTRATISTA”, los hechos constitutivos de la infraccion, para que
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dentro del término que para tal efecto se sefiale y que no podra ser mayor de cinco dias
habiles exponga lo que a su derecho convenga y aporte las pruebas que estime
pertinentes; transcurrido el término a que se refiere el parrafo anterior, se resolvera
considerando los argumentos y pruebas que se hubieren hecho valer; y la resolucion
sera debidamente fundada y motivada, y se comunicara por escrito al afectado.

DECIMA CUARTA.- CAUSALES DE RESCISION.

Las partes convienen que el presente contrato, podra ser rescindido en todas y cada
una de sus partes por “EL INFONAVIT”, cuando se presenten las circunstancias que a
continuacion se sefialan, sin necesidad de declaracion judicial:

1. Incumplimiento por parte de “LA CONTRATISTA” a cualquiera de las obligaciones
derivadas del presente contrato.

2. Si “LA CONTRATISTA” se declara en concurso, quiebra o suspension de pagos.

3. S “LA CONTRATISTA” cede los derechos del presente contrato sin autorizacién por
escrito por parte de “EL INFONAVIT”.

4. Si dentro de la estructura orgdnica de “LLA CONTRATISTA” forman parte de ella,
personas que tengan el caracter de Servidores Publicos, o bien, que estos hayan
sido inhabiltados para desempefiar un cargo o comision en el Servicio Plblico.

5. Si “LA CONTRATISTA” ha proporciocnado datos falsos o bien cuando siendo reales
estos, hayan variado y no se hubiere dado aviso de ello a “EL INFONAVIT”.

6. Si “LA CONTRATISTA” no otorga a “EL INFONAVIT” o0 a quien este designe, las
facilidades y datos necesarios para la inspeccidn y supervisién en la prestacion del
servicio a que se refiere el presente contrato.

7. El incumplimiento de “LA CONTRATISTA” en sus obligaciones patronales en los
términos de la Ley de! Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores y de la Ley del Seguro Social y de sus declaraciones y clausulfas de
este contrato que se relacionen con dichas obligaciones.

ECIMA QUINTA.- SUPERVISION Y DERECHO DE VISITA.

L INFONAVIT” tendra derecho en todo tiempo a través de la persona que designe, a
supervisar la prestacién del servicio materia del presente confrate, asi como a visitar el
centro de trabajo de “LA CONTRATISTA”, con objeto de verificar el debido
cumplimiento del presente instrumento, debiendo éste otorgarle todo tipo de facilidades.

DECIMA SEXTA.- RECONOCIMIENTO CONTRACTUAL.

El presente contrato constituye el acuerdo de voluntades entre las partes, en relacién
con el objeto del mismo y deja sin efecto cualquier otra negociacién, obligacién o
comunicacion entre estas, ya sea oral o escrita con anterioridad al inicio de la vigencia
del presente instrumento. Asimismo, las partes manifiestan que en la celebracién del
presente contrato, no existe error, dolo, mala fe, viclencia ni vicio alguno en el
consentimiento.

“LA CONTRATISTA” se obliga en cumplimiento de las obligaciones del presente
contrato, a sacar en paz y a salvo a “EL INFONAVIT” de cualquier reclamacién de
caracter laboral que él mismo, o cualquier tercero involucrado contratado por “LA
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CONTRATISTA” afecten o presenten en contra de “EL INFONAVIT”, por cualquier
medio.

DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA.

Las partes convienen que el presente contrato no obstante el término de la vigencia del
mismo elegido por “EL INFONAVIT", las partes convienen en que ése no podra ser
cancelado por ninguna de las partes que participen en el mismo.

DECIMA OCTAVA.- RESPONSABILIDAD LABORAL.

“LA CONTRATISTA” conviene, acepta y se obliga, que en su caracter de empresa
legalmente establecida, cuenta con los elementos propios y suficientes en los términos
de los Ariculos 13 y 15-A de la Ley Federal del Trabajo, que cumple con las
obligaciones establecidas por el Articulo 15 y 15-A de la Ley del Seguro Social, asi
mismo que es responsable de sus obligaciones laborales con las empresas o personas
fisicas que contrate, para el debido cumplimiento del presente contrato, por lo que
asume la relacion laboral de todas y cada una de las personas que con cualquier
caracter intervienen bajo sus drdenes ya sea de manera directa o indirecta para el
desarroilo y ejecucion de los servicios pactados en el presente instrumento, asumiendo
consecuentemente toda la obligacién derivada de tal hecho, como son el pago de
salarios, de cuotas obrero-patronales al Instituto Mexicano del Seguro Social, retencion
de Impuestos sobre Productos de trabajo y pago de los mismos, pago de aportaciones
al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, pago de
indemnizaciones derivadas de las demandas laborales que sus trabajadores o terceros
le interpongan, relacionados con el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
presente instrumento, asi como el cumplimiento de todas y cada una de las
prestaciones de trabajo a que su personal tenga derecho, relevando desde este
momento a “EL INFONAVIT” y sus funcionarios de toda responsabilidad laboral, y de
cualquier naturaleza juridica, presente o futura en la que pudiera verse involucrado por
razén de las demandas que en ese sentido le interpongan los trabajadores que le
presten servicios con motivo del presente contrato.

n este mismo acto “LA CONTRATISTA” reconoce que “EL INFONAVIT” no ejerce
alglin tipo de direccion en el personal, que “LA CONTRATISTA” proporciona el
entrenamiento y capacitaciéon de su personal para otorgar los servicios sujetos de este
contrato y que cuenta con instalaciones propias para llevar a cabo dichos actos. En
caso de que por su naturaleza parte de los servicios los preste en las instalaciones de
“EL INFONAVIT” esto no implica que haya asignacién de lugar de trabajo para los
empleados de “LA CONTRATISTA".

“LA CONTRATISTA” contratado, se obliga para que en un plazo de 10 dias habiles
posteriores a la fecha de haber entregado a la autoridad correspondiente el dictamen
anual de cumplimiento de sus obligaciones patronales, le entregara a “EL INFONAVIT”
copia de dicho dictamen. Adicionalmente, “LA CONTRATISTA” confratado se obliga a
dar todas las facilidades necesarias para que “EL INFONAVIT”, con el objeto de
cumplir con lo dispuesto en los articulos 15-B y 15-C de la Ley Federal del Trabajo, lleve
a cabo una auditoria laboral en el momento que lo considere necesario, previa
notificacién por escrito con 10 dias habiles de anticipacién y en caso de que se
compruebe que existen adeudos pendientes derivados de conflictos laborales, autoriza
a “EL INFONAVIT” a que los cubra con cargo a los pagos pendientes por hacer
derivados de este contrato.
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“LA CONTRATISTA”, se obliga a comparecer a juicio y a comprobar su interés juridico
en el proceso, una vez que “EL INFONAVIT” se lo solicite por cualquier medio
incluyendo el electrénico, asi como atender el llamado de la Autoridad, para resolver de
forma inmediata cualquier queja, demanda o reclamacion interpuesta en contra de
“EL INFONAVIT” por un trabajador o trabajadores al servicio de “LA CONTRATISTA”
0 de las empresas o personas fisicas que contrate; lo anterior con fundamento en el
articulo 690 de la Ley Federal del Trabajo.

“LA CONTRATISTA” acepta y otorga su consentimiento para que “EL INFONAVIT”,
retenga de los futuros pagos materia del presente contrato hasta por un monto
equivalente al doble del importe del valor del juicio o juicios, queja o reclamacién
interpuesta en contra de “EL INFONAVIT”; esta retencidn de pagos se actualizara cada
dos meses, hasta en tanto no se resuelva el conflicto (s) y/o en el caso de que “LA
CONTRATISTA”, no acredite su interés juridico en el juicio o reitere su negativa de
asumir responsabilidad con su trabajador, desde este momento acepta y autoriza a
“EL INFONAVIT”, para que utilice dicha reserva de recursos para el pago de las
posibles contingencias, sin relevar a “LA CONTRATISTA” de su obligacién de cumplir
el presente contrato.

Con la firma del presente contrato, “LA CONTRATISTA” se obliga a proporcionar a
“EL INFONAVIT”, la relacion del personal que presta servicios para “LA
CONTRATISTA” a la fecha de inicio de la contratacién, relacionado con el objeto del
presente instrumento juridico.

Asimismo, “LA CONTRATISTA” se obliga a entregar a “EL INFONAVIT” de manera
mensual un informe que contenga las altas, bajas y/o cambios de su personal,
senalando la fecha en que ocurrié el movimiento afiliatorio, pudiendo “EL INFONAVIT”
en cualquier momento solicitar los documentos verificativos de la informacién
proporcionada.

La informacion sefialada en los parrafos anteriores debera entregarse a través del
medio que “EL. INFONAVIT” le indique, pudiendo ser de manera electrénica.

{LA CONTRATISTA” debera tener un expediente del personal que contrate y
mantenerlo actualizado en el medio designado por “EL INFONAVIT”, Los documentos
que debe contener cada uno de los expedientes mencionados se sefialan en el
documento que firmado por las partes se anexa al presente contrato con el niimero 3.

DECIMA NOVENA.- DE LA LEY FEDERAL DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES EN POSESION DE LOS PARTICULARES.

En el caso de que se presentara alguna reclamacion o controversia derivada de la
inobservancia o incumplimiento de la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Particulares, “LA CONTRATISTA” se obliga a sacar en paz y asalvo a
“EL INFONAVIT” de cualquier controversia legal y a resarcir los dafios y perjuicios que
en su caso se hubieran generado en deftrimento del INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES.

VIGESIMA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LA CONTRATISTA” reconoce y acepta que la documentacién o informacién que le
sean proporcionados o generados como consecuencia del cumplimiento del objeto del
presente contrato, tiene el caracter de confidencial, por lo tanto:
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“LA CONTRATISTA” se obliga a:

a)

b)

e)

Este

No divulgar o dar informes sobre su trabajo a cualquier persona o entidad sin la
autorizacion previa y por escrito de la contraparte que corresponda.

Salvaguardar con diligencia todo tipo de documentos, datos e informes tanto de
trabajadores como de patrones, feniendo el mayor cuidado en el uso y manejo de
la misma, incluyendo bajo este concepto el equipo propiedad de
“EL INFONAVIT”,

Que las ideas técnicas y conceptos desarrollados por personal de cualquiera de
las partes, que deriven de este proyecto sea de indole confidencial y debera
tratarse como tal.

“LA CONTRATISTA” guardara esfricta confidencialidad sobre la informacién
financiera, administrativa, actuarial o de cualquier otro tipo que “EL INFONAVIT”
le proporcione, ya sea en documentos impresos, o en medio magnético.

Las partes acuerdan utilizar la informacién que reciban Gnicamente para el
propésito para el que le fue revelada. Cualquier incumplimientoc a la
Confidencialidad de la informacion sera motivo de rescisién del presente contrato.

Contrato no impone ninguna obligacién a las partes con respecto a LA

INFORMACION CONFIDENCIAL que:

1.

2.

Se haya desarrollado independientemente ¢ hubiese estado en posesién de una
de ellas antes de haberla recibido de la otra parte;

Sea del dominio publico o que resulte evidente para un técnico en la materia;

La haya obtenido una de las partes legalmente de un tercero sin el deber de
mantenerla con el caracter de confidencial;

Sea revelada por un tercero sin que ese tercero tenga la obligacién de mantener
dicha informacidon como confidencial;

Se revele por disposicion de ley a la autoridad judicial o administrativa
competente que se o requiera a través de mandato escrito de conformidad con
la legislacion aplicable;

nirelacion con el inciso 5, si a alguna de las partes se le solicitare o se le requiere,
omo resulfado de un procedimiento judicial o administrativo para revelar total o
parcialmente LA INFORMACION CONFIDENCIAL, la parte requerida conviene en

informar inmediatamente tal situacion a la otra parte, de tal manera que esta Ultima esté
en posibilidad de ejercer las medidas o recursos legales necesarios para una adecuada
defensa.

VIGESIMA PRIMERA.- SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

La sancion a la que “LA CONTRATISTA”, se har4 acreedor en caso de incumplimiento
dei presente contrato, independientemente de las acciones legales que se ejerciten,
sera el pago de la pena convencional pactada en este contrato, conforme a lo siguiente:

a) Cuando la prestacion del servicio objeto del presente contrato, no retna los
requisitos sefialados en las Clausulas Primera, Segunda y sus anexos de este
contrato.

i1
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b) Cuando los dafios sean causados por la inexperiencia o falta de capacidad técnica
del personal de “LA CONTRATISTA™.

¢) Cuando pretenda hacer efectivo cantidades por trabajos no realizados, o bien, no se
encuentren estos debidamente autorizados por “EL INFONAVIT”.

d) Cuando “LA CONTRATISTA” no atienda en tiempo y forma el servicio a que hace
referencia el presente contrato.

VIGESIMA SEGUNDA.- PENA CONVENCIONAL.

Para el caso de retraso en la entrega de los bienes o servicios materia del presente
contrato, “LA CONTRATISTA” deberd pagar una pena convencional equivalente al 1%
(uno por ciento) més el importe del Impuesto al Valor Agregado, por cada dia de atraso
y sera calculada en forma proporcional a los bienes o servicios que falten de entregar o
de aquellos servicios que presenten un atraso respecto de las fechas convenidas en
este contrato y sus anexos.

Para casos diferentes, “LA CONTRATISTA” sera responsable de cualquier dafio y/o
perjuicio que cause a “EL INFONAVIT” o a terceros, quedando comprendidas de
manera enunciativa:

a) Enobsérvancia a las recomendaciones que “EL INFONAVIT” le haya dado por
escrito.

b) Actos u omisiones con dolo o0 mala fe.
¢) Por negligenciay culpa en cualquier grado; y/o

d) En general por actos u omisiones imputables a “LA CONTRATISTA” o a su
personal o0 empleados.

El pago de ia indemnizacion o de la reparacién de los dafios y/o perjuicios se hara
ntro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la notificacion que se haga.

CONTRATISTA” acepta expresamente que fas penas convencionales a su cargo
indemnizacion derivada de los dafios y/o perjuicios causadas, podran ser deducidas
o compensadas por “EL INFONAVIT”del importe o cantidades que estén a su favor en
términos del contrato. En virtud de ello, “LA CONTRATISTA” otorga su consentimiento
expresamente para que el Instituto pueda deducir las penas convencionales o
indemnizaciones del pago a su favor.

VIGESIMA TERCERA.- MODIFICACIONES AL CONTRATO.

Las partes convienen que cualquier modificacién que altere el contenido del presente
contrato y en particular si se refiere a los servicios contratados, debera formalizarse por
escrito y suscribirse por ambas partes, en la inteligencia de que el incumplimiento a lo
pactado en la presente Clausula traera como consecuencia que la modificacion no surta
efecto legal alguno.

VIGESIMA CUARTA.- CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA Y GUIA DE
- RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LOS PROVEEDORES DEL INFONAVIT.

“LA CONTRATISTA” se obliga a cumplir con lo dispuesto en el Cédigo de Etica y en la
Guia de Responsabilidad Social de los Proveedores del Instituto dei Fondo Nacional de /
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la Vivienda para los Trabajadores, mismos que firmados por las partes son los anexos 4
y 5 del presente contrato.

VIGESIMA QUINTA.- OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL.

“LA CONTRATISTA” conviene y acepta cumplir todas las disposiciones derivadas de la
Ley del Seguro Social, incluyendo las modificaciones publicadas en el Diario Oficial de
la Federacion el dia 9 de Julio del 2009, liberando en consecuencia a “EL INFONAVIT?,
de cualquier reclamacion pasada, presente o futura que le formule el Instituto Mexicano
del Seguro Social, o los trabajadores del primero de los nombrados, durante la vigencia
del presente contrato y hasta cinco afios después de la fecha de su vencimiento. De
igual forma “LA CONTRATISTA” acepta proporcionar a “EL INFONAVIT”, durante la
vigencia del presente contrato, si este se lo requiere, todos los comprobantes del
cumplimiento de las disposiciones que emanen de la Ley del Seguro Social y la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, y de sus
modificaciones que de estas se efectien en lo futuro.

VIGESIMA SEXTA.- AVISOS Y NOTIFICACIONES.

Las partes convienen que para todo lo relacionado con el presente contrato y para todas
las notificaciones, comunicaciones © avisos que las partes deban de darse en
cumplimiento del mismo, sefialan como sus domicilios, los citados en el capitulo de
Declaraciones de este documento.

En caso de que cualquiera de las partes cambiara su domicilio, debera notificarlo a la
otra parte, con cuando menos 10 (diez) dias de anticipacion a la fecha en que ocurra tal
evento, de lo contrario se entendera que los avisos, notificaciones o comunicaciones
que conforme a este contrato deban darse, surtirén efectos legales en el dltimo domicilio
asi informado a la otra parte.

VIGESIMA SEPTIMA. TITULOS DE LAS CLAUSULAS.

as partes convienén en los titulos que aparecen en cada una de las clausulas de este

ntrato, son exclusivamente para facilitar su lectura y, por consiguients, no se

. cqnsiderara que definen, limiten o describen el contenido de las clausulas del mismo, ni
para efecto de su interpretacion y cumplimiento.

VIGESIMA OCTAVA - CONTRADICCION ENTRE DOCUMENTOS.

En caso de que llegare a existir alguna contradiccion entre los términos del presente
Contrato y alguno de sus Anexos, las disposiciones contenidas en este Contrato
prevaleceran y regiran la relacion entre las Partes en todo lo relacionado con el
cumplimiento objeto del contrato y, en general, la relacion entre las Partes conforme al
mismo.

VIGESIMA NOVENA.- INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, asi como para todo aquello
que no esté expresamente estipulado en el mismo, las partes se someten a la
jurisdiccién de las Leyes y de los Tribunales de la Ciudad de México, para conocer de
cualquier juicio o reclamacion que se llegare a presentar, renunciando para tal efecto a |
cualguier jurisdiccién que pudiera corresponderles por razén de su domicilio actual o '
futuro o por cualquier otro motivo.
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Enteradas las partes del contenido y alcance de las clausulas que integran el presente
contrato, lo ratifican y firman en la Ciudad de México, a los 30 dias del mes de
noviembre del afio dos mil diecisiete.

POR: ELINSTITUTO DEL FONDO POR: GRUPO TELU,
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA S.A. DEC.V.
LOS TRABAJADORES

e JUAN CARLOS TEELT LowW
\sﬁBD RE APODERADO
ADM NI

ANMPO%D’O

RESPONSABLE DE LA _
ERVISION Y EJECUCION

RAF 2
GERENTE DE DESARROLLO INMOBILIARIO

Hoja de firmas del Contrato CT-927-17, celebrado entre el INFONAVIT y GRUPO TELU, S.A.
DE C.V,, el dia 30 de noviembre de 2017.
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Especificaciones Técnicas

1. Objeto

Contratacion de un proveedor- especializado en el ramo de obra civil para realizar la
construccion del Proyecto Ejecutivo de la Delegacion y Centro se Servicios Infonavit en
predic propiedad del INFONAVIT, situado en Calle Balneario No, 120, Cal, Ejido Qjocalients,
Municipio de Aguascaliéntes, Estado de Aguascalientes.

2. Alcance

Delegacién y Centro se Servicios Infonavit en predio propiedad del INFONAVIT, situade en
Calle Balneario No. 120, Col. Ejido QOjecaliente, Municipic de Aguascalientes, Estado de
Aguascalientes.

3. Especificaciones Técnicas

Para el desarrollo de los servicios, el proveedor debera considerar lo siguiente:

El alcance de los trabajos se detalla en las presentes especificaciones técnicas, infermacion
que debe considerarse el proveedor de los servicios para elaborar una propuesta de obra
complementaria a precio unitario y tiempo determinado, para los ftrabajos de obra
referidos.

El proveedor se obliga a tomar en cuenta las caracteristicas climaticas, topograficas y
geologicas de la region, las condiciones generales y las especificas del lugar de la obra, asj

como todos los requisitos y condiciones que puedan influir en la gjecucién de ios trabajos, y

que el desconocimiento de tales condiciones en ningln caso servira posteriormente para

aducir justificacion para el incumplimiento det Contrato, ni para solicitar bonificaciones a los

precios consignados en la propuesta o modificacién al programa de Obra y al Cronograma

Valorado en la Obra,

Los alcances de los trabajos se detallan en el Proyecto Ejecutivo (se entregara al

proveedor por medio digital, un dia después de Ia formalizacién del pedido), el cual es

obligacion del proveedor apegarse estrictamente al desarrolio de los mismos.

Si durante fa ejecucién de los trabajos surge.la necesidad de ejecutar cantidades adicionales
¢ conceplos no previstos en el catélogo original del contrato, debera notificarse %
docurnentarse con la supervision externa y el residente o enlace designado por el
INFONAVIT de que se trate, para que se resueiva lo conducente. El proveedor sdlo podra
ejecutarios una vez que cuente con la autorizacidn por escrito o en Ia Bitdcora, por parte de
la residencia. En cualquiera de sus cascs. '

El proveedor seré el (nico responsable de Ia gjecucion de los trabajos y deberé sujetarse a
todos los reglamentos y ordenamientos de las autoridades competentes en materia de
construccion, seguridad, uso de la via publica, proteccién ecologica v del medio ambiente
que rijan en el ambito federal, estatal 0 municipal, asf como, a las instrucciones que al efecio
sefiale el Instituto. :

A
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Especificaciones Técnicas

1. Los alcances de los trabajos se presentan en las siguientes partidas de forma
enunciativa, mas no limitativa, conternplando lo siguiente:

o Preliminares,
o - Infraestructura
«  Estructura

¢ - Muros
¢ - Recubrimientos
s ' Piso

« Plafones

s : Cubiertas, techos y azoteas
Carpinteria

. Canceleria y Herreria
Pinturas
Instalacion eléctrica
Instalacién Hidrosanitaria
Aire acondicionado y/o calefaccion
Instalaciones de comunicacion

o Instalacién de voz y datos

« . Instalacién de seguridad

o - Sefalizacidn interior

e Sefalizacion exterior

o  QObra exterior

e & 5 8 0

El proveedor debe entregar gensradores y estimaciones de obra mensuales a |3 supervision
asignada por la Gerencia de Desarrollo Inmobiliario del INFONAVIT para conciliar y autorizar
los trabajos realizados. '

El personal profesional que el proveedor designe como responsable de la direccion,
administracién y ejecucion de los trabagjos como minimo debe eumplir con los siguientes

perfiles:
Superintendente Ingeniero Civil y/o Arquitecio
Residente de obra Ingeniero Civil y/o Arquitecto

2.- Consideraciones al servicio:

2.1. Se debera considerar que el acarreo producto de la excavacion y demas frabajos
resultantes habra de ser retirado diariamente conforme ai avance en los trabajos de
excavacion y demolicion, y al final de la jornada de trabajo en horario conforme a los
lineamientos que se establezcan en la entidad federativa estatal o municipal v que se
establezca en la bitacora de obra,; las manicbras de transportacion de materiales y materias
primas en la via publica y fuera de la obra, sera bajo la responsabilidad del proveedor, mismo
que debera ajustarse a la legislacion aplicable al lugar donde se gjecuten los trabajos.

La entrada y salfida de materiales al sitio de fa obra, podra realizarse de lunes a viernss de
las 8:00 am. a 18:00 pm y los sabados de 8:00 am a 14:00 pm., previa notificacién al
supervisor que designe la Gerencia de Desarrollo Inmobiliaric del INFONAVIT.

Para todos los trabajos y con lg finalidad de no causar dafios a los vecinos colindantes y a
las dreas de trabajo, sera necesario el uso de tapiales y/o protecciones marcadas en estas
especificaciones, lo que se deberd tomar en cuenta en su propuesta técnica Yy &n su

propuesta econdmica 3
m—
k)
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Es de entera responsabilidad del proveedor atender y dar respuesta favorable a la posicion
que adopten los Sindicatos Transportistas, con respecto a los acarress de materiales y
materias primas fuera y dentro de la obra; por lo que se obliga a sacar en paz y a salvo a EL
INFONAVIT de cualquier reclamacion o responsabilidad que se le tratare de imputar por los
concepios anteriores, también, por cualesquiera reclamaciones, luicios o procedimientos que
pudiera presentar en contra. Asi también todo lo relacionado a cualquier Sindicato obrero-
patronal, es total y absoluta responsabilidad de ias obkgaciones del proveedor, deslindando
al INFONAVIT en todo momento de cualquier reclamacion o responsabilidad.

Debera -considerar la contratacién provisional de energia eléctrica, para los trabajos que lo
requieran, asi como las instalaciones de agua potabie o tratada, para los diversos usos.

Contratar servicio de sanitarios portatiles, para los trabajadores de la obra y de oficina.

El pago se hara por precio unitario y tiempo determinado, el proveedor debera preseniar
generadores de obra mensualmente para su revision de Ia Supervisién externa designada
por la Gerencia de Desarrollo Inmobiliario del Infonavit para conciliar v autorizar los
volimenes de los trabajos realizados y posteriormente poder realizar las estimaciones
correspondientes, cuya medicion serd geométricamente de acuerdo a Io marcado en el
proyecto de construccidn, sin considerar abundamiento del material .desperdicios ni mermas
y-que ha juzgado y tomadc en cuenta todas las condiciones que pueden influir en dichos
Precios Unitarios, independientemente de io que estos precios incluyan por razén de costos
directes, costos indirecios, costos de financiamiento y utilidad.

Si por causas de fuerza mayor o causas no imputables al proveedor se produce un retraso
en el Programa de la Obra, deberd presentar al INFONAVIT por conducto de la Supervisién
externa, en un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir del momento en gue cese la
causa del atraso, una solicitud de reprogramacion, que podra considerar o no una prérroga
en la fecha de terminacién de la obra, debidamente argumentada y evaluada en el nimearo
de dias de atraso producido. La supervisién externa designada pcr el INFONAVIT analizara
la solicitud y emitira su opinién sobre la procedencia de la solicitud y la magnitud del atraso,
para que la Gerencia de Desarrollo Inmobiliario del INFONAVIT dictamine la reprogramacién
procedente.

Para el casc de frabajos, conceptos y precios extraordinarios, el proveedor debera integrar
las tarjetas de analisis de los precios unitarios que soporten su propuesta, con el soporte de
su integracién, cuadrilias, insumos, v costos horarios de maguinaria y equipos y en los casos
que por su naturaleza impacten en costo y tiempo de ejecucion, deberan realizarse ios
convenios modificatorios que correspondan previo dictamen técnico debidamente fundado,
motivado y aprobado por la supervision designada y la Gerencia de Desarrollo inmobiliario.
Debiendo observar lo siguiente:

I Apegarse al proyecto, en el plazo establecido, con las calidades estipuladas v que su
coste se ajuste a lo previsto;

Il Contar con el personal técnico suficiente para las funciones que se le han asignado,
con personal especializado en servicio de asesoria y consultoria, asi como con el
equipo, herramientas, mobiliario, sistemas de comunicacion e informatica, programas
de software especializados y en general todos los implementos necesarics para la
correcta ejecucion de los trabajos.

[l.  Contar con la informacién y brindarla con oportunidad cuando se le requiera respecto
- R
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a la Administracion de ta Obra y seguimiento a su gjecucion;
Evitar omisiones de su personal y cumplir drdenes:

Hacer las mediciones en campo conjuntamente con la Supervision designada por el
Infonavit y la de Gerencia de Desarrolic Inmobiliario, para lever al corriente las
cuantificaciones para formular los nimeros generadores gue serviran de base para
hacer las estimaciones de obra; '

En el caso de excederse el, numerc de unidades presupusestadas o cuando se
presenie la necesidad de trabajos extraordinarios (plenamente justificados y no
presupuesiados), presentars sus precios, con los sopories necesarios (Precio
Unitario, facturas, copia de la integracion original) a la supervision externa y ala
Gerencia de Desarrollo inmobiliario para su visto buena:

Con la Supervisién exierna vy la Gerencia de Desarrolio Inmobiliario, analizar la
justificacion de trabajos extraordinarios no previstos; mediante su regisirc en la
Bitacora de Obra;

En caso de incumplir con la responsabilidad encomendada, ia Supervisién externa y
la Gerencia de Desarrollo Inmobiliarioc podra sancionar y cuando asi proceda,
ordenar la suspensién de los trabajes en los ¢asos de:

a. Violacion a los reglamentos o restricciones de construccién, salubridad o
especiales de la zona, etc., gue ponga en peligro de suspensién de obra por
las autoridades correspondientes; , ’

b. Malas condiciones climatoldgicas para colados y acabados exteriores en
generai (lluvia fuerte, granizo, nieve, stc.);

c. Desatencion del proveedor de alguna orden, indicacién o espacificacion
previa y aprobada, hecha por |z Supervision de Obra a fravés de Ia
Supervisién externa y la-Gerencia de Desarrollc Inmobiliario, sobre algin
trabajo determinado;

d. Mala calidad o fuera de especificacién de algin material (agregados,
revenimientos, calidad de acero, mal armado, efc.), equipo {carente,
inadecuado, insuficiente, etc.) obra falsa o cimbra (de malz calidad de
material, mal construida, insegura, etc.), o de cualquier otra indole que incida
en una forma directa o indirecta en el resultado de la obra de una manera
negativa en la calidad o que ponga en peligro la seguridad de los operarios,

S

e. En caso de fuerza mayor producida por fendmencs exiernos a la obra como
lo son: terremolos o temblores, alertas voicanicas o epidemicidgicas y
aquellos en gue las autoridades pertinentes lo ordenen;

Debera informar oportunamente mediante oficio a la Supervision externa y la
Gerencia de Desarrollo inmobiliario, cuando haya sido terminada ta Obra v una vez
recibida formulara el finiquito correspondiente.

Se deberan realizar juntas periddicas y extraordinarias entre el proveedor y la
Supervisidn externa y la Gerencia de Desarrolio inmobiliario para fijar criterios,
alcances, problemas vy soluciones.

La Supervisién externa y la Gerencia de Desarrcllo Inmobiliario comunicars drdenes
exclusivamente al representante técnice en obra del proveedor.

:
k)

i
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El objetive de la BITACORA DE OBRA es ser un medio de comunicacion oficial
entre la Supervision Externa y la Gerencia de Desarrollo Inmobiliario v el Proveedor y
en ella se debera de remitir la informacién sobresaliente que en alguna forma afecte
al proyecto, al programa o al costo en la ejecucién de la obra.

Las ordenes que se den y que a juicio de la Supervision externa y la Gerencia de
Desarrollo Inmobiliario sean importantes, deberan darse siempre por BITACORA,
precisando que quede aclarado y sin luger a dudas lo que se debe hacer, en qué
lugar o zona de la obra se debe hacer y cuando se debe hacer. Su alcance es de tipo
legal, por lo que las 6rdenes, transmitidas por este conducto deberén ser atendidas.

2.2. Consideraciones del Proveedor al Instituto:

El medio de comunicacidn con el INFONAVIT serd a través de la SUPERVISION
externa designada por el instituto la cual esta asignada para vigilar et seguimiento
puntual de la sjecucién de la obra fisica y financiera;

El proveedor esta obligade a participar en las juntas de trabajc con la
SUPERVISION, EL INFONAVIT y cualquier otro involucrado en ef proceso de obra,
para analizer el estado, avance, problemas v alternativas de solucién, consignando
en minutas los acuerdos tomados;

- Cumplir y comprobar que los materiales, la mano de obra, la maquinaria equipos

sean de la calidad y caracteristicas pactadas en el contrato;

El proveedor esta obligado a tener la organizacion de su plantilla de construccion que
propicie el cumplimiento de los compromisos de tiempo, coste y calidad:

El proveedor esta obligado a dar cumplimiento de los programas y del contrato en
todas y cada una de sus clausulas, asi como de las especificaciones, y dei proyecto
de la obreg;

Presentar oportunamente generadores v esiimaciches de los trabajos ejecutados,
numercs generadores, croquis y archivos fotograficos, facturas o cotizaciones de
proveedores, informes fotogréficos, para efectos de autorizacion por parte de LA

- SUPERVISION y posteriormente por EL INFONAVIT;

Solicitarle a la SUPERVISION los formatos para el control de generadores vy
estimaciones, para integracién de las mismas;

Informar a la SUPERVISION los problemas técnicos, asi como las consultas,
aclaraciones, dudas o autorizaciones para resclverse oportunamente;

El proveedor debera cumplir con las condiciones de seguridad, higiene y limpieza de
ios trabajos;

El proveedor deberé maniener los planos debidamente actualizados:

LA SUPERVISION y EL INFONAVIT podran tomar a consideracién, [0s. casos en qua
considere que algln integrante del proveedor deba ser separado de sus funciones va
sea por incapacidad, insubordinacion, desérdenes o cualquier otro motivo que
interfiera con el buen desarrolic de la cbhra;

LA SUPERVISION v EL INFONAVIT, verificaran la correcta conclusion da&. los

N
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trabajos deniro del plazo convenido, con un recorrido de obra, toda vez que se
gjecuten en su totalidad los detalles de obra, debiendo vigilar que la unidad que deba
operaria reciba oportunamente el inmueble en condiciones de operacion, los planos
correspondientes a la construccién final, asi como los manuales e instructivos de .
operacion y mantenimiento y los certificados de garantia de calidad y funcionamiento
de los bienes instalados. '

XL Realizar y revisar el finiquito de los trabajos‘con la-SUPERVISION para validar el
finiquito de los trabajos, a efecto de que EL INFONAVIT io autorice para. su tramite
de pago; ‘ )

XIV. . Realizar los planos (AS-BUILT) de obra para revisién de Ia SUPERVISION y una vez
realizedos hacer la entrega de los planos (AS-BUILT), impresos debidamente
firmados y en medics magnéticos (DWG);

XV. El proveedor debera entregar generadores de obra mensual, para su revisién y
conciliacion con la supervisién asignada; una vez conciliada se pedran tramitar las
estimaciones con la Gerencia de Desamrollo Inmabiliario del INFONAVIT para su
autorizacion de pago (mensual).

XVIL El proveedor deberad previo al desarrollo de los trabajos tramitar vy suministrar ia
alimentacién eléctrica ante CFE provisional, para la ejecucion de los trabajos en
comento, para reslizar las pruebas necesarias y garantizar la perfecta colocacion y
pussta en marcha de los equipos, postericrmente debera de tramitar la conexion
definitiva.

El proceso de recepcién de obra sera el siguiente:

El proveedor comunicard a fa Supervision externa y la supervisidn interna o enlace del
Instituto la conclusién de los trabajos que le fuercn encomendados, para que ésta, verifique
la debida terminacién de los mismos conforme a las condiciones establecidas en el contrato.

Al finalizar la verificacién de termino de los trabajos, ef INFONAVIT contara con un plazo de
quince dias naturales para proceder a su Entrega-Recepcion fisica de los trabajos, mediante
el levantamiento del acta correspondiente, quedando los frabajcs bajo su responsabiiidad.

Recibidos fisicamente los trabajos, las partes dentro de! término estipulade en el contrato, el
cual no podra exceder de sesenta dias naturales a partir de la recepcion de los trabajos,
' deberan elaborar el finiquito de los mismos, en el que se hara constar los créditos a favor y
en contra que resulten para cada uno de ellos, describiendo el concepto general que les dio
origen y el saido resultante.

1. El Proveedor comunicard a la Supervisién externa y la Gerencia de Desarrollo
Inmobiliario, con § dias de anticipacién, la terminacion de ia totalidad de los trabajos
que le fueron encomendadcs, por medio de oficio para la revision fisica de la obra.

2. Verifica a partir del dia siguiente en que reciba la comunicacién antes mencionada y
dentro del periodo sstablecido en el contrato, que los trabajos se encuentran
debidamente concluidos. '

3. Si de la revision de la obra gue haga la Supervision externa y la Gerencia de

- Desarrollo inmobiliario resulta procedente recibiria por estar totalmente terminada y

en su ¢aso, sus equipos e instalaciones colocados, probados y en funcionamiento,
éste procedera a efectuar la recepcion de elia mediante acta: i

-ﬂ.——
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4. Sicomo resultado de la verificacion de termino de log {rabajos, la Supervisidn externa
y la Gerencia de Desarrolio Inmobiliaric determina gue los trabajos no estan
debidamente terminados, solicita al Proveedor por escrito o mediante anotacién en la
Bitacora de Obra, la reparacion de los trabajos, a efecto de que se corrijan conforme
a las condiciones requeridas en el contrato y establecen de comin acuerdo el tiempo
para la reparacion de las deficiencias;

5. Notificara a el Proveedor mediante oficio el acuerdo de la nueva fecha de entrega
recepcion de los trabajos, la cual no podra prorrogarse nuevamente;

6. La reparacion por deficiencias no causara ningln costo adicional al Infonavit y por
ende no podran consistir en la ejecucién total de conceptos de trabajo faltantes por
realizar; en este caso, no se procedera a la recepcion y se considerara que la obra
no fue concluida en el plazo convenido, por o Gue se procedera conforme a la
normatividad aplicable, y

7. Una vez realizadas las reparaciones de las deficiencias correspondientes por parte
del Proveedor, se procedera a elaborar el acta da entrega-recepcidn de los trabajos
fisicos.

Para el finiquito de obra el proveedor y el supervisor deberan:

1. Certificar que el proveedor haya cumplido con todo lo sefialado en las cléusulas .
contractuales;

2. Certificar que la obra esté debidamente terminada;

3. Tener la refacidn con infermacion completa, de los equipos y maquinas instalados, y
en su caso, del mobiliario y complementos de obra que la integren: {Entrega de Lay
out de la facturacion de los equipos instalados, un piano de ubicacién de los equipos
con su Num. De Serie, modelo y marca, manuales de operacién y garantias
correspondisntes)

4. Haber revisado y -aprobado por parte de LA SUPERVISIéN EXTERNA, Ia
informacién de la estimacion final que da lugar al Gltimo Dago;

5. Juego completo de plancs actualizados de fa obra como fue realmente construida,
anexando una relacién de los planos modificados con la descripcion de las
-principales modificaciones; '

6. Una vez recibida por EL INFONAVIT ia documentacion antes mencionada se
procedera de inmediato a elaborar el acta de entrega-recepcion y/o de finiquito de los
servicios de Supervision, con lo cual se da por terminada la responsabilidad técnica y
administrativa de la Supervisién de Obra.

Una vez recibida por EL INFONAVIT la documentacién anies mencionada se procedera de
inmediato a elaborar. el acta de entrega-recepcion y/o de finiquito, con lo cual se da por
ferminada la responsabilidad técnica y administrativa.

El desconocimiento de las condiciones establecidas en las presentes especificaciones, las
disposiciones reglamentarias y legales que sean aplicables a la obra objeto de la
contratacion, en ningln casc servird para justificar incumplimiento a ias obligaciongs

—

Pagina 7 de 19




Especificaciones Técnicas

contractuales o bien para solicitar incremento a los_precios unitarios v solicitud de tlempo
adicionzl, al consignado en su propuests.

. Cabe mencionar que deberén de considerar dentro de sus indirectos los siguiente:

e los Planos As-Built como parte integral del cierre administrativo de obra ¥y no se
consideran un trabajo extraordinario.

Por lo que no se aceptara la solicitud de cobro mediante precio ordinaric o extraordinario.

Los materiales de recuperacion, si existen, deben de ser entregadas al supervisor de obra
asignado por la Gerencia de Desarrollo.Inmobiliario para su respective resguardo.

MEDIDAS DE SEGURIDAD. _
- Normas de higiene, seguridad y medio ambiente que se deberan cumplir.

Es de su responsabilidad ia Vigilancia y Seguridad de la Obrg, durante ia gjecucion de los
trabajos indicados en el presente documento, deberd cumplir con las medidas de seguridad
para su personal, equipo y demas instalaciones que permanezcan en el sitio de los trabajos,
de acuerdo con el Reglamentc de Seguridad. Por otro.lado, se obligara a cumplir con las
medidas ambientales necesarias para contrarrestar el polvo, ruido, el correcto manejo de los
desechos sdlidos, el correcto manejo de sustancias peligrosas (tales como diesel, gascling,
aceites, lubricantes, gas, oxigeno, solventes, eic.), dotar & todo su personal con equipo de
seguridad (casco, chaleco reflejante, botas, ameses, andamios seguros, gogles, etc.), entre
las mas importantes. Por lo que:

1. El proveedor deberad cumplir con las siguientes Normas Oficiales Mexicanas:

v NOMOO1SEMARNAT1986. Que establece los limites méaximos permisibles de
contaminantes en las descargas de aguas residuales en aguas. y bienes
nacionzles.

v NOMO45SEMARNAT1996. Que establece Ios niveles maximos permisibles de
opacidad del humo, proveniente del escape de vehiculos automotores en
circulacion que usan diésel o mezcias que incluyan diésel como combustible.

v NOMO52SEMARNAT1993. Que establece las caracteristicas de los residuos
peligresos, €l listado de los mismos y los limites que hacen a un residuo
peligroso por su toxicidad al ambiente.

v NOMOS3SEMARNAT1993. Que establece el procedimiento para llevar a cabo la
prueba de extraccidén para determinar los constituyentes que hacen a un residuo
peligroso por su toxicidad al ambiente.

¥ . NOMOBOSEMARNAT1993. Que establece los limites maximos permisibles de
emision de ruido proveniente del escape de los vehiculos automotores,
motocicletas y triciclos motorizados en circulacién, y su método de medicion.

2. Se debera evitar la dispersion de polvos, regando previamente con agua el area
donde se pudiera generar polvos por el viento. Todos los camiones que transporten
material suelto deberan ir"cubiertcs por una lona. Todo el material suelto que sea
transportado-debera estar previamente humedecido en la capa superior.

3. Se debera evitar derrames e infiltraciones de combustibles, aceites o sustancias
peligrosas al subsuelo, cuidandc que su almacenamiento o manejo se lleve a cabo
en sitios donde haya una base de concreto totalmente impermeable. Asi mismo o

-_aﬁ———'
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10.
11.

12.
13,

14.

15.

16.

17.
18.

se permitird darle servicio de mantenimienio z la madquinaria dentro del area de
trabajo. Y se debera contar con un sistema de manejo integral de residuos de
desechos sélidos de acuerdo con lo que manda Ia Ley General para la Prevencién v
Gestion Integral de los Residuos. Para el caso de impacto potencial por la fuga o
derrame, el personal debera seré capacitado por técnicos especializados contratados
por el proveedor, para evitar este tipo de sucesos. Ei retiro y disposicion de estos
desechos debera realizarse por empresa certificada a un tiro autorizado para ial
efecto, el proveedor presentara copia de los documerttos oficiales que lo acrediten.

Para evitar una gran cantidad ée emisiones de particdlas a la atmdsfera, todz la
maquinaria y vehiculos a utilizar estara debidamente afinada antes de ingresar al
area de trabajo.

Los trabajadores no'podran pernoctar en &l sitio de la obra, por lo que no se permitira
la instalacion de campamentos en ninguna area del terreno.

Para el uso de sanitarios del tipo portatil, se deberan mantener diariamente limpios v
se debera considerar un sanitario por cada 15 personas.

Para el manejo de la basura, se debera contar con tambos marcados con letras
bastante visibles, que indique claramente donde se debara depositar la basura
crganica y donde la inorganica, asi mismo antes de su retiro de la obra, se debera
clasificar la basura en: plasticos, vidrio, aluminio, papel ¢ carton, madera, acero, y
materia orgénica, los cuales deberan ser retiradas del sitio de |z obra y llevarios a un
relleno sanitario, mediante la utilizacién de los servicios de una empresa acreditada
para esios trabajos, la cual debera extender un certificado del que i depdsito de los
desechos se realizd en un tiro autorizado.

Qluedz prohibido el uso de explosivos.
Se prohibe encender fogatas.
Se prohibe el ingresc o uso de cualquier droga o sustancia prohibida.

Se prohibe el ingreso o uso de armas de fuego o punzo cortantes que no sean
estrictamente necesarias para el desempefio de los trabajos.

Se prohibe el ingreso de mascotas en el sitic de ia obra.

Queda prohibido actuar de manera temeraria ¢ imprudente en que se pueda poner
en peligro las instalaciones adyacentes o a los demas empleados,

Se prohibe ingresar a ias dreas que estan delimitadas y que no forman parte de la
obra.

Todo el personal de la obra deberéd contar con equipo de proteccién y seguridad.
Para accesar a la obra y dentro de la misma deberan portar en todo momento:
chalecos color naranja con elementos reflejantes con el logotipo del proveedor de
tamafio y color visible; cascos plasticos, zapato de seguridad, gafas, guantes y
gafete con identificacion proporcionada y autorizada por el proveedor. El personal
que no cumpla con estas disposiciones nc poedra tener acceso al drea de la obra.
Cualquier trabajador que sea encontrado sin portar el equipc personal de seguridad
o sin utilizar el equipo de seguridad especial para el trabajo particular que se
encuentre realizando, tal y como lineas de vida, arnés, caretas y guanies, sera
retirado de la obra.

El proveedor debera mantsner limpia el area del trabajo y las zonas adyacentes,
tanto durante el proceso de la obra, como at final para la entrega de la misma.

Se prohibe hacer pozos para extraccion de agua o para cualquier otro servicio.
El proveedor propendrd un area para comeder dentro del sitio de la obra, el qual

0
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28

19.

20.

21.

22,

23

24,

258.

26.

27.

debera ser autorizado por la supervision externa vy la Gerencia de Desarrollo,
Inmobiliario del Infonavit. Debera contar con almacenamiento de agua potable y
contar con un almacenamiento para las aguas jabonosas o grasosas. Evitara
derrames e infitraciones de estas aguas al subsuelo, las cuales debera retirarse
periddicamente. El comedor sera el Unico sitio permitido para que los trabajadores
tomen sus alimentos, v deberd contar con techumbre, laterales con muros y/o
mosquiteros, mesas de madera, bancas de tabldn, equipes  eléctricos para
eliminacion de moscas, firme de concreto, barra de despacho de alimentos, y cocina
equipada con estufa, fregadero, refrigerador(es), y alacenas como minimo, en las
dimensiones suficientes que permita atender su fuerza laboral con cemodidad para
los trabajadores. No se permitird fa instalacién de negocios ambulantas ni en el
interior ni en &l perimetro de la obra.

Cua[qu'ier persona gue incumpla las normas anteriores sera retirada de inmediato y
definitivamente de la obra y el Proveedor sera responsable de subsanar los dafios
ocasionados por dicho incumplimiento.

El proveedor debera apagarse a los horarics de trabajo permitidos por las
autoridades :

El proveedor debera tomar las medidas necesarias de precaucion y seguridad para
proteger el trabajo a realizar, 2 los trabajadores, a ia comunidad en general y
propiedades de terceros apegandose a todas las leyes, codigos y reglamentos.

Es responsable el proveedor de coordinar todas las actividades que se requieran
para garantizar procedimientos de construccion seguros v que se lleven a cabo ¢on
la secuencia adecuada. ’

El proveedor deberé proveer en la obra el equipo vy las instalaciones minimas
necesarias para dar servicio de primeros auxilios a cualquier persona que pudiese
lastimarse durante el desarrollo de la cbra y deberd reportar a Ia direccién de la obra
de inmediato y por escrito de cualquier eventualidad que surgiera por los trabajos de
la obra que causaran fallecimiento, trauma personal, dafios a terceros o 2 |a
propiedad privada. :

El proveedor mantendra segura el 4area de la obra mientras ésta se edifique y si se
suspendiera, durante ese lapso se hara de acuerdo con las leyes, disposiciones
legales y requerimientos del seguro.

La Supervision Externa y la Gerencia de Desarrollo Inmobiliario del Infonavit, en
cualquier momento tendran acceso a todas las areas de la obra y los talleres en los
cuales se trabaje, con el objeto de inspeccionar y aprobar Ia gjecucion v los
materiales empleados, de tal manera que no resulte peligroso o incomodo el acceso
a cuaiquier area de la obra.

El proveedor durante el transcurso de la obra debera contar con escaleras, puentes,
pasarelas y andamios que ofrezcan seguridad y proteccion para todes Ics
participantes en la obra. Ademas de la instalacién de Protecciones Superiores tico
Puente para la proteccién de los peatones que circulen por las banguetas.

El proveedor debera mantener siempre libres de posibles obstaculos v limpics los
accesos y salidas para evitar accidentes.

Durante el tiempo que dure el proceso de la obra el proveedor deberd mantener |a
obra y sus alrededores libres de acumulacién de desperdicios, basura y cascajo
ocasionados por la construccion y mantener la obra de acuerdo con las leyes,
reglamentos de construccion y normas técnicas de seguridad, salud e higiene hasta
la entrega final.

. A la_terminacion de la obra se desalojard el escombro, cascajo, herramientas,
Y
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equipo, maquinaria tapiales y protecciones temporales, asi como exceso de
materiales, producto de la excavacion, concreto, asfalto, etc.

28. Ningtn materiai debera ser depositado en las rejillas o pozos del drenaje pluviai de la
via publica, siendo responsabilidad del proveedor =l transporte de los desechos
hacia el exterior de la obra evitando la caida en ia via publica. '

30. Se debera tener cuidado en el almacenaje de materiales volatiles, previniendo
ventilacién adecuada y evitarido la acumulacién de desperdicios que generen
condiciones de riesgc.

31. La limpieza durante la obra debera programarse para reglizarse en intervaios
regulares y en ocasiones adicionales de acuerdc con la acumulacion de desechos y
debera realizarse de tal forma que se prevengan dafios a la obra y molestias a
propiedades colindantes o vecinas utilizando métodos que minimicen la generacion
de polvo, de ruide considerando limpieza de todo el terreno.

32. Todas las banquetas, calies y avenidas deberan mantenerse limpias de polvo, lodo,
desperdicic y materiales producto de fa construccion.

33. El proveedor deberd mantener condiciones dptimas de higiene y aseo incluyendo
instalaciones sanitarias para los trabajadores y personal técnico ‘cumpliendo con las
normas de salud y ecologia vigentes.

34. Es responsabilidad del proveedor proveer y mantener @l suministro de agua
adecuado para uso en la obra.

35. Las instalacicnes provisionales que se realicen para tal fin deberan ser removidos al
finalizar la obra.

REGLAS BASICAS DE SEGURIDAD
Otras reglas de seguridad a ser observadas en la Obra.

Primeros Auxilios

1.~ Los accidentes con lesién o sin lesion leve o grave, deben reportarse inmediatamente
al respeonsable g la Supervisién Externa v a la Gerencia de Desarrollo Inmobiliaria del
INFONAVIT.

2.-  Enun accidente por leve que sea, se tendra que reportar, en base a la magnitud v tipo
de trabajos que se vayan a realizar en la obra, puede determinar e inspeccionar la
existencia de enfermeria bésica por parte del Proveedor sn su caseta de Obra. En
caso de lesiones leves, el frabajador se reportara de Inmediato a su enfermeria para su
atencion, y proporcionaré los datos necesarios al representante del Proveedor que

, asume la responsabilidad de enfermeria bésica para que elabore el reporte.

8- 3i la lesidn sufrida necesita atencién mayor, la enfermeria notificarsd al jefe de
seguridad del Proveedar. '

4.- No mueva a alguien severamente lesionado, avise inmediatamente a su jefe v a la

enfermeria o al jefe de seguridad de su Provsedor.
Con frecuencia la victima de un accidente resulia mas lastimada que auxiliada por
quienes tratan de socorrerla, y no saben administrar los primeros auxilios, moverlas
indebidamente o sin cuidado pueden aumentar la gravedad de la lesion, y hasta
-causarle la muerte; per lo que se debe tener extrema precaucion y cuidade con el
accidentado. '

5.-  Use solo agua en guemadas con productos quimicos. : :

6.- Cuando no sepa come trabeajar con seguridad, pregunte a sus compafieros o jefe
inmediato.

7.-.. .Cuando sea cambiado a otras actividades de trabajo, aprenda las practicas seguras de

\_
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dicha labor.
8.- Solicite y use el equipo de seguridad necesario, ya sea caso de proteccién, cinturén de
seguridad, mascarilla, etc., segin sea el trabajo a realizar.
9.- Al mover alge pesado plda ayuda, nunca lo haga s0lo, no carguse mas de 50 kg sin &l
transporte correspondiente.
16.- Las instalaciones eléctricas ya sean provisionales o permanentes y sus reparaciones,
deberan ser realizadas unicamente por personal especializado para tal fin.
11.- Para trabajos con voligje en las lineas, debera contarse con tabla de madera ¢ de
plastico aislante scbre el que los trabajadores respectives estarén en pie.
12.- No use sus manocs en labores que requiere el uso de herramientas.
13.- Conserve su herramienta iimpia, ordenada y en buen estado.
14.- Mantenga sus manos algjadas de cualquier magquina en movimiento,
15.- Este segurc de que conoce todas las practicas de seguridad antes de arrancar un
equipo.
16.- Esta terminantemente prohibido viajar en los estribos de los vehiculos o equipo mavil.
17.- Al operar maguinaria o se trabaje junto de la misma no debe usarse ropa suslta, joyas,
cabello largo o cualquier prenda que se pueda enganchar, enredar o atorar con las
magquinas en movimiento.
18.- Antes de arrancar cualquier equipo se debe estar segurc antes, de que nadie se
encuentre trabajando en o cerca del eguipo que se va a operar.
19.- No opere maquinas gue no estén bajo su responsabilidad o no conozca su
funcionamiento.
20.- Queda estrictamente prohibido correr en el interior de la Obra, camine cuidadcsamente
para evitar cualquier caida.
21.- Esta prohibido presentarse a laborar en estadc de ebriedad o bajo los efectos de
alguna droga © enervante.
22 .- Esta prohibido realizar juegos y cualguier tipo de broma con sus compafieros, durante
la jornada de trabajo.
23.- Esta prohibido dejar de portar en lugar visible Iz credencial a ia entrada y salida del
predio, asf mismo durante toda la jornada de trabajo.
24.- Practique siempre el orden y limpieza, deposite |la basura en los colectores asignados.
Recoja lo que vea tirado y no utilice los colectores de basura como cenicero.
25.- Queda estrictamente prohibido ingerir alimentos en las dreas de trabajo, esto debe
hacerse en los lugares asignadoes.
26.- Nada sustifuye a una escalera portatil en buenas condiciones. No use otra cosa para
suhir.
- Las escaleras presentan uno de los mayores peligros vy su mal uso es la fuenta de
muchos accidentes, por lo que se deberén tomar en cuenta las siguientes
obsetvaciones:
&)  Subir o bajar debidamente
b}  Cuidar el asegurar la escaiera arriba y/o abajo
c)  Revisar posibles fallas en las estructuras de la escalera
d}  No llevar objetos en las manos al subir o bajar
27.- Cualguier cilindro de gas que no esté en uso deberd almacenarse verticalmente y bien
amarrado con cadena de acerc.
Los cilindros de gas deben de colocarse en armazones (dlablltos) y asegurarse con
cadena de scero. Para el traslado de cilindros, se deben siempre utilizar los carritos
(diablitos), con los cilindros siempre en posicién vertical y debidamente asegurados.
Nunca se deberén dejar caer ni permitir gue los choguen o golpsarlos conira otros
cbjetos o enfre si.
Nunca use aceite o derivados a base de petréleo en los reguladeres dantro v fuera de
las conexiones, cilindros, valvulas, sopletes o cualquier otro egquipe en contactos con el
cxigeno. Hay peligro de explosidn.
28.- Los avisos de seqguridad e higiene v propaganda para la prevencion de accndentes
%)
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" colocados en diferentes areas de trabajo, deben ser respetados pues sus mensajes

son para beneficio de usted. .

29.- Para todo trabajo que se realice en altura de 1.70 m en adelante es obligatario el uso

" del cinturdn de seguridad (arnés).

30.- Esta prohibido que el Proveedor use personal femenine en estado de gravidez para
trabajos. pesados y con riego elevado, y siempre en apego a toda legislacién vigente.

31.- En la Obra es sumamente peligroso usar llama abierta, producir cualguier tipo de
chispas, fumar, etc., por lo gue no debera desarroliar ningdn trabajo que produzea o
pueda producir fuego.

4 complementar Ja informacién gue.$opofte ia’ proptista-con Ia
‘ “medios impresos.y electronicos (USB:

Para la presentacion de la propuesta econémica es necesario se integre v ordene de la
siguiente manera:

E-01 Analisis del total de los precios unitarios de los conceptos de trabajo que integran el
catalogo de conceptos, considerando {o siguiente:

El analisis, calculo & integracion de los precios unitarios para un trabajo determinado debera
guardar congruencia con los procedimientos constructivos o la metodologia de ejecucion de
los trabajos, con el programa de ejecucién convenido, asi como con los programas de
utilizacion de personal y de maquinaria y equipo de construccion, debiendo tomar en cusnta
los costos vigentes de los materiales, recurses humanos y demas insumos necesarios en &i
memento y en la zona donde se llevarar a cabo los trabajos, sin considerar el impuesto al
valor agregado.

1.- El coste unitario y el importe deberan aplicar y ser expresado en pesos y con
aproximacion hasta el centésime en nimeroc y letra. .

2.- Determinados y estructurados con costes directos, indirectos, de financiamiento, cargo
por utilidad, en donde se incluirén los materiales a utilizar con sus correspondientes
consumos y costos, asi como los de mano de obra, maquinaria y eguipo de construccion con
sus correspondientes rendimientos y costos; :

3.- En el analisis de precios unitarios, no se aceptara lotes en la unidad, y se desglosara ia
cantidad, precio unitario e importe de los insumos a excepcidn de aguellos que en el
concepto de trabajo se especifique los materiales de patente o marca y no sea posible su
analisis;

4.-. Anexar; las matrices de analisis, calculo e integracidn de los precios unitarios, que
representen €l (100%) de los conceptos de trabajo, que integran el monto total de la
propesicién del proveedor participante, describiendo integro cada concepto a desarrollar
como lo proporeiona la convecante, {considerando costos e importes);

5.- &i utiliza mas de una cuadrilla de mano de obra, debera de incluir obligatoriamente con
Claridad en cada unz de ellas, la actividad a desarroifar, asf comeo su rendimiento;

6.- En caso de utilizarse costos unitarios basicos de los materiales y/o cuadrillas en la
integracidn de precios unitarios debera presentar su analisis correspondiente en el
documento E-08 Relacion y anélisis de los costos unitarios basicos de ios materiales;

7.- El cargo por herramienta menor que se aplique debera ser hasta de! 3% sobre el monto
de la mano de obra.

8.- No se debera considerar en el precio unitario los Cargos Adicicnaies ya que no existe un
impuesto o derecho que se cause con motivo de la ejecucién de los trabajos y que no
forman parte de los costos directos, indirectos y por financiamiento, ni del cargo por utilidad.
FORMATO LIERE

E-02 Listado de insumos que intervienen en |z integracién de la proposicién, agrupago
3
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por los materiales més significativos y equipo de instalacion permanente, mano de obra,
maquinaria y equipo de construccién, con la descripcién y especificaciones técnicas de cada
unc de ellos, indicando las cantidades a utilizar, sus respectivas unidades de medicién y sus
importes. FORMATO LIBRE

E-03 Analisis, calculo e integracién del factor de salario:

1.- Incluir todas las categorias que intervienen directamente en la ejecucion de los trabajos;
2.- Las remuneraciones al personal deben cubrir todas las prestaciones de la ley federai del
trabajo, IMSS e Infonavit vigentes:

3.- Anexar la copia de la determinacién de {a prima en el seguro de riesgos de trabajo
derivada de la revision anual vigente, emitida por el LM.8.S

FORMATO LIBRE

E-04 Analisis, célculo e integracién de los costos horarios de la maguinaria y equipo
de construccion;

1.- De toda la maquinaria y equipc para construccién que se empleara en ia gjecucion de los
trabajos, debiendo considerar estos con costos y rendimientos como nuevos; :
2.-Anexar la copia fotostatica del indicador especifico de la tasa de interés anual econdmico
vigente, con i que compruebe el que propuso, para el caiculo de los carges fiios de cada
costo horario;

3.- Debera incluir para acreditar [a propiedad o el arrendamiento.

a}.- Cuando sea de su propiedad;

1.- Manifestacién por escrito manifestando que es de su propiedad la maguinaria v equipc;
2.- Relacion de la maquinaria y el equipo que prevé utilizar para la gjecucion de la obra.,

b).- Cuando sea arrendado;

1.- Presentar la carta compromiso de arrendamiento;

2.~ Que la carta compromiso de arrendamiento incluya la relaciéon complsta de la maguinaria
y el equipo que prevé utilizar en la ejecucién de la obra.

FORMATO LIBRE

E-05 Anélisis, calculo e integracién de los costos indirectos;

1.- ldentificando los correspondientes a los de administracién de campo y Ios de oficinas
centrales; _

2.- El licitante debera presentar el anlisis de cada uno de los costos parciales de la
integracion de los gastos generales necesarios para la ejecucion de la obra y que integran
los costos indirectes de la oficina de campo y de la oficina central.

FORMATO LIBRE

E-06 Analisis, calculo e integracién del costo por financiamiento; anexando una copia
fotostatica del indicador especifico de la tasa de interés anual econdmico vigente (a la fecha
de presentacion de la propasicion), con el que compruebe el que propuso, para el calculo de
costo por financiamiente.

" FORMATO LIBRE

E-07 Utilidad propuesta por el proveedor;

1.- Considerar la formula siguiente: utilidad neta (C. Directo + C. indirecto+ C.
Financiamiento) / 1-(1ISR+PTU);

2.- Considerar el impuesto sobre la renta vigents, asi come la pariicipacion de los
trabajadores en las utilidades de la empresa.

il
—
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E-08 Relacion y andlisis de los costos unitarios basicos de los materiales;

1.- En caso de que las matrices de precios unitarios estén integrados con basicos o
auxiliares no se requerird de este documento, v se le debera colocar la frase de NO APLICA.
2.- Anexar; las matrices de andlisis, calculo e integracion de los cosios unitarios basicos o
auxiliares de: (morteros, concretos, cimbras, aceros, cuadrillas de mano de obra, etc. segon
corresponda a la obra) y los demads necesarios para la correcta integracion de los precios
unitarios. ’

E-09 Catalogo de conceptos, conteniendo descripcion, unidades de medicion, cantidades
de trabajo, precios unitarios con nimero y letra e impoertes por partida, subpartida, concepic
y del total de la proposicién. Deberda de apegarse estrictamente a ia descripcion y
cantidades entregadas en estas especificaciones técnicas.

E-10 Programa de ejecucidn convenido conforme al catélogo de conceptos con sus
erogaciones; calendarizado y cuantificado de acuerdo a los periodos determinados por [a
convocante, divididc en partidas y subpartidas, del total de los conceptos de trabaio,
utiizando preferentemente diagramas de barras, o bien, redes de actividades con rute
critica.

E-11 Programas de erogaciones a costo directo, para los siguientes rubros:

a) De.la mano de obra;

b) De la maquinaria y equipo para construccion;

c) De los materiales y equipos de instalacion permanente, y

d) De utilizacion del personal profesional técnico, administrativo v de servicio encargado de
la direccion, administracién y ejecucion de los trabajos.

E-12 Carta compromiso de la propuesta; debera de ser elaborada a criterio de-la empresa
conteniendo preferentemente importe total de la propuesta, IVA de 16% vy total, asi como el
periodo de gjecucion..,

E-14 Copia de su Acta constitutiva y sus anexos, con copia de sus poderes notariales

E-15 Curriculum Vitae personalizado, cada unc de los profesionales técnicos que serén
responsables de la direccién, administracién y ejecucién de la obra:

1. Presentar crganigrama de personal responsable de la direccién, administracion %
ejecucion de la obra indicando sus funciones que desempefiaran durante la
gjecucion de la obra;

2. Para el personal responsable de la direccién, administracion vy ejecucion de la obra,
solo se anexara: aj.- el curriculo de cada uno de ellos en donde acredite su
experiencia y participacidn come responsable en la ejecucion de minimo tres obras
de naturaleza, magnitud, y caracteristicas técnicas a la obra objeto de este sondeo,
en un pericdo de 5 (cinco) afos. '

3. Obligatoriamente para la categoria de; superintendente de construccidn, debera
anexar: '

. a).- la copia simple por ambos lados de su cé&dula profesional con el perfil profesional
solicitado y acreditar su experiencia técnica con esa categoria en la ejecucion de
obras similares y haber desarrollado un nivel de direccion de obra especificamente
en campo: '

}
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b).- asi como una carta compromiso de participacion.

4. La copia del documento de !a liquidacion de cuotas obrero patrcnales del LM.8.8. &
Infonavit vigente (minimo 30 dias anteriores).

5. CARTA COMPROMISO que el personal profesional técnico que se compromete en
esta proposicidn no podra ser cambiado al inicio y durante el pericdo de gjecucién de
la obra por el proveedor, de ser necesario algun cambio, podra ser realizado previa
soficitud y posterior autorizacion de la Supervision Externa y la Gerencia de
Desarrollo inmobiliario debiendo justificarse plenamente tal accidn.

8. Nose admmra gue el superintendente de construccion sez el representante legal d
la persona moral ¢ la persona fisica.

E-16 Ubicacién de Bancos de Tiro

Carta compromisc, donde manifieste que para formular su proposicién técnica v
gconorica tendré en cuenta que los bancos de los tiros de materiales productic de
excavaciones y cualguier tipo de desperdicio producio de la construccidn de los
inmuebles y demolicicnes no los propercionara el Instituto, por lo que deberan ser
localizados y propuestos por el proveedor considerando el plan de manejo de

- residuos sdlidos para tramites de impacto ambiental y aceptados por el Instituto,
ademas de considerar el acarrec de los materiales en los precios unitarios
incluyendo el respectivo porcentaje de abundamienio.

En el caso de que el Instituto a través del Director Responsable de Obra no acepte &l
0 los bancos propuestos porque carezcan de permiso, capacidad, calidad adecuada,
ese cambio no serd motivo de modificacién alguna de los precios unitarios
propuesios inicialmente.

Los trabajos en general deberén apegarse a todo lo establecido en las normas vy
reglamentacion vigentes.

E-17 Carta compromiso de fidelidad

Con la finalidad de sslvaguardar la informacién propiedad del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, es necesaric que el proveedor
extienda una carta compromiso de fidelidad, formato fibre con hoja membretada del
\ proveedor.

E-18 Carta compromiso sindical

Considerar formato fibre con hoja membretada del proveedor escrito de donde
manifieste que &3 de su entera respeonsabilidad atender y dar respuesta favorabie a
la posicion que adopten los Sindicatos Transportistas, con respecto a los acarreos de
materiales y materias primas fuera y dentro de [a obra; por lo que se obliga a sacar
en paz y a salvo a EL INFONAVIT de cualquier reclamacién o responsabilidad que se
le tratare de imputar por los concepics anteriores, también, por cualesquiera
reclamaciones, juicics o procedimientos que pudiera presentar en contra. Asi
tambien todo le relacionado a cualiquier Sindicato obrero-patronal, es total y absoluta
responsabilidad de las obligaciones del proveedor, deslindando al INFONAVIT en
todo momento ce cualguier reclamacion o respensabilidad

E-19 Carta compromiso de conocer la normatividad.

m(%r'——
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Se manifiesta conocer la Normatividad de la Secretaria de! Trabajo y Pravision
Sccial, en materia de Seguridad e Higiene vy la relacionada con el Reglamento de
Construcciones de la Ciudad de México, Reglamento de la Ley General del Equilibrio
Ecologico y Proteccidén ai Ambiente en materia de Residuos Peligrosos, Normas
Tecnicas Complementarias, Especificaciones de Vialidad Que margue las
Autoridades de Transito, Normas establecidas en el Programa de Desarrollo Urbano
de la Ciudad de México, Normas de Salud y Ecologia vigentes, Normas establecidas
en el Programa de Desarrollo Urbanoc, Considerar formato libre con hoja
membretada del proveedor.

E-20 Carta bajo protesta de decir verdad

Donde el proveedor manifiesta que no se encuentra en alguna controversia de
cualquier naturaleza con el Infonavit. (Formato libre con hoja membretada del
proveedor.)

*Queda prohibida la modificacién, alteracién, publicacién yfo divulgacién total o
parcial de la informacion proporcionada, por cualquier medio o procedimiento, sin que
para ello contar con la autorizacién previa, expresa y por escrito de! INFONAVIT.

4, Entregables

Mensuai,.a Lic. Rafagl Serrano
1 ' =nt d fimaci 8.0 mdesrvr?tr;c;go Zaragoza, Gerente de
nirega ce esumaciones. ’ v]gueicia gel Desarrollo Inmabiliario
contrato,
Acta enfrega-recepcion
y/c Acta entrega-finiquito,
Memeoria fotogréfica, _
5 Planos AS-BUILT 10 Altérmino de | Subgerente/supervision
Impresoc y en medios ' los servicios. - | Externa
magnéticos {CD y/o LSB)
con formato DWG y PDF,
flanza de vicios ocultes.

5. Recursos Humanos

El proveedor asumira toda la responsabilidad sobre el personal que emplea, sin que exista
vinculo laboral alguno con INFONAVIT. Por lo tanto, la dependencia juridica y funcional de
estos trabajadores sera del Proveedor.

DE LA INSCRIPCION EN EL IMSS
De conformidad con la legislacion vigente en materia de seguridad social, el proveedor estd
A

-
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obligado a formalizar el alta del contrato de obra que se celebre con metivo de los trabajcs
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, asi como a efectuar los pagos de cuotas
obrero-patronales durante la vigencia del contrata.

Debiendo presentar el alta y ios pagos correspondientes de cuotas obrero-patronales para
formalizar el contrato y posteriormente al términc dei periodo de ejecucién de los trabajos, al
supervisor de obra designado por la Gerencia de Desarrollo inmobiliario, el alta en un plazo
no mayor a ires (3} dias a pariir del inicic de los trabajos de adecuacién, el page de cuotas
se presentara en la carpeta de finiquite de obra.

6. Soporte

[ N/A

7. Mantenimiento

[N/A

8. Capacitacién y/o actualizacion

| N/A

8. Vigencia

E o 240 _dias naturales, contadecs a partir de un dia después de la firma de contrato.

10. Forma de Pago

El pago se llevara a cabo de la siguiente manera:

o Anticipo def 30% sobre el monto total del contrato LV.A. incluide, que se entregara en un
plazo no mayor a 10 dias habiles posteriores a la firma del contrato previa presentacion de la
garantia por el 100% del anticipo otorgado. Cabe sefialar gue el anticipo ctorgado, sera
amortizado segln los entregables presentados durante la vigencia del contrato.

» Se-realizaran 8 pagos mensuales, a mes vencido, contra entregables #1 sefialados en el
numeral 4.- Entregables, de estas especificaciones técnicas, hasta cubrir el 95% del monto
del confrato.

= E] 5% restante sera tramitado a la firma del acta de enfrega — recepcién y acta —finiguito,
memoriz fotogréfica de los trabajos (impresos y en medios magnéticos), ademés de la fianza
de vicios ocultos vy entregables detallados en el numeral 4. '

Todos los pagos seran previa presentacion de las estimaciones y facturas correspondienies
debidamente validadas o autorizadas, por parie de lg Supervision Externa v la Gerencia de

%—«-—J\'——‘_’
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| Desarrollo Inmobiliaric del infonavit.

11. Garantias

£l proveedor eniregaré maximo diez dias posteriores a la firma del contrato:

¢ Garantia de cumplimiento por el 10% del monio total del contrato antes de [VA. con base
en el Articulo 34 parrafo octavo, de los Lineamientos de las Politicas aplicables a las
Adguisiciones y Arrendamientos de Bienes y Contratacion de Servicios del INFONAVIT.

¢ Garantia de Anticipc por e 100% del montc total del anticipo otorgado, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 34 parrafo séptimo  de los Lineamientos de las Politicas
Aplicables a las Adquisiciones y Arrendamientos de Bienes y Contratacion de Servicios,
del Instituto del Fonde Nacional de fa Vivienda para los Trabajadores.

Adicionalmenie, deberéd presentar Garantia de vicios ocultos por el 10% del monto total de la

contratacién, con una vigencia de un afio a partir de la entrega- recepmon de los trabajos, a
satisfaccion del INFONAVI(T.

12. Formato para que el proveedor presente sus propuestas
técnicas y econdémicas

Libre, en papel membretado, dirigido al Responsable de Supervision y Ejecucién del
nfenavit, y firmado per el Representante Legal o persena facultada para ello.

13. Documentos Anexos

| Catélogo de conceptos, en formato Excal.

i
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Ciudad de Cuernavaca, Morelos, a 30 de cctubre del 2017,
INFONAVIT

Barranca del Muerto No. 280

Col. Guadalupe [nn.

Delegacién Alvaro Obregén

C.P. 01020, Cd. De Miéxico '
Tel, 5322-6600 ext. 334574

At'n: Lic. Rafael Serrano Zaragoza
Gerente de Desarrolloc Inmobiliario.

Por medio dela presente me permito entregar a la Gerenciz de Desarrollo inmobifiaric de! INFONAVIT la pronuesta
Tecnica — Econdmica para llevar a cabo e servicic de: Construccién del Proyecto Ejecutivo de la Delegacidn y Centro
se Servicios INFONAVIT en predic propledad del INFONAVIT, situado en Calle Ralnearic No. 120, Col. Ejido
Ojocaliente, C.P. 20198, Municipio de Aguascalientes, Estado de Aguascalientes.

' Los trabajos se realizaran por un importe de: $68°700,145.28 M.N. (Sesenta y Ocho Millones Setecientos Mil Ciento
Cuarenta y nueve pesas 28/100 M.N.) Incluyendo el 16% de! Impuesto al Valor Agregado (IVA). Se anexa catdlogo
de conceptes. :

PROPUESTA TECNICA:

Para el desarrolic de los servicios, Grupo TELU, S.A. de C.V. considera io siguiente:

Se considerd el alcance de los trabzjos detailado en las especificaciones técnicas gue me fueron proporcionadas,
ara elaborar la propuesta de obra compiementaria a preclo unitario y tiempo determinade, para ios trabajos de
obra referidos, apegéndome estrictameante al Proyecio Ejecutiva.

Como Grupo TELU, S.A. de C.V. he tomado en cuenta lzs caracteristicas climaticas, topogréficas v gecidgicas de
region, fas condiciones generales y las especificas del lugar de 2 obrg, asi come todos los reguisitos v condicios
que puedan infiuir en |z ejecucion de los trabajos, y que el desconocimiento de tales condiciones en ninglk cdso
servira posteriormente para aducir justificacién para el incumplimiento del Contrato, ni para sciiitar
bonificaciones e los precios consignados en iz propuesta ¢ modificacion al programa de Obra v 2l Cronograma
Valorado en la Obra.

Si durante la ejecucién de los trabajos surge ia necesidad de ejecutar cantidades adicionsles o concepios no
previstos en el catdlogo original del contrato, realizaré iz notificacién v la documentacidn con 1z supervision
externa y el residerite designado por el INFONAVIT, para gque se resuelva lo conducente. Los cuales podré eiecutar
una vez gue cuenie con la autorizacidn por escrito o en |z Bitacera, por parte de la residenciz. En cuaiqtg&era de

5Us €asos. ' : ——
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Manifiestc gue Grupo TELU, S.A. de C.V. serd el Gnico responsable de fa ejecucion de ios trabajos v nos sujetaremas
a todos los reglamentos y ordenamientos de a5 autcridades competentes en materia de construceion, seguridad,
uso de la via publica, proteccion ecoldgica y del medic ambiente que rijan en el dmbito federal, estatal ¢ municipal,
asf como, a las instrucciones que al efecto sefiale ef instituto.

1. Les alcances de los trabajos se presentan en las siguientes partidas de forma enunciativa, més no |imitativa,
conmtemplando lo siguiente:

e Preliminares, = Pinturas

e Infraestructura o lInstalacién eléctrica

e  Estructura ¢ Instalacién Hidrosanitaria

o Muros - , = Aire acondicionado y/o calefaccidn
e  Recubrimientcs e Instaiaciones de cornunicacion

e  Piso o Instalacién de voz y datos

o Plafones : o Instaiacién de seguridad

< Cubiertas, techos y azoieas e Seflalizacidn interior

s Carpinteria e Sefializacién exterior

¢ Cancelerfa y Herreria o Obra exterior

Entregaremos generadores v estimaciones de obra mensuales, a la supervision asignada por lz Gerencia de
Desarrollo Inmaobiliario del INFONAVIT para conciliar v autcrizar los trabales realizados.

Ei personal profesicnal que hemos designado como respensabie de Iz direccidn, adm Ministraclon y ejecucidn ce los
trabajos cumple con los siguientes perfiles:

Superintendente Ingeniers Civil y/o Arquitecto
Residente de cbra Ingenierc Civil y/o Arguitecte
- Consideraciones al servicio: A

\

2.1. He considerado que el acarreo producto da i3 excavacion y demas irabajos resultantes habran de ser retivados
diariamente conforme al avance en los trabajos de excavacidn y demolicién, y al final de |2 jornada de trabajo en
korario conforme ™ 2 los lineamientcs gue se establezcan en la entidad federativa estatai o municipal v que se
establezca en la bitdcora de obra, las maniobras de transportacicn de materizles y materias primas en la via piblica
y fuera de |2 obra, serd bajo miresponsabilidad, manifiesto que me ajustare 2 |2 legislacidn aplicable al lugar donde
se gjecutan los trabajos. ‘

Lz entrada v sajida de materiales al sitio de la cbra, ia rezlizaremos de lunes a viernes de las 8:00 hrs A 18:00 hrs
y los sdbados de 8:00 hrs a 14:00 hrs,, con previa notificacién al superv isor gue designe la Gerencia de De%&grcno

e

Inmobiliario del INFONAVIT. . =
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Para todos los trabajos y con |z finalidad de no causar dafios a los vecinos colindantes vy a las reas de trabajo,
colocaré taplales y/o protecciones gue fueron marcadas en las especificaciones, lc gue he tomado en cuenta para
la elaboracidn de mi propuesta téenica y econdmica.

Es de mi entera responsabilidad atender y dar respuesta favorable a la posicién gue adopten los Sindicatos
Transportistas, con respecto a los acarreos de materiales y materias primas fuera y dentro de ia obra; por lo que
me obligo a sacar en paz y 2 saivo a EL INFONAVIT de cualquier reclamacion ¢ responsabliidad que se le tratare
de imputar por los conceptos anteriores, también, por cualesquiera reclamaciones, Juicios o procedimientos que
pudiera presentar en contra. Asi también todo lo relacionado a cualguler Sindicato obrero-patronal, es totaly
absoluta responsabilidad de las obligaciones de Grupo TELU, S.A. de C.V,, deslindando al INFONAVIT en tode
momento de cualguier reclamacicn o responsabilidad. '

He considerado la contratacidn provisional de energle electrica, para los trabajos gue lo requieran, asi como las
instalaciones de agua potable o tratada, para los diversos usos. Contratare el servicio de sanitarios portatiles; para
los trabajadores de la obra y de oficina.

Presentare generadoras de obra mensuaimente para su revisién por lz Supervision externa designada per l2
Gerencia de Desarrollo inmobiliario del INFONAVIT para conciliar v autorizar los volimenes de los trabajes
realizados v posteriormente poder realizar las estimaciones correspondientes, cuya medicion serza
geométricamente de acuerdo a lo marcado en el proyectc de construccion, sin considerar abundamiento del
material ,desperdicics ni mermas ya que he juzgado y tomado en cuenta todas las condiciones gue pueden influlr
en dichos Precios Unitarios, independientemente de lo que estos precios incluyan por razén de costos directes,
costos indirectos, costos de financiamiento v utilidad. -

Si por causas de fuerze mayor 0 causas no imputzables & Grupo TELU, S.A. de C.V. se produjera un retrasc en el
Programa de la Obre, presentare al INFONAVIT por conducto de fa Supervision externa, en un plazc de cinco (5

iias habiles, contados a partir del momente en que cese ia causa dei atraso, una solicitud de reprogramac’ipn, au
owdra considerar o no una prorroga en la fecha de terminacién de 2 obra, debidamente argumentaday evaluada

inumerc de dias de atraso producido. La supervision externa designada por el INFONAVIT analizaré la so%;\ittéd
y emitird su opinidn sobre la procedencia de la solicitud v la magnitud def atrasc, para que la GerencIaJde
Desarrolle Inmobiliario del INFONAVIT dictamine la reprogramacion procedente.

Para el caso de trabajos, conceptos v precios extracrdinarios, realizaré la integracion de tarjetas de andlisis de
los precios unitarios que soporten mi propuesta, incluyends el soporte de su integracidn, cuadriilas, insumaes, v
costos horarios de maquinaria y equipos y en los casos gue por su naturaieza impacten en costo v tiempo de
gjecucién, de igual manera realizare lo procedente para la elaboracién de los convenios modificatorios que
correspondan, con previo'dictamen técnico debidamente fundado, motivado y aprobade por la supervision
designada y la Gerencia de Desarrolle Inmobiiiario. Debiendo observar lo siguiente:

. Apegarme al proyecto, en el piazo establecido, con ias calidades estipuladas y que su costo se ajusteg lo
nrevisto; ‘“““%
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Il

VI

VIi.

VIl

Contar con el personal técnico suficlente para las funciones que se me han asignade, con personal
especializado en servicic de asesoria vy consultoriz, asfi como con el equipo, herramientas, mobiliario,
sistemas de comunicacién e informética, programas de software especializados v en general todos los
implementos necesarios para la correcta ejecucion de ios trabzjos.

Contar con la informacién v brindarla con oportunidad cuando se me requiera respectc a2 la
Administracion de la Cbra y seguimiento a su ejecucion;

Evitar omisiones de mi personal y cumplir ias érdenes recibidas;
Hacer las mediciones en campo conjuntamente con la Supervisién designada por el INFONAVIT v |2 de
Gerencia de Desarrollo Inmobiliario, para llevar 2! corriente lzs cuantificaciones para formufar los numeros

generadores que servirdn de base para hacer las estimaciones de obra;

En af caso de exceder el nimero de unidades presupuestadas ¢ cuando se presente la necesidad de

trabajos extrazordinarios (plenamente justificados v no presupusstados), presentare los precios, con ios

soportes necesarios (Precio Unitario, facturas, copia de (2 integracién original) 2 Ia supervision externa vy
2 2 Gerencia de Desarrolic Inmobiliaric para su visto buenc y aprobacion;’

Con la Supervisidn externa y la Gerencia de Desarrollo Inmobiliario, realizare la justificacidn de trabajos
extraordinarios no'previstos; mediante su registro en la Bitdcora de Obra;

En caso de incumplir con la responsabilidad enccmendade, la Supervisicn externa v la Gerencia de
Desarrolle Inmobiliario podran sancionarme v cuande asi proceds, ardenar la suspension de [os trabajo
en los casos de:

a. Violacion a los reglamentos o restricciones de construccién, salubridad o especiales de Jé\zo a,
etc., gue ponga en peligro de suspensidn de obra por las autoridades correspendientes;

b. Malas condicicnes climatoldgicas para colados v acabados exteriores en general (luvia fuerta,
granizo, nieve, etc.);

¢. Desatencidn de Grupe TELU, S.A. de C.V. de alguna orden, indicacién o especificacién previa v
aprobada, hecha por la Supervisién de Obra a través de la Supervisién externa y la Gerencia de
Desarrclio inmobiliario, sobre aiglin trabaic determinado;

d. Mala calidad o fuera de especificacidn de algin material (sgregados, revenimientos, calidad de
acero, mal armado, etc.}, equipo (carente, inadecuado, insuficiente, etc.) obra falsa o cimbra (de
mala calidad de materiai, mal construida, insegura, etc.}, o de cualguier otra indole gue incida en
una forma directa ¢ indirecta en el resultaco de la obra de una manera negativa en ia calidad o

, gue ponga en peligro la seguridad de los operarios, y

e. En caso de fuerza mayor producida por fendmenos externos a la obra como io son: terremotos o
temblores, alertas voicnicas o epidemioldgicas y aquelios en gue ias autoridades pertinentes lo
ordenen;
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X Informare oportunamente mediante oficio a la Supervision externa y fa Gerencia de Dsasarrolio
Inmobiliario, cuando haya side terminada iz Obre v una vez recibida formulsré e finiguito
corresncndisnte.

X. Participare en las juntas periddicas y extraordinarias gue se realicen entre Grupo TELY, 3.A. de C.v.,
Supervision Externa y la Gerencia de Desarrolio Inmobiliaric para fijar criterios, alcances, probiemas v
soluciones.

Xl La Supervision externa y la Gerencia de Desarrclio Inmobiliario comunicaran érdenes exciusivamente zl

personal téenico en obra gue como Grupe TELY, S.A. de C.V. hemos designado.

Xl El objetivo de la BITACORA DE OBRA es ser un medio de comunicacian oficial entre la Supervision Externa,
tz Gerencia de Desarroilo Inmobiiiario y mi representada Grupo TELU, S.A. de CV. y en ella se deberd de
remitir la informacion schresaliente gue en alguna forma afecte al proyecto, al programa o al costo en la
ejecucion delz chra.

XL Las érdenes que se dan y que a juicio de la Supervisidn externa vy la Gerencia de Desarrollo Inmobiliario
seen importantes, deberdn darse siempre por BITACORA, precisando gle quade aclarado vy sin lugar a
dudas lo que se dede hacer, en gué iugar o zona de |z obra se debe hacer y cuands sa debe hacer. Su
aicance es de tipo legal, por lo gue las drdenes, transmitidas per aste conducto deberédn ser atendidas.

2.2, Consideraciones de Grupo TELU, S.A. de C.V. al instituto:

I El medic de comunicacién con ef cuai mantendré contacto con el INFONAVIT serd la SUPERVISIO
EXTERNA designada por el instituto la cual esté asignada para vigilar el seguimiento puntuai de a ejecucidn
de |z obra fisiza v financiers;

’ J
Cemo Grupo TELU, S.A. de C.V. pariiciparé en las juntas de trabajc con la SUPERVISION EXTERNA, EL
- INFONAVITy cuaiquier otro involucrado en el proceso de obra, para analizar el estado, avance, problemas
v aiternativas de solucién, consignandc en minutas los acuerdos tomados;

Cumpliré y comprobaré que ios materiales, s mano de obra, la maquinaria equipos sean de 1z calidad v
caracteristicas pactadas en el contrato;

Como Grupo TELU, S.A. de C.V. me obligo a tener ia organizacién de mi plantilla de construccién gue
propicie el.cumplimiento de los compromisos de tiempo, costo v calidad;

V. Asimismo daremos el cumplimiento de los programas y dei contrato en todas y cada una de sus cldusuias,
asi como de las especificaciones, v el proyecto de la obra;

Vi Presentaré oportunamente generadores y estimacionss de los trabajos ejecutadas, numeros

generadores, croguls v archivos fotograficos, facturas o cotizaciones de proveedores, inforﬁes
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fotograficos, para efectos de autorizacién por parte de LA SUPERVISION EXTERNA v posteriormente por EL
INFONAVIT: '

VI Solicitaré a-la SUPERVISION EXTERNA los formatos para el control de generadores v estimaciones, para
integracién de las mismas;

VI Informaré a la SUPERVISION EXTERNA de los prebiemas técnicos, asi como las consultas, aclaraciones,
ducas ¢ autorizacicnes para resolverse oportunamente:; '

iX.  Cumpiiré con las condiciones de seguridad, higiene v limpleza de los trabajos;
X.  Mantendré los planos debidamente actualizadoes;

Xl LA SUPERVISION EXTERNA y EL INFONAVIT podrén tomar a consideracion, ios casos en gue algln
integrante de Grupe TELU, S.A. de C.V. deba ser separado de sus funciones ye sea por incapacidad,
insubordinacién, desérdenes o cualguier otro motive gue interfiera con el buen desarrolio de |z obra:

XL LA SUPERVISION EXTERNA v EL INFONAVIT, verificaran a correcta conclusién de los trabajos dentro del
plazo convenido, con un recorrido de obra, toda vez que se efecuten en su totalidad los detalles de obra,
debiende vigilar que la unidad que deba operarla reciba oportunamente el inmusble en cendiciones de
operacion, los planos correspondientes a la construccion final, asl como los manuales e instructivos de

operacion y mantenimiento v los certificades de garantia de calidad y funcioramients de ios bienes
instalados.

X, Realizaré y revisaré el finiquito de los trabajos con lz SUPERVISION EXTERNA para validarlos, a efecto d &
que EL INFONAVIT me autorice para su tramite de pago;

KV, Realizaré los planos {AS-BUILT) de obra parz revisidn de la SUPERVISION EXTERNA v una vez realizadds
hare la entrega de los mismos, impresos debidamente firmados y en medios megneticos (DWG); ‘\

XY. \ Entregare generadores de obra mensuaimente, para su revisidn y conciliacién con la supervisicn asignada:
una vez concillada procederé a tramitar las estimaciones con la Gerencia de Desarrolio inmobiliario de!
INFONAVIT para su autorizacion de pago.

XVI.  Previc al desarrollo de los trabajos realizaré el tramite para el suministro de la alimentacidn eléctrica
provisicnal ante la CFE, para la ejecucion de los trabajos v para realizar las pruebas necesarias que

garanticen la perfecta colocacién y puesta en marcha de los equipos, posteriormente tramitang la
conexién definitiva. ‘

Alta Tensidn 240, Col. Cantarranas C.P. 682448, Cuernavaca, Morelos.
www grupotety.com T. (777) 3188228/40




El procese de recepcion de obra serd el siguiente:

Comunicaré a la Supervision exterra v la supervisién internz o enlace del Instituto la conclusidn de los trabajos
gue me fueron encomendados, para que ésta, verifigue la debida terminacidn de los mismos conforme a las
condiciones establecidas en el contrato.

Al finalizar i3 verificacidn de termino de los trabajos, el INFONAVIT contara con un plazo de gquince dias naturaies
para proceder a su Entrega-Recepcidn fisica de los trabajos, mediants el levantamiento del acta correspondiante,
quedando los trabajos bajo su responsabilidag,

Recibidos fisicamente los trebajos, v acatando las partes dentro del términe estipulado en ef contrato, las cuales
manifiestan que no podré exceder de sesenta dias naturales a partir de la recepcién de los mismos, deberdn
eizborar el finiquito, en el gue se haré constar ios créditos a favory en contra que resuiten para cada unc de ellos,
describiendo el concepto general que les dio crigen v el saldo resultante.

1. Comunicaré a la Supervision externa v [z Gerenciz de Desarrolla Inmebiliario, con 3 dias de anticipacidn,
la terminacién de la totaiidad de los trabajos que me fueron encomendados, par madio de oficio parz ia
revisidn fisica de iz obra. :

2. Verifico a partir de!l dia siguiente en que reciba la comunicacién antes mencionada y dentro del periode
establecido en el contrato, que los trabajos se encuentran debidamente conciuidas.

3. Sidelarevisién dela obra que haga la Supervisidn externa v la Gerencia de Desarrolio Inmaobiliario resultz
procedente recibirla por estar totalmente terminada v en su caso, sus equipos e instalacicnes colocados,
probados v en funcionamiente, éste proceders z efectuar la recepcion de'ella mediante acta:

4. Sicomo resultado de la verificacion de termine de ios trabajos, Ia Supervisidn externa v la Gerencia de
Desarrolic Inmobiliario determina que los trabajos no estan debidamente terminados, sclicita 3 Grupo
TELU, S.A. de C.V. por escrito o mediante anctacidn en la Bitdcora de Qbra, Iz reparacion de 10s trabajos,
a efecto de gue se corrijan conforme a las condiciones requeridas en el contrato y estabiecen de comuy
acuerdo el tiempo para la reparacién de las deficiencias:

5. Notificaré mediante oficio &l acuerdo de la nueva fecha de entrega recepcién de los trabajos, la cual no
podré prorrogarse nuevamente;

6. La reparacion por deficiencias no causaré ningln costo adicional al INFONAVIT v por ende no pcdrin
consistir en la ejecucion total de conceptos Ce trabajc faltantes por realizar: en este case, no se procadera
a la recepcion y se considerard que fa obrano fue concluida en el plazo convenido, porio que se procederd
conforme a la normatividad aplicable, v

7. Unavez realizades las reparaciones de lzs deficiencias correspondientes por parte de Grupo TELE, S.A. de
C.V., se procederd a elaborar el acta de entrega-recepcién de los trabajos fisicos.
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Para el finiquito de obra, Grupo TELU, S.A. de C.V. vy la SUPERVISION EXTERNA deberin-

1. Certificar que Grupo TELU, S.A, da C.V. haya cumplide con tode o sefalado en las clausulas contractuales:

N

Certificar que [z obra esté debidamente terminaca:

3. Tendré la relacidn con informacién complets, de los equipos vy méquinas instzlades, v en su caso, del
mobiliario y complementos de obra que la integren; {Entrega de Lay out de ia facturacién de los equipos
instalados, un plano de ubicacién de los equipos con su Ndm. De Serie, modelo Y marce, manuales de
operacidn y garantias correspondientes)

4. Hzber revisado v aprobado por parte de LA SUPERVISION EXTERNA, la informacidn de la estimacion final
que da lugar, al Ultime pago;

3. Juego completo de planos actuatizades de Iz cbra como fus reaimente construida, anexando una relacidn
de los planos modificados con la descripcidn de ias principales modificacicnes; '

6. Una vez recibida por EL INFONAVIT la documentacién antes mencicnada se procederd de inmediato a
elaborar el acta de entrega-recepcién y/o de finiquite de los servicios de Suparvisién, con lo cuzal se da por
terminada ia responsabilidad técnica y administrativa de |a Supervisidn de Obra.

Una vez recibida por EL INFONAVIT |a documentacién antes mencionada se procederad de inmediato 2 elaborar el
acta de entrega-recepcidn y/o de finiguite, con lo cus! se da por terminada |z responsabilidad téenica y
administrativa.

El cesconocimiento de las condicicnes establecidas en las oresentes especificaciones, las dispcsicions
eglamentarias y legales que sean apiicabies a la obra objetc de la contratacién, en ningln caso servira\parda
jugtificar incumplimiento a les obiigaciones contractuales o bien para solfcitar incremente a los precios unita&y

ciigitud de tiempo adicional, al consignado en mi propuestzs,

abe mencionar que he considerado dentro de mis indirectes io sigujente:

= los Planos As-Built como parte integral del cierre administrative de obra Y nO se conslderan un trabajo
extraordinario.

Porlo que no emitiré 1z solicitud de cobro mediante precio ordinario o extracrdinario.

Los materiales de recuperacién, si existen, los entregaré al supervisor de obra asignado per 13 Gerengja de
Desarrollo Inmobiliario para su respectivo resguardo. :
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MEDIDAS DE SEGURIDAD,
Normas de higiene, seguridad y medic ambiente que deberé cumplir.

Es mi responsabilidad la Vigilancia y Seguridad de la Obra, durante la ejecucién de ics trabaics indicados en el
presente documento, deberé cumplir con las medidas de seguridad de mi personal, equipo y demas instalaciones
gue permanezcan en el sitio de los trabajos, de acuerdo con e Reglamento de Seguridad. Por otre lade, me obilgo
a cumplir con las medidas amblentales necesarias para contrarrestar el polvo, ruico, el correctc manejo de los
desechos sdlidos, el correcto manejo de sustancias peligrosas {tales como diésel, gasclina, zceites, fubricantes,
gas, oxigeno, sclventes, etc.), dotar a todo mi personal con eguipo de seguridad (casco, chaleco reflejante, notas,
arneses, andamios seguros, gogles, e1c.}, entre las més importantes. Por (0 cue: '

1. Cumpliré con ias siguientes Normas Oficiales Mexicanas:

v

v

[

Evitare la dispersion de polves, regande previamente con agua el érea donde se pudiera generar pglvo
por el viento. Todes ios camiones gue transporten material susito deberan ir cublertos por una lona. T“‘Qd
el material sueito gue sea transportado deberd estar previamente humedecido en |2 capa superior

NOMOOISEMARNATISSE. Que establece ios limites maximos permisibles de contaminantes en las
descargas de aguas residuales en aguas v bienes nacionales.

NOMOA4SSEMARNAT1SS6, Que establece los niveles maximos permisibles de opacidad del humo,
proveniente del escape de vehicules automotores en circulacién gue usan diésel o mezcias que
incluyar diésel como combustible. :

. NOMOSZSEMARNATIS93. Que astablece las caracteristicas de los residuos peligrosos, el listado de los

mismos y los limites que hacen a un residuc peligroso por su toxicidad af ambiente.

NCMOS3SEMARNAT1993. Cue establece el procedimiento para llavar a cabo la pruebz de extraccidn
para determinar los constituyentes Gue hacen a un residue neligreso por su toxicidad al ambiente.

NOMOBOSEMARNAT1993. Que establece los iimites maximos permisibles de emisién de ruido
croveniente del escape de ios vehicuios automotores, motocicletas y triciclos moterizados e
circulacion, y su métadc de medicidn. . -

Evitaré derrames e infiltraciones de combustibles, aceites o sustancias peligrosas al subsuelo, cuidando
ue su almacenamiento ¢ manejo se ileve a cabo en sitios donde haya una base de concreto totalmente
npermeable. Asimismo no permitiré darle servicio de mantenimiento a la maquinaria dentro del drez de
trabajo. Y contaré con un sistema de manejo integral de residuos de desechos solidos de acuerdo cen lo
que manda la Ley General para la Prevencion y Gestidn Integral de los Residuos. Para ! caso de impacto
potencial por la fuga ¢ derrame, mi personal debersd serd capacitado por técnicos especializados
contratados por Grupo TELU, S.A. de C.V,, para evitar este tipo de sucesos. Ei retiro y disposicién de estos

desechos deberé realizarlos por empresa certificada a un tiro autorizado para ta) efectc, Grupo TELU, S.A.
de C.V. presentaré copla de los documentos oficiales que lo acrediten,

4. Para evitar una gran cantidad de emisiones de particulas 2 la atmdsfera, toda ia maguinaria y vehicuios a
utilizar estara debidamente afinada antes de ingresar al drea de trabajo.

_U’I

Los trabajadores no podran pernoctar en el sitic de la obra, por [o gue no permitiré ia %nstaia.;;é%de-
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campamentos en ninguna 4rea del terreno.

6. Para el uso de sanitarios del tipo portatil, los mantendré diariamente limpios v consideraré un saniterio
por cada 15 perscnas.

7. Para &l mangjo de Iz basura, contaré con tambos marcados con letras bastante visibies, que indigue
claramente dende se deberd depoesitar Iz basura organica vy donde la inorganica, asi mismo antes de su
retirc de iz obra, deberé clasificar la basura en: plastices, vidrio, aluminio, papel o cartdn, maders, acero,
y materia organica, los cuales deberén ser retirados del sitio de 13 obra y llevarlos z un relieno sanitzrio,
mediante la utilizacion de los servicios de unra empresa acreditada para estos trabajos, |2 cual debers
extender un certificado del que el depdsito de los desechos se realizé en un tiro autorizada.

8. Queda prohibido el uso de explosivos,
9. Se prohibe encender fogatas.
130. Se prohibe el ingresc o usc de cualguier drogs o sustancia prohibida.

11, Se prohibe el ingreso o uso de armas de fuego ¢ punzo cortantes que ne sean estrictamente necesarias
para el desempefio de ios trabajos.

12. Se prohibe el ingreso de mascotas en el sitio de la obra.

13. Queda prohibido actuar de manera temerzariz o imprudente en que se pueda poner en neligro las
instalacionas adyacentes o 2 los demis empieados, \

14. Se prohibe ingresar a [as dreas que estén delimitadas y que no forman parte de 1a obra.

15. Todo el personal de la obra deberd contar con equipo de protaccidn v seguridad. Para accesar a 1z obra y
dentro de la-misma deberdn portar en todo momento: chalecos color naranja con alementos reflejantes
con el logotipo de Iz empresa. de tamafio y color visible; cascos pléstices, zapato de seguridad, gafa
guantes y gafete con identificacidn proporcionzda v autorizada por mi representada. El personal que n
cump!é con estas disposiciones no podrs tener acceso al drea de Iz obra, Cuaiquiér trabzjador que sda
encontrado $in portar el equipo personal de seguridad ¢ sin utilizar e equipo de seguridad especial pata
ei trabajo particular que se encuentre realizando, tal v como tineas de vida, arnes, caretas y guantes"}\s ra
etirado de la cbra. ’

lantendré limpia ef drea del trabajo v las zonas adyacentes, tanto durante & procesce de lz obra, come al
final para la entrega de a misma.

7. Se prohibe hacer pozcs para extraccién de 2gua 0 para cualquier otro sarvicia.

. Propondré un érea para comedor dentro del sitio de la obra, el cual deberd ser autorizado por ia
supervision externa y lz Gerencia de Desarrolio Inmobiliaric del INFONAVIT. Debiendo contar con
almacenamiento de agua potable y contar con un almacenzmiento para ias aguas jabonosas o grasosas.
Evitando derrames e infiitracicnes de estas aguas al subsuelo, las cuaies deberd retirarse periddicamente.
El comedor sera el Unico sitio permitido para que los trabajzdores tomen sus alimentos, v debera contar
con techumbre, laterales con muros y/o mosquiteros, mesas de maders, bancas de tablén, equinos
eléctricos para eliminacidn de moscas, firme de concreto, barra de despacho de aiimentos, v cocina

equipada con estufa, fregadero, refrigerador(es), v alacenas como minimo, en las dimensicnes suficienﬁs
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18,

21

22.

24,

25,

26,
27.

28,

29.

30.

que permita atender su fuerza laboral con comedidad para los trabajadores. No se permitird Iz instalacién
de negocios ambulantes ni en et intericr ni en el perimetro de 1a cbra.

Cualguier persona gue incumpla las normas anteriores serd retirada de inmediato y definitivamente de 2
cbra, siendo yo el Unico responsable de subsanar los dafos ocasionados por dicho incumplimiento.

Me zpego a los horarios de trabzjo permitidos por ias autoridades

. Tomaré ias medidas necesarias de precaucidn v seguridad para proteger el trabajo a realizar, a |05

trabajadores, a la comunidad en generaly propiedades de terceros anegdndome a todas as leves, cadigos
y reglamentcs. ‘

Soy el responsable de coordinar todas las actividades que se requieran para garantizar procedimientos
de construccicn seguros v que se lieven a cabe con la secuencia adecuada.

%

Debp proveer en la obra el equipo v las instalaciones minimas necesarias para dar servicio de primeros
auxilios a cualquier persona que pudiese lastimarse durante el desarrollo ce !z obra y deberé reportar 2
la direccién de la obra de inmediato v por escrite de cuaiquier eventualidad que surgiera nor los trabzjos
de |2 obra que causaran fzilecimiento, trauma personal, dafios a terceros o a |3 propledad privada.

. Mantendré segura el drea de la obra mientras ésta se edificue y si se suspendiera, durante ese lapso se

hara de acuerdo con las leyes, disposiciones legales v requerimientos del Seguro.

Ls Supervisidn Externa v la Gerencia de Desarrolio Inmobilizrio de INFONAVIT, en cualguier moments
tendran acceso a todas las drees de lz obra y los talleres en los cuales se trabaje, con el objeto de
inspeccionar y aprobar la ejecucién v los materiales empleadas, de tal manera gue no resulie peligroso o
incomodo el zcceso a cualguier drez de la obra.

Durante el transcurso de la obra contaré con escaleras, puentes, pasarelas y andamios que ofrezcan \

seguridad y proteccion para todos los participantes en ia obra. Ademds de iz instalacién de Protecciones /‘"
Superiores tipo Puente para la proteccidn ce los peatones que circulen por las banguetas. {

Mantendré siempre libres de posibles obstaculos y limpios los accesos v salidas para evitar accidentes. /

Durante el tiempc que dure ei proceso de la cbra, Mantendré lz obra y sus zirededores iibres\s—:/
acumulzcidn de desperdicios, basura y cascaje ocaslonades per fa construccidn v mantener |a obra
acuerdo con las leyes, reglamentos de construccién y normas técnicas de seguridad, salud e higiens hasta
la entrega final,

A la terminacion de la obra desalojaré &t escombro, cascajo, herramientas, equipo, maguinaria taplales y
protecciones temporales, asf come excesc de materiales, producto de la excavacion, congreto, asfalto,
etc.

Ningun material debera ser depositado en ias rejiilas o pozos del drenzje pluviai de |z via piblica, siendo
mi responsabilidad el transporte de los desechos hacia &l exterior de la obra evitando {a caidz en |2 via
pliblica. . , ‘

Tendré cuidado en el almacenaje de materiales volétiles, previniendo ventilacion adecuzda ¥ evitendi ia
acumulacién de desperdicios que generen condiciones de riesgo. \

b ——

~C
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3% La iimpieza durante la obra corresponderé programarme parza realizar en intervalos reglilares v en
ocasiones adicionales de acuerdo con la acumuiacidn de desechos e incumbiré a realizar de tal forma que
se prevengan dafios a (2 cbra y molestias a propiedades colindantes o vecinas utilizando métedos gue
minimicen la generacidn de poivo, de ruide considerando limpieza de todo el terreno.

32, Todas !as banquetas, calles v avenidas comprometeré mantaner limpias de polve, iode, desperdicio y
materiales producto de fa construceidn.

33. Como Grupo TELU, S.A. de C.V. mantendré condicicnes Optimas de higienay asao incluyendo instalaciones
sanitarias para ios trabajadeores vy personal técnice cumpliendo con las normas ce salud vy ecologla
vigentes.

€8]
N

. Es miresponsabilidad como Grupe TELY, S.A. de C.V. proveery mantener el suministro de agua adecuado
para usc en la obre.

35. Las instalaciones provisionales que realice para tal fin, indicare que sean removidas al finalizar |2 obra.
REGLAS BASICAS DF SEGURIDAD

Otras reglas de seguridad a ser observadas en la Obra.
Primeros Auxilios

1.- Losaccicentes con lesion o sin lesidn leve o grave, convendré reportarlas inmediatamente 3| responsable a
la Supervision Externa y a la Gerencia de Desarrolio Inmonbiliario del INFONAVIT.

2.-  Enunaccidente porleve gue sea, tendré que reportar, en base 2 la magnitud y tipo de trabajos que se vavan

a realizar en la obre, puede determinar e inspeccionar la existencia de enfermerta basica por parte de Grupe

TELU, S.A. de C.V. en su caseta de Obra. En caso de lesionas leves, el trabajador se reportaré de inmediate

ala enfermeria para su atencidn, y prooorcicnara ios dates necesarios al representante de Grupo TELL, S.4

de C.V. Quien asume la responsabilidad de enfermeria basica para gue eiabere el reporte.

Sifa lesion sufrida necesita atencidn mavor, la enfermeria notificars al jefe de seguridad gque designé\.

Nc moveré a alguien severamente lesionado, avisaré inmediatamente a su jefey a la enfermerfa o-al j&fe de

segurided de su Proveedor. p

Con frecuencia la victima de un accidente resulta mas lastimada gue auxiliada por guienes tratan de

socorrerla, y no saben administrar los primeros auxifios, moverlas indebidamente o sin cuidade puaden

aumentar fa gravedad de la lesidn, y hastz causarle la muerte; por lo que tendré extrema precaucidn vy

cuidado con el accidentado.

Usaré solo agua en quemadas con productos quimicos.

Cuando no sepa como trabajar con seguridad, preguntare a mis compafieros o jefe inmediato.

Cuando sea cambiado a otras actividades e trabajo, aprenderé las précticas seguras de dicha labor.

- Sclicitaré y usaré el equipo de seguridad necesario, va sea casco de proteccion, cinturdn de seguridad,
mascarilla, etc., segin sea el trabajo a realizar,

9.- Al mover algo pesado pediré ayuda, nuncas ic hare sclo, ne cargue mas de SO kg singel transporte
correspondiente. “"‘“"*:gf_
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10.-
11.-
12.-
13.-
14.-
i5.-
6.
17.-
18.-

i9.-
20.-

21.-
22.-
23.-
24,
25.-

26.-

28.-

29.-

@K e

Las instalaciones eléctricas ya sean provisionales o permanentes y sus reparaciones, deberé ‘e lizarlas
Unicamente con personal especializads para tal fin,

Para trabajos con voltaje en las lineas, contaré con tebla de madera o de plastico aislante scbre ia que los
trabajadores respectivos estardn en ple.

No usaré manos en labores que requiere ei use de herramientas.

Conserveré la herramienta limpia, ordenada v en buen estado.

Mantendré las manos alejadas de cualquier maguina en movimiente.

Estoy seguro de que conozces todas las précticas de seguridad antes de arrancar un eguipo.

Esta terminantemente prohibido viajar en los estribes de los vehicuios o equipo movil.

Al operar maquinaria o se trabaje junto de le misma no deberé usar ropa sueita, jovas, cabelle largo o
cualquier prenda que se pueda enganchar, enredar o gtorar con las maguinas en movimiento.

Antes de arrancar cualquier equipo debo ester seguro antes, de que nadie se encuentre trabzjandc en o
cerca def equipo que se va a operar.

No operzré maguinas que no estén bajo miresponsabilidad o no conozea su funcionamiento.

Queda estrictamente prohibide correr en el interior de iz Obrz, caminaré cuidadosamente nara svitar
cualquier caida. ‘

Estd prohibido presentarme a laborar en estado de ebriedad o bajo Ios efectos de alguna droga o enervante.
Esta prohibido realice juegos y cuaiquier tipo de broma con mis compafiercs, durante Ia jornacza de trabajo.
Estd prohibide dejar de portar en lugar visible la credencial 2 iz entrada v salida de oredio, ast mismo
durante toda la jornada de trabajo. :

Practicaré siempre el orden vy la limpieza, depositaré 1z basura en tos colectores asignados. Recogers o qua
vea tirado vy no utilizaré los colectores de basura como cenicero. .

Queda estrictamente prehibide ingerir alimentos en las &reas de trabajo, esto debe hacerse en los lugares
asignados, ‘

Nada sustituye a una escalera portdtil en buenas condiciones. No usaré otra cosa para subir.

Las escaleras presentan unc de los mayores peligros v su mal uso es fa fuente de ruchos accidentes, porlo
que deberé tomar en cuenta las siguientes observaciones:
Subir o bajar debidamente

Cuidar el asegurar la escalera arriba y/o abajo

Revisar posibles fallas en las astructuras de la escalera
No llevar objetos en las manos al subir o bajar \
Cuglquier cilindro de gas gue no esté en usc deberé almacenario vertl\,aimentey bien amarrado con cadeha
de acero. ,

Los cilindros de gas deberé de colocarles en armazones (diablitos) v asegurarse con cadena de acerc. Para
el traslado de cilindros, debere siempre utilizar los carritos (diablitos), con los cilindros siempre en posicién
vertical y debidamente aseguradcs. Nunca deberé dejar caer ni permitir que los choguen ¢ golpearlos contra
otros chjetos o entre si.

Nunca usare acejte o derivados a base de petréieo en los reguiadores dentro v fuerz de las conexiones,
ciiindros, valvuias, sopletes o cualquier otro equipe en contactos con el oxigeno. Hay peligro de explosidn.
Los avisos de seguridad e higlene v propagands para la prevencidn de accidentes colocacos en diferentes -
areas de trabajo, deberé respetarios pues sus mensajes son para beneficio de uno mismo.

Para todo trabajo que se realice en altura de 1.70 m en adelante es obligatorio que use dinturén de

seguridad {arnés). —
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30.-  Estd prohibido que utilicemos personal femenino en estaca ce gravidez para trabajos pesados v con riego
elevado, y slempre en apego a toda legislacion vigente, '

31.- Enla Obra es sumamente peligroso usar llama abierta, producir cualquier tipo de chispas, fumar, ete., por
lo que no deberé desarroliar ningtn trabajo que produzea o pueda producir fuego.

Grupo TELU, S.A. de C.V. complementa la informacidn que soperia la propuesta con la siguiente documentacion
por medios imprasos y electrénicos (USB):

+

Para la presentacion de la propuesta, he integrado v ordenade 1z informacisn de Ia siguiente manera:

E-01 Andlisis del total de los precios unitarios de los conceptos de trabajo que integran el catdlogo de concentos,
‘considerando o siguiente: '

Ei anélisis, cdlculo e integracién de ios precios unitarics para un trabajo determinadc debers guardar congruencia
con los procedimientos constructivos o la metodologia de ejecucién de fos trabajos, con el programa de ejecucidn
cenvenido, asi como con los programas de utilizacién de personal y de maquinaria v equipo de construccion,
debiendo tomar en cuenta los costos vigentes de los materiales, recursos humanos v demas insumos necesarios
en el momentoy en la zona donde se Hevardn a cabo los trabajos, sin considerar el impuesto al valor agregado.

1.- £l costo unitario v el importe deberdn aplicar y ser expresado en pescs y con gproximacion hasta el centésimo

en nimerg y letra.

2.- Determinados v estructurados con costos directos, indirectos, de financiamiento, cargo por utilidad, en donde

se incluiran los materiales a utilizar con sus correspondientes consumos y costos, asf como los de mane de oira,

macuinaria y equipo de construccién con sus correspondientes rendimientos Y COStos;

3.- En el analisis de pracios unitarios, no se aceptara lotes an 2 unidad, y se desglosara la cantidad, precic unitario

e importe de los insumos @ excepcién de aquellos que en el conceplo de trabajo se especifique los materiales de
fente ¢ marca y no sea posibie su andlisis;

~Minexar; las matrices de anélisis, calculo e integracién de los precios unitarios, que representen &l {100%) d

lgs cgnceptos de trabajo, que integran el monto total de la proposicicn del proveedor participante, describiehd

Integro cada concepto a desarrollar como lo proporciona la convocante, {considerands costas e importes);

5.- Si utiliza mas de-una cuadrilla de mano de obra, debera de incluir obligateriamente con claridad en cada una

e eilas, la actividad a desarroliar, asi como su rendimiento: -

6.- En caso de utilizarse costos unitarios bésicos de los materiales y/o cuadrillas en la integracidén de precios

unitarios debera presentar su analisis correspondiente en el documante E-O8 Relacien y anélisis de los costos

unitarios basicos de los materiales; .

7.~ El cargo por herramienta menor que se apiique deberd ser hasta del 3% sobre el monto de i3 mano de obra.

8.- No se debera considerar en el precio unitario los Cargos Adicionales ya gue no existe un impuesto o derecho

que se cause con motivo de la ejecucidn de ios trabajos y gue no forman parte de ios costos direct , indirectos

y por financiamiento, ni del cargo por utifidad. m%'
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E-02 Listado de insumos que intervienen en la integracidn de Ia proposicién, agrupado por los matgriales mas
significatives v equipo de instalacidn permanente, mano de obra, maquinaria v equipo de construccidn, con la
descripcién y especificaciones técnicas de cada uno de ellos, indicando las cantidades a utilizar, sus respectivas
unidades de medicidn y sus importes. '

E-03 Anglisis, célculo e integracion del factor de salario:

1.- Incluir todas fas categorias que intervienen directamente en |a ejecucion de los trabajos; ‘

2.- Las remuneraciones al personal deben cubrir todas las prestaciones de ia ley federal del trabajo, IMSS e
INFONAVIT vigentes; ' ‘ _ \

3.- Anexar la copia de la determinacidn de ia prima en el segurc de riesgos de trabajo derivada de la revisién anual
vigente, emitida por el LM.S.S '

£-04 Andlisis, cdlcuio e integracidn de los costos horarios de ia maguinaria y equipo de construccién;

1.- De toda j2 maguinaria y equipo para construccion que se empleara en la ejecucién de los trzbajos, debiendo
considerar estos con costos y rendimientos como nuevos;

2.-Anexar la copia fotostatica del indicador especifico de iz tasa de interéds anual econdmico vigente, con 2l gue
compruebe el gue propuso, para el cdicule de fos cargos fijos de cada costo horario;

3.- Deberd incluir para acreditar la propiedad o el arrendamiento.

a}.- Cuando sea de su propiedad;

1.- Manifestacion por escrito manifestande gue es de su prepiedad la maguinaria y equipo; 2.- Relacidn de la

maguinaria v el equipo que prevé utilizar para la ejecucién de la obra. g
b).- Cuando sea arrendado; _
1.- Presentar la carta compromise de arrendamiento; ' : N

revé utilizar en la gjecucién de la obra.

2.- Que ia carta compromiso de arrendamiento inciuya la ralacién completa de la maquinaria y el equise qre
1

A
_ \
E}O5 Andlisis, célcuio e integracion de los costos indirectos;

1.- Identificando los correspendientes a los de administracién de campo vy las de oficinas centrales;

2.- Bl licitante deberd presentar el andlisis de cada uno de ios costes parciales de 2 integracién de los gastos
generales necesarios para la ejecucidn de la cbra y que integran los cestos indirectos de fa oficina de campo v de
lz oficina central.

E-06 Analisis, clculo e integracién del costo per financiamiento: anexando una copia fetostéatica del indicador
especifice de la tasa de interés anual econdmico vigente {a la fecha de presentacidn de la proposicién)ﬁcon eigue
compruebe el que propuse, para el céleulo de costo por financiamiento.
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E-07 Utilidad propuesta por el proveedor;

1.- Considerar la formula siguiente: utilidad neta (C. Directo + C. Indirecto+ C, Financiamiento) / 1-(ISR+PTU):
2.~ Considerar el impuesto sobre la renta vigente, asf como la participacion de los trabajadores en las utilidades
de la empress.

E-C8 Relacidn y andlisis de los costos unitarios bésicos de los materiales;

1.- En caso de que las matrices de precios unitarios estén integrados con basicos o auxiliares no se requerira de
este documento, vy se e deberd colocar la frase de NO APLICA.

2.- Anexar; las matrices de anélisis, caleulo e integracisn de los costos unitarios basicos o auxiliares de: (morteros,
concretos, cimbras, aceros, cuadriilas de mano de obra, ete. segun corresponda a la obra) v los demds necesarios
para la correcta integracidn de los precios unitarios. ' -

E-0S Catzlogo de conceptos, conteniendo descrincidn, unidades de medicidn, cantidades de trabzjo, precios
unitarios con nuimero v letra e importes por partids, subpartida, conceptoy del total de la proposicidn. Debera de
apegarse estrictamente a la descripcién y canticades entregadas en estas especilicaciones técnicas.

E-10 Programa de ejecucion convenido conforme al catdlogo de cenceptos con sus erogaciones; calendarizado y
cuantificado de acuerdo a ios periodos determinadcs por la convocante, dividido en partidas v subpartidas, del
total de los conceptos de trabajo, utilizando preferentemente diagramas de barras, ¢ bien, redes de actividades
con ruta critica. '

E-11 Programas de erogaciones a costo directo, para ios siguientes rubros:
a) De la mano de obra;

0} De la maquinaria vy equipo para construccién;

Ch\De los materiales y equipos de instalacién permanente, v

e utilizacion del persconal “profesional técnico, administrativo y de servicio encargado de lz direc 14n,
inistracidn vy ejecucién de los trabajos, ‘ '

E-12 Carta compromiso de la propuesta; deberd de ser elaborada a criterio de Iz empresa contésné
preferentemente importe total de la propuests, IVA de 16% v total, asi como el pericdo de ejecucion.

E-14 Copia de su Acta constitutiva y sus anexos, con copia de sus poderes rnotariales

E-15 Currfculum Vitae personalizado, cada uno de los profesionales técnicos gue seran respcnsables de la
direccidn, administracién y ejecucidn de la obra:

1. Presentar organigrama de personal responsable de la direccién, administracion y ejecucidn de jg obra
indicando sus funciones que desempefiaran durante lz ejecucidn de la obra: -=£f—
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2. Para el personal responsable de I direccion, administracidn v eiecucién de la obra, sclo se anexara: a).-
el curriculo de cada uno de ellos en dende acredite su experiencia y participacién como responsable en ia
gjecucion de minimo tres obras de naturaleza, magnitud, y caracteristicas técnicas 2 fa obra objeto ce este
sondeo, en un periodo de 5 (cinco) afics.

3. Chbligatoriamente para la categoriz de; superintendente de construccion, deberd anexar:

a}.-1a copia simple por ambos lados de su cédula orofesional con el perfil profesiona! solicitade v acreditar
su experiencia técnica con esa categorfa en Iz ejecucidn de obras similares v haber desarrollado un nivel
de direccion de obra especfficamente en campo: ' :

b).- asf como una carta compromiso de participacian.

4. La copla del documento de ia figuidacidén de cuotas obrera petronales del LM.S.S. & INFONAVIT vigente
(minimo 30 dfas anteriores).

5. CARTA COMPROMISO que el personal profesionz! técnico qua se compromete en esta proposicidn no-
podrd ser cambiado al inicio v durante el periodo de ejecucidn de la obra por e proveedor, de ser
necesario aigln cambio, podrd ser realizado previa solicitud y posterior autorizacidn de la Supervisidn
Externa y la Gerencia de Desarrollo Inmobiliaric deblendo justificarse plenamente tal accién.

5. No se admitird que el superintendente de construccidn saa el representante legai de iz persona moral o
la persona fisica.

E-16 Ubicacién de Bancos de Tiro

Carta compromiso, donde manifieste que pare formular su proposicion técnica y econdmica tendra en
cuenta que los bancos de los tiros de materiales producto de excavaciones y cualquier tipo de desperdicio
roducto de ia construccion de los inmuebles v demoliciones no los proporcionaré el tnstituto, por lo gu
eberdn serlocalizados vy propuestos por el proveador considerando el plan de manejo de residuos sélidds
para tramites de impacto ambiental v aceptados por & Institutc, acemas de considerar el acarreo de log
materizles en los precics unitarics incluyendo el respectivo porcentaje de abundamianta.

En el caso de que el Institutc a través del Director Responsable de Obra nc acepte el o ios bancos
oropuestos porgue carezcan de permiso, capacidad, calidad adecuacz, ese cambic no serd motive de
modificacion alguna de los precios unitarios propuestos inicialmente.

Los trabajos en general deberdn apegarse a todo lo establecido en jas normas Y regiamentacién vigegtes.

\; .
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E-17 Carta comp'ron’fuiso de ﬂdeiidad

Cor la finalidad de salvaguardar 1z informacién propiedad del Instituto de! fondo Mzcional de Iz Vivienda
para los Trabajadores, es necesario que el proveedor extienda unz carta compromiso de fidalidsd,

£-18 Carta compromiso sindical

Considerar formato libre con hoja membretada def croveedor escrito de donde manifieste gue es de sy
entera responsabilidad atencer v dar respuesta favorable a3 la posicion que adopten los Sindicates
Transportistas, con respecto a los acarreos de materiales y materias primas fuera y dentro de la obra; por
lo que se obliga a sacar en pazy a salvo a EL INFONAVIT de cualguier reclamacién o responsabilicad que
se le tratare de imputar por los conceptos anteriores, también, por cualesqulera reclamaciones, iuicics o
procedimientos que pudiera prasentar en contra. Asl también todo lo relacionado a cualguier Sindicato
obrero-patronal, s total v zbsoiuta responsatilidad de las obligaciones del proveedor, desiindando ai
INFONAVIT en tode momento de cualguier reclamacién o responsabilidad

E-15 Carta compromiso de conocer la normatividad.

Se manifiesta conocer la Normatividad de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social, en materia de
Seguridad e Higiene y ia refacionads con el Reglamento de Construcciones de |a Ciudad de México,
- Reglamento de |z Ley General dei Equilibric Ecolégico v Proteccidn a! Ambiente en materia de Residuos
Peligresos, Normas Técnicas Complementarias, Especificaciones de Viziidad que margue ias Autcridades
de Transito, Normas establecidas en el Programa de Desarrolio Urbano de |z Ciudad de México, Mormas
de Szlud v Ecologfa vigentes, Normas establecidas 2n s Programa de Desarrolio Urbano. //’\

E-20 Carta bajo protesta de decir verdad

- . . . N
Donde el proveedor manifiesta gue no se encuentra en aiguna controversia de cualquier naturalez«ir}ion
el INFONAVIT. ,

ueda prohibida la modificacidn, alteracién, publicacién y/o divulgacién tatal o parcial de la informacién

roporcionada, por cualquier medio o procedimiento, sin que para &llo contar con la auterizacidn previa, expresay
por escrito del INFONAVIT.
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Entregables

| Mensuai, a mes | Lic, Rafae| Serrano
i vencido durante i Zaragoza, Gerente de

», Y 1
! Entrega de estimaciones. 8.0 la vigenciz del | Desarrolio Inmobiliario
.. S contraza,
Acta entrega-recepcion y/o
Acta entrega-finiguite,
Memoria fotografica, Planos | Al término ce los | Subgerente/supervisicn
2 AS-BUILT Impreso vy en 1.0 i . '

. " servicios. Externa
medios magnéticos (CD v/o

USB} con formato DWG vy
PDF, fianza de vicios ocultss. | ' : |

Recursos Humanos

umo toda la responsabilidad sobre el personal que empleo, sin gue exista vinculo laboral aiguno con INFONAVIT,
|0 tanto, ta dependencia juridica vy funcional de estos trabajadores serd mi responsabilidad,

E LAYNSCRIPCION EN EL IMSS \\

e conformidad con la legislacién vigente en materia de seguridad social, estoy obligado a formaiizar el airy del
pntrato de obra que se celebre con motivo de los trabajos ante el Institute Mexicano del Segure Social, 251 come
efectuar ios pagos de cuotas obrerc-patronales curante la vigencia del contrato.

QU O T

Presentare el alta y los pages correspondientes de cuotas obrero-patronales para formelizar el contrato v
postericrmente al término del perfodo de ejecucidn de los trabajos, &b supervisor de obra designado por ia
Gerencia de Desarrolio inmobiliaric, el alta en un plazo no mavyor a tres {3) dias a partir del inicio de los trabajos
de adecuacion, el pago de cuotas se presentara en la carpete de finiquito de obra.

Vigencia

8 meses (240 dias naturales), contados a partir de un diz después de ia firma de contrato.
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Forma de Pago

El pago se llevara a cabo de la siguiente manera:

e Anticipo del 30% sobre el monto total del contrate |.V.A. inciulde, quese entregara en un piazo no mavor a
10 dias hébiles postericres 2 la firma del contrato previa presentacidn de la garantia por e 100% de! anticipo

ctorgado. Cabe sefialar que el anticipo otorgado, serd amortizado seglin ios entregables presentados durante
a vigencia del contrate.

» Se realizaran 8 pagos mensuales, @ mes vencido, contra entregabies #1 sefiziados en el numeral 4.-
Entregables, de estas especificaciones técnicas, hasia cubrir &l 85% del monto del contrate.

El 5% restante sera tramitade 2 la firma del acta de entrega — recepcidn v acta —finiouito, memoria
P Y } )

fotografica de los trabajos (imprescs v en medios magnéticos), ademéas de la fianza de vicios ccuitos y
entregables detzllados en el numerat 4.

Todes los pagos serdn previa presentacion de les estimaciones y facturas correspondientes debidamente vaiidadas
o0 autorizadas, por parte de ja Supervision Externa y la Gerencia de Desarrollo inmobiliario del infonavit.

Garantias

El proveedor entregara méxime diez dias posteriores a !a firmz del contrato;

Garantia de cumplimiento por el 10% del monto total del contrato antes de L.V.A. con base en el Artikulo

34 parrafo octave, de ios Lineamientos de {as Politicas aplicables a las Adauisiciones \/Arrendam ientds de
Bieres y Contratacion de Servicios del {INFONAVIT.

Garantia de Anticipo por el 100% del monto total ¢el anticipo otorgade, Incluyendo 1LV.A., de confo: ‘
con lo establecido en el Articulo 34 parrafo séptimo  de los Lineamientos de las Politicas Aplicables a izs

Adauisiciones vy Arrendamientos de Bienes y Contratacidn de Servicios, del | *1st1tuto del Fondo Nacional
de la Viviendz para los Trabajadores.

Adicionalmente, deberd presentar Garantia de vicios ocultos por el 10% del monto total de la contratacion

inciuyendo el LV.A,, con una vigencia de un afio a partir de la entrega-recepcién de Ios trabajos, a satisfaccién del
INFONAVIT.
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Declaratoria de confidencialidad.

Se manifiesta que toda la informacién proporcionada para el desarroilo de los trabajos derivados de a acentacion
de esta propuests, se mantendran en estricta confidencialidac por el personal que intervenga.

*La vigencia de la propuesta es de sesenta dias naturales a partir de iz presentacidn de la misma.

Sin otro particular por el momento v en espera de verme favorecido por su preferencia, aprovacho para envizrie
un cordial saiudo. ‘

ATENTAMENTE

-

"

LIC. JUAN CARLCS TELLDT
REPRESENTANTE LEGAL DE
GRUPO TELU, S.A.DECV.,
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Contrato CrR92/-17.




Documentos que integraran el expediente del personal que contrate “EL FROVEEDOR”.

Datos para capiurar de los empleados : e L. e S PR

e Aviso de privacidad de datos srmphﬁoado (* } o

Datos generales

Datos de soporte
&

-3

Nombre(s) y apellidos (*)
CURP (*}

NSS ()

RFC

Fecha de nacimiento

Empresa a la que pertenece (")
Cargo / puesto '

Genero

Estado civil

Teléfono particular, teléfono celular y correo electrénico (%)
Persona de contacto

Acta de nacimiento
Copia'del IFE

Contrato de irabajo individuai y/o servicios profesmnales (*) fiimado
por ambas paries.

ldentificacién como empleado proveedor *

‘Sueldo u honoraries (%}

Antigiiedad trabajo actual {*)

Datos como acreditado infonavit

(3

Numero de. créd[to infonavit (sl es que tlene crédito)




Contrato CT-927-717.
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- __ CUARTA SECCION
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS
TRABAJADORES ' -

CODIGO de Etica del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda parz los Trabajadores,
Al margen un logotipo, que dice: Institute de| Fondo Nadional de la Vivienda para los Trabgjadores,

CODIGO DE ETICA DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES, EL
CUAL CONTIENE LAS ADECUACIONES APROBADAS POR LA ASAMBLEA GENERAL DEL INSTITUTO, MEDIANTE
ACUERDO NUMERO 1954, ADOFTADO EN SU SESION ORDINARIA NOMERO 112, CELEBRADA EL DIA 9§ DE

DICIEMBRE DE 2016.
Presentacién

La Ley del Infonavit, vigente desde e 24.de =bril de 1872, determing en sus Articulos 10, 20. ¥ 30. que
esta norma legal es de utilidad social y de observancia general en |a Replblica, que el Infonavit as un
crganisme de servicio social que tene por objete establecer v operar un sistema de financiamiento que
permita a trabajadoras y trabajadores obtener crédits barato y suficiente para adquirr vivienda, en su casc,
contar con una pensidn suficiante para su retiro.

E! trabajo qi;e realizamos tiene una repercusisn directa y slgnificativa en la vida de millonss de personas:
derechohabientes, acreditadas/os v sus familizs. No podemos pasar gor aito |z importancia de tener una
vivienda propia y de le que hacemos para ayudar a la gente a adquirirla. -

Esic ademds significa el reconocimiento de los derachos humanos en ‘términcs de! Articulo, 1o. de ia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos de las trabajadoras y los trabajadores, su dignidad v su
valor  como persona per encima de cualguier consideracién econdmica o material que concrete la

determinacion crediticia, v se asigne una conducta de servicio hacia lag Y los de derechohabientes, v las y los
acreditados. '

El Infonavit se encuentra legiimado para mantener su papel en la sociedad comic la hipotecaria social de

las trabajadoras vy los trabajadores. Este deracho io hemos alcanzado asumiendo valores v conductas éticas

&n respuesia a las necesidades bésicas de vivienda para um secior importante de trabajadoras v trabajadores
de México. '

Cierto es que el Infonavit, desde su origen, persevera el respeto a fos derechos humanos, de ahi la
necesidad de establecer un Codigo de Etica que regule las conductas de sus irabajadoras y trabajadores, asi
comoe de las v los integrantes de los Organos del Institute, impulsande los valores institucionales- Integridad,
Nobleza, Fortaieza, Optimismo, Neacionalismo Cultural, Aprendizsje Permanente, Vocacién Sccial vy de
Servicic, . Innovacion v Transparencia, que se fortalecen a través de la inclusio’n! lz iguaidad v Ia no
discriminacion. ) ' ‘ . . T

Las frabzjadoras y Jos trabajadores, y las v los integrantes de los Organos dal'Institite deben coniribuir al
logro de los objetivos institucionales ¥ tener una clara vocacién social para proporcicnar el mejor servicio ¥
atencidn a las y los derechohabientes y acraditadas/os, asi come mantener en las mejores condicicnes
© financieras ef Fonde Nacional de la Vivienda patrimenio de las trabajadoras y los trabajadores.

Nuestra Mision

Generar valor para las trabajadoras y los trabajadores, sus familias y comunidades a través de 's_oluciones
de vivienda y ahemo, que les permitan incrementar su patrimonio y calidad de vida de forma sostenible, a2 io
largo de su vids laberal y durante su ratire. ' : .

Nuestra Visién

Ser de las mejores instituciones de! Estado mexicano, reconocida per su autonomia de gestién, solidaridad
sccial y modslo de goblemo tripariita, gue ofrezca producios financieros & la medidz de |as necesidades de
vivienda v para el reiro de cada derechchabiente, buscands en todo momento consolidar un sistema que

-aspire en el iempo =& lograr los rendimientos mas competitives 2 su ahorro, con servicios de calidad,
transparencia y rendicion de cuentas. .

Alcance

Las frabajadoras y los trabsjadores, y las v los integrantes de los Organos del Instituta, asi come toda
persona que rabaje con los mismos ¢ que represente al Instfute directa o indirectaments deberan cbservar ei
prasente Cédigo. o :
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Conductas éticas

Es obligacién de las trabajadoras Y los trabajadeores, y las v los infegrantes de los Organos del Instituio
satisfacer los fines del Instituto con idoneidad, prestigio, Superacién, inclusién, igualdad ¥ no discriminacion,
para lo cual es imprescindible que se conduzean, tanto en el dmbito interno de trabajo como en el externo, en
la atencién de las v los defechohabisntes y de la scciedad, atendiendo siempre a las siguientss conductas

éticas:

Guardar plenc respeto, reciprocas atenciones y proporcionar la colaboracidn gue s& requiera en el

-desempefio de sus actividades;

Desarrcliar con esmero, productividad y excelencia, las aciividades qua le son propias, a fin de
obtener resuitados positivos v disminuir tramites, costos v tiempos en la prestacian def servicio;,

Salvaguardar el pétrimonio del instituto, comunicando con oportunidad cualquier dafio, mal uso,
sustraccion indebida o cualguier ofro hecho que lo zfects;

Prestar los servicios que les corresponden con apego a los valores insktucionales ¥ con excelencia
en el serviclo, actuando siempre con imparclalidad; '

Actuar con honradez, rectitug, infe'gridad,y transparencia; cualidades de observancia obligatpria para
inhibir y combatir los actes de corrupeian;

Guardar discrecién y reserva sobre documentos, hechos & informacion a que fengan dcceso y
conocimiento, en razén del gjercicio de sus funciones o con motive de éstas, atendiendo a Ia
clasificacién de informacion puiblica, reservada o confidencial, para su acceso;

Procurar su continua superacisn personal y profesional, que le pemitz incrementar sus
conocimientos, experiencias y solidez moral, reconoeiendo el principio constitucional pro persona;

Compartir sus conocimientos y experiencias, y ‘concurdr a la capacitacién que &i Infonavit debe
impartir para la superacién del Instituto; . :

Ejercer la vocacion de senvcio y de orientacién social, que define al Infonavit ¥ & quienes forman
parie de ésts; . .

Adoptar actitudes positivas que favorezean Iz unién, la integracién, la participacin y la comunicacian..

‘Fomentar una actitud de excelencia an el servicio hacia las vy los usuarios internos, en beneficic de
las y los usuarios externos. ) ’ ‘

Actuar con cordialidad, respeto, compromise y actitud de senvicio, normas de imprescindible
observancia en el trato para las ¥ los derechohabfe_ntes, acreditadas/os v la sociedad en general con
estricto apege al respeio pleno da los derechos humanos. -

Promover €l progreso v el bieh comdn por encima de’ cualquier interés personal; su observancia
enaftece 2 conducta y salvaguarda la dignidad humang; '

Velar e impuisar porqus el derecho 8 una Viviendd se curﬁpla con veracidad, pleno respeto v con Iz
atencion que merecen las frabajadoras vy los trabaiadores, y

Acatar la normatividad aplicable que rige las actividades del Infonavit, presérvandc lz autenomia y la

. naturaleza fripartita del Instituto,

Conducta ¢on respecto al Instituto

o JE SN 1 U
~roteccidn ds gienegs,

Las trabajadoras y los trabajadores del Instituto tienen la responsabilidad de salvaguardar los blenes
tangibles e intangibles, tanio del Infonavit como de las y los derechohabientes, acreditadas/cs, empresarigs/os
y proveedoras/es, considerando que su busn uso es fundamental para el cumplimientc de 12 misidn del
Instituto.. ’ :

I3

Son bienes tangibles o intangibles: edificios, equipo, efectivo, cerfificados de viviends, planes estratégicos,
informacién sobre las v los derechohabientes, acreditadas/os, empresarias/os y proveadoras/es, tecnologia de
informacién, identidad & imagan, los servicios, la propiedad intelectua {modelos de operacion y sistemas de
imformacién} y la propiedad material. :

Registros e informes financieros,

Las trabajadoras y los trabajadores de! Instituto tisnen la responsabiiidad de garanfizar que los registros,
informes y controles financieros reflefen de manera fidedigna y exhaustiva todos jos aspectos relacionados g

la condicién financiera y los rasultados de las operaciones del Insfituto, observande rigurosamente‘!_gs:%g\%
practicas y principios contables, ! :
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Son registros financieros: los documentos como sstados financieros, informes, declaraciones fiscales,
saportes y otros similares que reflajen las operaciones del Instituto.

Comunicaciones Institucionales.

Las trabajadoras v Jos trabajaderes dal Instituto Henen la responsabilidad de observar las poitticas de
comunicacidh institucional con lenguaje incluyente y ‘perspectiva de género, referentes 2 publicaciones ¥
enfrevistas con los medios de comunicacion socizl y ofras presentaciones en pablice que se relacionen con
las actividades del instituto. ‘ :

Sistemas de cémputo e informacién electronica.

Las trebejadoraé y los trabajadores de) Instiuto tienen Ia responsabilidad de cumpiir con los lineamisntos
de seguridad de la informacién, en materiz de uso de sistemas de cémputo e informatica,

En ese sentido, el acceso a los sistemas, al procesamiento y almacenamiento de datos, asi como g
hardware y software gue de manera individual tiznen asignado, debe utilizarse s0lo para los propdsitos
autorizados. '

Asimismo, deben estar conscientes que la informacién que generen vy desarollen, como resultade de sus
- actividades, es propiedad de! Institutg. :

Conducta en el centro de trabajol

Excelencia en el servicio.

-

Las frabajaderas y los trabajadoras, y las y los integrantes de los Organcs del Instituto tenen la
respensabilidad de responder eficientements a las necesidades y expectativas de servicio de nuestras
usuaras y usuarios interncs, las y los derechohabientes, acreditadas/os, patronas/es v de la sociedad en
general, que permita maniener e incrementar la imagen de credibilidad, confianza e infegridad del Infonavit,
asi como fa satisfaccidn propia con apego & los principios de derschos humanos consagradcs an el marco
juridico nacional. - .

Respeto a I3 diversidad.

Las trabzjadoras vy los rrabajadores, y las v los integrantes de los Orga.nos dei instituto fienen Iz
responsabilidad de promover un ambiente de trabajo donde tiene cabida la diversidad y en el gue se valoran y.
respetan las diferencias, en el que todas Y todes sen tratades com dignidad, igualdad v respeto. Deben
fomentar un clima laboral an el'que no se permita el gjercicio de practicas discriminatorias con base &n uno o
més de los sigulentes motivos: origen étnico o nacional, el color de piel, la culturz, el sexo, el género, la edad,
las discapacidades, la condicién sodial, econdmica, de saiud o juridiea, Ia religién, ia apariencia fisica, las
caracterisficas genéficas, la situacian migrateria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias
sexuales, |z identidad o filiacién politica, i estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares,
gl icioma, los antecedentes penales ¢ cualiquier otro motive que atentg contra 1z dignidad de Iz persona
humana y tenga por objeto anular o mienoscabar los’ derechos y libertades de las personas. Esto se encuentra
armonizado con la Palitica de Igualdad Laboral ¥ No Discriminacion del Instituts. ‘

Un principio de la cultura organizacional del Instituto es &l de brindar igualdad de operiunidades a todas las
perscnas calificadas, incluyendo & grupos en situacisn de villnerdbiiidad, en ias diversas praciicas de ermipleo,
come secn. el reclutamiente y iz seleccién, fa compensacion, el entrenamiento v la capacitacion que facilite Ia
promocion y el ascenso de las trabsjadcras Y los frabajadores. |

Réspeto a la dignidad de las personas.

Las trabajadores y los trabajacores, Y las y los integrantes de los Orpanos del Instituto tienen la
respensabilidad de velar por el respefo, promocién, garantia y préteccién de los derechios humanos y de
ninguna forma propiciar &l desarrollo de situaciones de cualquier fipc de acose, hostigamiento, discriminacion
e infimidacién en las relaciones laborales, profesionales o contractuzles establecidas en ef ejercicio de sus
funcicnes. .

Salud y Seguridad.

Las trabajadoras y ios frabajadores, y 123 v jos integranies de ios Organos dal Instituto tienen la
responsabilidad de adeptar les mejorss practicas en materia de salud y prevencidn de rigsgos laborales,

Deben asumir la obligacién de mantener su lugar de trabaic seguro y szludable, asi como desarrollar una
‘conciencia de seguridad individua! vy colectiva, : ‘+
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Deben comprometerse con alcanzar altos miveles de productividad v eficiencia por lo que un cima lzboral
armonioso debe orentarse a prevenir &l zbusc del alconat y el consumo de drogas v sustancias quimicas
Hegales. ‘ : '

Conducta ante las y los dergchohabientas, acreditadas/os, patronas/es y sociedad en genera

Actividades politicas.

Las trabajadoras y los trabajaderes, y las y los integrantes de los Organcs del instituto tienen la
respensabilidad de efercer sus derechos polfticos siempre y cuando no interfieran con el cumplimignio de sus
deberes vy responsabilidades. Sus actividaces politicas deben ser desempefadas sstrictamente en & ejercicio
individual ¢ colective, fuera de los horarics de trabajo y sin utilizar activos, el nombre o iogotipo del Instituto.

Conflicto de intereses.
Definicion. -
La situacidn gque se presentz cuando los intereses ‘personales, familares o de negocios de las

trabajadoras vy los trabajadores de! Instituto puedan afectar et desempefio independiente e imparsial de sus
empleas, cargos, comisiones o funciones. ' .

Las trabajaderes v los trabajacores, vy las y los integrantes de los Organcs del instifuto tienen sl
compromiso de que en cualquier asunts en &l que tengan un posible conflicto de intereses deben manifestario
y abstenerse de toda intervencion en dicho asunto, igualmente deben abstenerse de promover o participar, a
titulo persomal, en lz atencidn de solicitudes, plantea_mi'entos & recursos que cuaiquier tercero promueva ante
&l Instituto. : .

Regalos.

Las trabajadcras y los trabajadores, Y las y los integrantes de los ‘Organos de! Institutn s6lo pueden
aceptar regalos o cortesias si se frata de obsequics que ne sean dinero en sfectivo, y que tengan un valor
rominal inferior o igual al vaior acumulado en el afio equivalente a 10 veces el valor de la Unidad de Medida y
Actuzlizacion, .

Empleo: |

Las trabajaderas y los trabajadores, v las vy los integrantes 'de los Organos del. Instituto no deberan
desempeafiar su trabajo y a la vez brindar sus servicios ‘para cualguier crganizacidn que realice operaciones
con &l Instituto. . .

Familiares.

Las {rabajadoras y los trabajadorss, y las v los integrantes de los érganos del Institite que tengan algdn
familiar trabajando en el Instituto, o pretendan gue zigln familiar ingrese a trabajar al Instituto, deben
apegarse a las polfiicas de reclutamiente, seledcidn Y contratacién de personal establecidas por eldnfonagvit,

Transacciones comerciales de indole personal o de grupo.

Las trabajadoras vy los trabajadores deben evitar, dentro de las operaciones del Instituto, ia realizacidn de
transacciones comerciales en donde exista un interés economico, personal, familiar o del grupe, directo o
indirecte. ’ .

- Transparencia en la informacidn

Las trabajadoras y ios trabajadores, y las v los integrantes de los Organos del Instiife denen la
responsabilidad de velar y proveer lo necesario para garantzar el acceso de toda persona a la informacidn
publica que genera el Infonavit. =l acceso a Ia informacin plblica es un derechs humano y una herramienta
fundamental para la construccién de siudadania. '

Asimismo, -tienen la “obligacién de saivaguardar y-utilizar de féma responsable, sequra y objetiva la
informacion clasificada como confidencial v reservada, respetando gl cardcter de reservada de acuerdo ala
nommativa aplicable en materia de transparencia. .

Las trabajadoras y los trabgjadores, v las v los integrantes de los Organos del !nstiuto Yenen la
responsabilidad de advertir, entre ellas/os o a terceras personas, cuando en apego a la normatividad ap[EcaEbIe
en materia de fransparencia se revele informacidn confidencial y/o reservada,

Violaciones al Cédigo de Etica
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Las violaciones a este, Cadigo serédn objeto. de sanciones. Las sanciones sa apiicaran conforme a la
normatividad interna de! Institutc en materiz laboral, asi como 2 las disposiciones normativas apiicables.

Las trabajaderas y los trabajadores, y las y los miembros de los Organos del Instituto deben emprender las
acciohes necesarias para asegurar: : ’

Que las y los miembros de los Organos del Instituto reporten las viclaciones de leyes, regias o
regulaciones del Cédige de Etica a ia Comisisn de Vigilancia; ’ '

. Que las trabajadorss vy los frabajadores del Instituto reporten las violaciones de leves, reglas o
reguiaciones del Codigo de Etica a la Subdireccion General de Administracidn v Recursos Humanos, a través
de la Coordinacién de Recurses Humanos, y a la Contraloria General, segln corresponda.

El Instituto no permitira represalias por cualquier reporte realizade.
Cumplimiento de! Cédigo de Etica

Las trabajddoras y los trabajadares, y ‘Ias y los integrantes de los Organcs del Institute, en el dmbito de su
compstencia tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios ds Universalidad, interdependendia, indivisibiidad ¥ progresividad,

Las trabajadoras y los trabzjadores, v Iés.y los integrantes de los Organos del instituto deben cumplir este

- Cédige de Etica en sus actividades intemnas y externas para la atencién de las y los derechohabientes,

acreditadas/os, y sociedad en general. Para elic, es necesario conacerlo a fondo, ser sensibles y conducirse
conforme a los valores institucionales y & los derechos humanos. :

La Administracion del Instituto deberd emprender las accicnes necesarias parz promover el conceimients
y cumplimiento de este Cédigo de Etica. ) . .
Entrada en vigor

El Cédige de Eica entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por la Asambiea General dal
Infonavit.

Asimismio, se instruye a la Admiqistracfén del institito para que proceda a pLibficar en ¢l Diarle Oficial de ia .
Federacitn, el presente cédigo de éfica con las adecuaciones aprobadas. .

Nota

Para el Disfinfiva Empresa Incluyente *Gilberio Rincdn Galiarda” se considera como grupds en situacion

de vuinerzbilidad a las personas con discapacidad, personas adultas mayores, personas con VIH, personas

: de la comunidad Lésbico, Gay, Bisexual, Transexual, Trahsgénero, Travesti e Infersexual (LGBTTTY,

personas liberadas, mujeres y hombres jefes de familia con hijcs con discapasidad .o al cuidade de personas
adultas mayores enfenmas, personas afromexicanas ¥ grupos indigenas. ) : '

Este Cddige fue aprobadoe por Acuerdo n(imero" 1854, én la sesién crdinaria ndmers 113 dela Asambles
© \General del Infonavit celebrada 2l nusve de diciernbre de os mil cdieciséis.- El.Secretario General y Juridico,

mar Cediilo Villavicencio.- Rubrica, :
{R.- 451722)
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