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CONVENIO DE COLABORACION QUE OTORGAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS
TRABAJADORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO
“EL INFONAVIT”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LICENCIADO
JOSE ALVEAR MALDONADC, EN SU CARACTER DE COORDINADOR
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, ¥, POR OTRA PARTE, LA
UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRO DE SOR JUANA A.C., EN LO SUCESIVO “LA
UNIVERSIDAD", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LICENCIADO
MARIO GUZMAN CASTANEDA, EN SU CARACTER DE APODERADO,
ASIETIDO POR EL MAESTRO JESUS FRANCISCO ESTEVEZ GARCIA,
DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION CONTINUA, QUIENES ACTUANDC DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS: 4

DECLARACIONES /

1.- PECLARA "EL INFONAVIT" QUE:

1.1 Es un Crganismo de Servicio Social, con personalidad juridica y patnmon
propio, creada por la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para lo
Irabajadores, publicada en el Diano Oficial de la Federacion ¢l dia 24 de Abril de
1972 v que tiene como objefo fundamental administrar los recursos del Fondo
Macional para la Vivienda y operar un sistema de financiamiento que parmita a los
trabajadares -derechohabientes obtener crédito barato vy suficiente para la
adguisicidn, construccion. reparacion, ampliacion o mejoras de viviendas comodas
e higienicas asi como pago de pasivos, coordinar vy financiar programas. de
construccion de habitaciones destinadas a ser adguiridas en propiedad por los
trabajadores, en cumplimiento a lo sefalado por la Fraccion X1 del Apartado “&° dal
Articula 123 de la Constitucion Paolitica de los Estados Unidos Mexicanos v en la Ley
del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores;

1.2 El Licenciadao José Alvear Maldonado, acredita su personalidad mediante
Escrtura Pablica ndmero 33318, del Volumen 788. de fecha 10 de marzo de 2016,
pasada ante la Fe de la Licenciada Abril Napoles Navarrete, Motaria Pablica Inlerina
numera 17 del Estado de México.

1.3 En terminos del Articulo 68 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la —
Wivienda para los Trabajadores, el Instituto esta facultado para celebrar cunueniuls'
de coordinacion y colaboracion para el mejor cumplimiento de sus funciones;

1.4 Cuenta con la Infraestructura v recursos humanos necesarios v disponibles parg
R la gjecucion de las actividades en materia del presente convenia; i |
i e i
Gt 1.5 Para efectos del prezente instrumento sefala comeo su domicilio legal v para
B tedo lo relacionado con el presente convenio 2l ubicado en Barranca del Mueﬂn7/
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Numere 280, Colenia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregdn, Cadigo Postal
01029, en la Ciudad de México.

2.- DECLARA "LA UNIVERSIDAD” QUE:

£.7 Es una asociacion cwvil, legalmente constituida de acuerde a las leyes de los
Estadas Unidos Mexicanos, segun consta en la escritura pablica nimero zetenta y
nuewve mil ochocientos catorce, de fecha diecinueve de octubre de mil novecientas
noventa y cuatro, pasada ante la fe del Lic. José Angel Villalobos Magaiia, notario
publico numero nueve del Distrito Fedaral, & inscrita en el Registro Piblico de las
Pearsocnas Morales Civiles del Distrito Federal, bajo el folio ndrmero treinta v tres mil
seiscientos treinta v cuatro. /

2.2 Acredita su personalidad con la escritura plblica ndmero veintiras mil
ochocientos cincuenta y nueve. de fecha diez de diciembre de dos mil gqu
otorgada ante la Fe del Notario Pablico nimero doscientos veintiocho de 1a Cit
de Mexico, Licenciado Manuel Villagordoa Mesa, manifestando bajo profesta
decir verdad gue cuenta con las facultades legales para celebrar el presents contrat
¥ due no le han side revocadas, limitadas, suspendidas, ni moedificadas en forma
alguna a la fecha de firma de este instrumento.

2.3 Tiene por objeto, entre otros, el de realizar, fomentar, divulgar v promover el
conocimients, la investigacion, |la docencia, servicios academicos v, en general,
actos culturales de toda indole que favorezcan el desarrollo del saber de la cultura
an Mexico, asi como celebrar todos los convenios y realizar todos los actos o
gestiones convenientes o necesarios para el logra de sus fines.

2.4 Cuenta con registra ante SEP, numero SEP/PSAZO04/004 de focha 28 de
septiembre de 2004, marcado con el Anexo “A". 5e agrega copia del mismao para
formar parte integrante del presente convenio, como si a la letra se insertase.

2.5 Sefiala como domicilio para oir y recibir toda clase de notificaciones relacionadas

con el presente mstrumeanto, el ubicado en San Jerdnimo ndmearo cuarenta y siete,

Colania Centro, Delegacidn Cuauhtémoc, Codigo Postal 068080, en la Ciudad de sy,
México.

o
3.- DECLARAN “LAS PARTES" QUE: K;" i

L5 '--. =
3.1 Reconocen mutuamente |la personalidad con gue comparecen ABUs E
representantes. b |

"4 De conformidad con lo anterior, “LAS PARTES" atorgan de buena fe el presents

1
... 4 = .
2k ) 5 Convenio.
LT A
S w/

o



CLAUSULAS
PRIMERA: DEFINICIONES:

Beneficiarios: Se refiere a todos los empleados activos v personal jubilado. asi
come a sus familiares en linea recta ascendiente v descendiente hasta primer
grado, de “EL INFONAVIT". Para tal efecto, se entendera como familiares
directos en linga rectla ascendiente y descendiente hasta primer grado al padre,
madre, hijo/a.

Beca: Es el descuento sobre el monto vigente que se otorgard a favor de los
"BENEFICIARIOS", de conformidad con los requisitos que se establecan en el
Anexo “B" del presente convenio, el cual forma parte integrante del mismao,
como sl a la letra se insertase. _./

Programa. Es el documento que permite organizar vy detallar un proceso | "Lf
pedagogico. Este brinda orientacidn al docents respecto a los conteridos que (q\
debe impartir, la forma en que tiene que desarrollar su actividad de ensefianz \

los objetivas a cansaguir,

En ningun caso, se aplicara la “BECA" para &l pago de algin otro concepto
diferenta a los anteriores.

SEGUNDA: OBJETO.- Establecer los términos y condiciones gue regiran el
agtorgamiento de las Becas a favor de ios "BENEFICIARIOS™ de “EL INFONAVIT"
par “LA UNIVERSIDAD”, asi como también fijar las obligaciones reciprocas de
“LAS PARTES" para la cansecucion de dicho objelo.

TERCERA: OBLIGACIONES - Para la consecucion del objeto del presente
Convenio, cada una de "LAS PARTES" se obliga a lo siguiente:

A.-  OCBLIGACIONES DE "EL INFONAVIT":

1. Ditundir y promover entre sus empleados los beneficios de los descuentos
utiizando, en la medida de sus posibilidades, los diferentes medios de
comunicacian interna disponibles y aplicables a este fin. y que, conforme
a laz politicas vigentes de “EL INFONAVIT", sea factibie utilizar, -

realizando las acciones gue enseguida se indican: f,f"k //.
(
a. Repartir entre sus  empleados la  folleteria  que “I;g} y .'I
UNIVERSIDAD" le proporcicne a "EL INFONAVIT". W

e . . . Tl
. Permitir, &n la medida de sus posibilidades, y sclo en caso de %/
Ferias Educativas, fa colocacidn de uno o varios stands de

-
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promocion a “LA UNIVERSIDAD”, dentro de las instalaciones y
oficinas de "EL INFONAVIT™.

c. Permitira “LA UNIVERSIDAD", en la medida de sus posibilidades.
¥ solo en caso de Ferias Educativas, la colocacion de posters:
anuncios o cualesquier otro medio informative relacionado con el
objeto del presente Convenio.

d. Permitir y apoyar, en la medida de sus posibilidades, la realizacién
de sesiones informativas dirigidas a los empleados de “EL
INFONAVIT" que esten inferesados en los beneficios de los
descuentos que ofrece “LA UNIVERSIDAD™,

e. Realizar la difusidn de los servicioz educatives de YLA /
UNIVERSIDAD" en los medios electronicos de “EL INFONAVIT", b
como Intranet v correos electrdnicos, asi como de su logo sU ; l‘u
Intranet, durante la vigencia de este instrumenta. N

2, Fromaover, entre los “BENEFICIARIOS" que estén interesados en
obtencicn de los descuentos. la presentacion de la credencial
empleado vigenle de “EL INFONAVIT?, ante “LA UNIVERSIDAD™!
En caso de los “BENEFICIARIOS" jubilados, la presentacian de |a
credencial de personal jubilado o carta expedida por "EL INFONAVIT”
que especifigue dicha calidad.

B.- OBLIGACIONES DE “LA UNIVERSIDAD™:

1. Mantener ia "BECA" pactada a favor de los "BENEFICIARIOS",
durante todo el plazo de la vigencia del presente Convenio, siempre y
cuando estos tomen algin curso de “LA UNIVERSIDAD", v que los
"BENEFICIARIOS" respeten v cumplan las politicas establecidas par
"LA UNIVERSIDAD”. Asi mismo, no se excedan del periodo prevista
pard la impartician de la "BECA".

g Impartir las clases por conducto de profesores dcl:udamentﬁ f&/ :
calificados en la materia de gue se trate.
L 7
3 Proporcionar a “EL INFONAVIT", para el caso de Ferias Educativas, ,?*— , /,.-'
folletos informativos, posters y demds publicidad para la promocion” f

correspondiente. /

4. Entregar a los "BENEFICIARIOS™, una copia de la normatividad interna
de "LA UNIVERSIDAD" para su amplic conocimiento,

b;rt * CUARTA: VARIACION DE COSTO DE MENSUALIDADES.- "LAS PARTES"
W aste s acuerdan que los descuentos objeto de este Convenio, se aplicaran exclusivamente
© sobre las cuotas de colegiaturas e inscripcion de los programas descritos en el /




presente convenio (Licenciaturas, cursos, talleres y diplomados de Educacidn
cantinua, Educacion a Distancia e inglés) con "LA UNIVERSIDAD", vigentes a la
fecha de la inscripcion correspondiente, los cuales podran ser modificados con
previo avise por escrito a “EL INFONAVIT".

QUINTA: PROGRAMAS.- “LAS PARTES" acuerdan gue las clases serdn
impartidas conforme a los Programas establecidos por “LA UNIVERSIDAD”. En
caso de modificaciones, “LA UNIVERSIDAD” podra dar aviso al COORDINADOR
sefalado par el "EL INFONAVIT". Dichos Programas pueden ser consullados en la
pagina de internet de "LA UNIVERSIDAD" hitp:/felclaustro. edumx, Asimizma, “LA
UNIVERSIDAD", podra informar por escnfo los programas e impores de los
mismos a “EL INFONAVIT®.

Asimismo, acuerdan que unicaments se  podran  inscribir hasta  cingo .
“BENEFICIARIOS" por curso, taller, diplomado o licenciatura, sismpre v cuando
cumplan con los requisitos establecidos en este convenio.

“BECA" objetc del presente Convenic, los “BENEFICIARIOS" de *
INFONAVIT" Hevaran a cabo la inscripcidbn en las instalaciones de *“L
UNIVERSIDAD", conforme a los requisitos que se establecen en el Anexo “C” de
presente convanio, el cual forma parte integrante del misma, como si a la letra se
nsertase.

SEXTA: REQUISITOS DE BECAS.- Para efectos de solicitar la aplicacion daia \%\U

SEPTIMA: COORDINADORES - “LAS PARTES" designan como coordinadores
de los trabajos que se generen en virtud de la celebracion del presente Convenio, a
las siguientes personas:

POR “LA UNIVERSIDAD™:

Mombre: Licenciada Maria Teresa Alrian Pineda, Directora de Educacion Caontinua
Direccion: San Jerdnimo numero cuarenta y siete, colonia Centro, delegacian
Cuavhtemoc, cadigo postal 06080, Ciudad de México. _—

Teléfono: 51 30 33 00, ext. 3483 )&
Correo electrdnico: matrianp@elclaustro.edu.mx f;"f f.;’ |
POR “EL INFONAVIT": &(f’ 5o
Mombre: Licenciada Mdnica Zarate Tarres, Gerencia de Farmacion ¥ Dasarrolla ——rfv
Direccion: Barranca del Muerfo NOomero 280, Colonia Guadalupe Inn, Codigo ﬁﬂ(stal

01029, Ciudad de México. o '

Correa electronico; mzarate@infonavit. org.mx ' |

Los coordinadores antes designados, deberdn mantener contacto entre si con la
finalidad da atender en todo momento cualquier situacion que pudiese surgir,
siempre con el proposito de obtener los resultados dptimos que “LAS PARTES" e
prepenan, mediante 1a celebracion del presente Convenia,

ir
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“LAS PARTES™ convienen gque. en caso de gue cambien a los responsables
mencianados, deberdn notificar por escrito el nombre completo y cargo del personal
que serg el responsable de coordinar este instrumento, sin necesidad de modificar
zl prasente convenio.

OCTAVA: PAGO DE MENSUALIDADES.- “LAS PARTES" acuerdan gue el pago
debera ser de caracter cbligatonio, siendo éste en una sola exhibicién, la cual sera
abligacion unica y exclusiva de los "BENEFICIARIOS” de "EL INFONAVIT”, por lo
que “LA UNIVERSIDAD" libera a “EL INFONAVIT" de cualguier responsabilidad
par conceple de pago de Inscripciones y mensualidades de todos los Programas,

NOVENA: CANCELACION DE LA BECA.- “LA UNIVERSIDAD" estara
plenamente facultada para cancelar, mediante previo aviso por escrito con 30 dias

ante “EL INFONAVIT", las Becas otorgadas a favor de los “BENEFICIARIOS" da

“EL INFONAVIT", por cualquiera de las siguientes causas:

2 Cuando cometan faltas a los reglamantos internos de “LA UNIVERSIDAD™ . 1%
por lags que, a criteric de la nstitucion, deban ser suspendidas o expulsados. ‘\{""I

DECIMA: RELACION LABORAL.- "LAS PARTES” s obligan a cumplir con t
la= obligaciones que estén a su carge; denvadas de las relaciones laborales con s
empleados. lgualmente, "LAS PARTES”, como patronas de los empleados qu
contraten y ocupen con motivo de y para el cumplimiente del presente convenio.
seran las unicas responzsables de las obligaciones derivadas de las disposiciones
legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y sequnidad social, por lo gue
no s les considerara como patrdn sustituto.

3l en la realizacion de las acciones derivadas del presente instrumento juridice
inferviena personal que preste sus servicios & institliciones o a personas distintas a
*LAS PARTES", dicho personal continuara siempre bajo la direccion y dependencia
de la institucion o persona para la cual trabaja, por o gue su participacion no
originara relacién de caracter laboral con “LA UNIVERSIDAD” o “EL INFOMNAVIT",

En virud de lo anterior, “LAS PARTES” so abligan a mantenarse en paz y a salvo,
respecic a cualesguiera reclamaciones, demandas, juicios, pérdidas o gastos gue
resullen del incumplimiento de las obligaciones a su cargo establecidas en esta
clausula, o por cualguigr causa derivada de la relacion con cada uno de sus
trabajadares.

—f

- e ",
DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD.- “LAS PARTES" convienen y se
chligan a gue toda la wmformacion que hayan recibido para dar cumplimiento al |" s l

presenta convenio tiene el caracter de confidencial, siendo de uso exclusivo de las I\ |

. eohformidad con el Articulo 69 del Cédigo Fiscal de la Federacion; 31, ditima parrafo.
=) 2 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores,

mismas para la consecucion de sus fines, y no podréd ser difundida a terceros, de < ,]f,-
i

- de Archivos y Prateccion de Datos Personales del Instituto del Fonde Nacion

- AAriculos 56, 57 y 58 de los Lineamientos de Transparencia, Accesoala mmf%ﬁﬁl\y/

& i
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Vivienda para los Trabajadores v demas legislacion relativa v aplicable; por lo tanto,
mantendran &n todo iempo dicha informacion como confidencial, de confarmidad
con lo estipulado en el presente documento legal. Asimismo, se obligan a no
divulgarla por algon medio escrito, verbal, visual, electrénico, magnético. planos,
dibujos, diagramas o de cualguier ofra forma, sin autorizacion previa de |a otra parte:
salve log casos en gue se trate de juicios y procedimientos an que sean parte y an
los casos previstos por ley, situacion en la cual debera hacerse saber a la ofra parte
de esa circunstancia en un plaze no mayor a 5 dias habiles.

Con el obyeto de lagrar la no divulgacion a que se refiere la presente clausula, "LAS
PARTES" se abligan a proteger la informacion que reciba cada una de la otra, v a
tormar las medidas necesarias para asegurarse de que solo sea conocida por un /
numera restringido de sus funcionarios directamente relacionados con los fineg para .

los que se proporciona la infonmacion, en los términos de este convenio.

"LAS PARTES" se dan por enteradas de que, cualguier acto de revelacio
divulgacion de la informacion, las hara acreedoras tanto a ellas como a su
funcionarios, de las sanciones contenidas en las leyes aplicables, responsabilidad
de la que haran saber a estos Gltimos que, de manpera directa e indirecta, manejen
la infermacian confidencial materia de este convenio.

DECIMA SEGUNDA: VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA.-“LAS
PARTES" acuerdan que la vigencia del presente Convenio sera de tres afos
contadas a partir de la firma,

Cualguicra de "LAS PARTESY podra dar por terminado este convenio, mediante
aviso por escrite a su contraparie con sesenta dias naturales de anticipacién: en tal
caso. ambas pares tomaran las medidas necesarias para evitar perjuiciaos tanto a
ellas como a terceros, sobre todo por lo que respecta a actividades gue en ese
momento se esten desarrollando.

“LAS PARTES" acuerdan gque, en &l caso de terminacion anficipada, continuaran
con el cumplimiente squellos compromizsos que no puadan ser cancelados.

[*ara el caso de terminacion anticipada o rescision del presente Convenio, o bien
que el empleado de “EL INFONAVIT" al que se le haya otorgado la “BECA” deje
de prestar servicios a “EL INFONAVIT", voluntaria o involuntariamente, “LAS
PARTES" acuerdan gue, con el fin de no perjudicar a los “BENEFICIARIQOS™ de
“EL INFONAVIT" que se hayan matriculado en “LA UNIVERSIDAD”, los banaficios
objeto del presente Convenio seguiran vigentes hasta en tantoc no culmine al pericdo
escalar correspondiente que se este cursando al momento de la separacion del
empleado de “EL INFONAVIT”, aplicando la “BECA" Unicaments si esta al

4, corrente con sus mensualidades.

.E':'DEEIMA TERCERA: CESION DE DERECHOS.- “LAS PARTES" astan de acuerdo
~an gue no podran ceder o transmitir de manera alguna los derechos ¥ El:u_l_jgan:mn
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a su cargo, sin el consentimiento previo y por escrito de la otra parte. La cesion de
los derechos y obligaciones aqui practicadas sin autorizacion de la otra parte, sera
maotive suficienta para solicitar |a terminacién del presente Convenio, sin prejuicio
de reclamar fos danos en que se hubiera incurrido por parte da quien haga la cesion,

DECIMA CUARTA: DOMICILIOS CONVENCIONALES.- “LAS PARTES” sefialan
como sus domicilios convencionales para toda clase de avisos. comunicaciones,
notificaciones y. en general, para todo lo relacionade con el presente Convenio, los
sigLUientes:

“LA UNIVERSIDAD" San Jeronimo nimerc 47, Colonia Centro, Delegacian
Cuauhtemoc, Codigo Postal 06080, en ia Ciudad de México.

"EL INFONAVIT” Barranca del Mueto Numero 280, Colonia Guadalupe Inn,
Delegacion Alvare Obregaon, Codigo Postal 01029, en la Cudad
de Mexico,

Cualquier cambio en el domicilio de alguna de “LAS PARTES", debera s
notificado por escrito a la contraparte con una anticipacion de, al menos, 15 dia
naturales a la fecha en que surta efectos dicho cambio. En caso de no hacerlo, todo
aviso, notificacion v demas diligencias, ya sean judiciales o axtrajudiciales, que se
hagan en el domicilic indicado en ésta Clausula, surtiran plenamente los efectos
legales a que haya lugar,

DECIMA QUINTA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- Queda exXpresaments
pactado que “"LAS PARTES" no tendran responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso forluito o fuerza
mayor, ni seran responsables de cualguier retardo o incumplimienta en la ejecucian
del objeto del presente convenio gue resulte directa o indirectamente de dichos
conceplos, entendizndose por fortuto o fuerza mayor a todo acontecimienta,
presente o futuro, ya sea fenomeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio
de la voluntad. que no puada preverse o que aun previéndose no puede evitarse,
incluyendo la huelga v el paro de labores académicas o administrativas.

DECIMA SEXTA: PROPIEDAD INTELECTUAL.- “EL INFONAVIT" reconoce gue
o5 programas  academicos, manuales, notas del curso, disefio, contenido
tecnolégice  del material didactico vy métodos de  exposicion  que  “LA
UNIVERSIDAD" utilice en los cursos que imparta a “LOS BENEFICIARIOS”, son
propiedad de ésta y debe darsele por parte de éste y “LOS BENEFICIARIOS", &l
tratamiento de informacion sujeta a derechos de propiedad intelectual.

Asimismo, para ei caso del uso del logotipo de “LA UNIVERSIDAD™ para efectos

T, de su incorporacion en la Intranet de “EL INFONAVIT", sefalado en la clausula
e o Tercera apartado A, numeral 1, letra @, “EL INFONAVIT" acepta y entiende que

S U0 HULA UNIVERSIDAD” es la titular exclusiva de la Propiedad Intelectual de la marca”
.f'—f-ff:_i’f“ yio logo de la Universidad del Claustro de Sor Juana, A.C. por lo que su uso pra

- efectas de lo sefialado en dicha clausula no implica algdn titulo o derechie-
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del fgesente convenio de

colaboracion, lo firman por duplicado, en la Ciudad de México, ekdia 05 de actubre
de 20186.

I.I.LA ‘LI D!!

"LIC. MARIO GUZMAN CASTANEDA
Apoderado Legal

TESTIGOS DE HONOR

“LA UNIVERSIDAD" “EL INFONAVIT™
-y “'-7£ A = '.I .-"'"...-. i
A /i/‘: i II;’ / A
MTRG. JESUS FRANCISCO ARQ. Y LIC. RAFAEL Hwﬁnmcp
ESTEVEZ GARCIA FONTOME P
Director Genoral de Secretario Gﬂna{al tel—
Educacion Continua SNTINF E}M’A\JIT

.-"
a

o /

&

LIC, HUGO RUBEN PEREZ
RAMIREZ
Subdirector General de Recursos
Humanos

LILTIMA HOUA DEL COMVEMIC DF GO ARDRATION CELERSADD ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL CLAUSTRE DE SOR
JUARA &S, Y ELINSTITUTS DEL FORDC MACIIMNAL DOF 1A WAIERNDA PARS FCS TRARBAIADCRES NF FEGHA 05
NF CCTURRE DE 2016

10



l\.' h::'r

i '\.ll.ll
-:5"'

\\ i "”
’-.-'
e

-ﬁ;hlnl-.s-ll.'l'.l.-'.ll..ﬂ-:'

“ANEXQC A™
REGISTRO ANTE SEP

Programa de Simpli
Administrative

Registra: SFE PS40

SECRETARIADE | 1)
EBLhacs | - -

ey | D

La Secretaria de Educacién Piablica,
a través de la

Direccion General de Acreditacién, Incorporacién ¥ Revali
Otorga el presente
REGISTRO
ala

Universidad del Claustro
de Sor Juana, A.C,

Por haber satisfecho los requisitos establecidos en el A, I
par fo gue se le reconoge como

Institucion de Excelencia Académi :

Méxicn, 117, a 29 de sepriembre del 2004,




“"ANEXO B"
BECAS

“LA UNIVERSIDAD" ofrecers "BECAS" a los “BENEFICIARIOS”, canforme a lo
siguiente:

A LICENCIATURAS:

] 10% Para trabajadores activos y personal jubilado, y familiares de éstos
en linea recta ascendiente y descendiente hasta primer grado (padres e
nijos).

E. EN PROGRAMAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA, PRESENCIALES Y A !
DISTANCIA. (CON EXCEPCION DE GASTROMNOMIA):

» Para trabajadores activos:
- 20% a pearsonal operativo _
- 20% a personal administrativo {mandos medios v suparioras) Sl
- 12% a familiares en linea recta ascendiente v descendiente hasta prim
graco (padies e hijos)

= Para personal jubilado:
- 50% a ex trabajadores (hasla dos personas por curso)

- 12% a familiares en linea recta ascendiente v descendiente hasta primer
grado {padras e hijos}
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“ANEXO C"
REQUISITOS DE BECAS

= Presentar credencial vigente del empleado de "EL INFONAVIT".
» Presentar credencial de jubilados o carta entregada por "EL INFONAYIT” que
acraedite dicha calidad.

Para el case de los“"BENEFICIARIOS” familiares en linea recta ascendients y {
descendiente hasta primer gradao de los trabajadores activos v personal jubilado de :

“"EL INFONAVIT", "LA UNIVERSIDAD” =solicitara a “EL INFONAVIT” la validacién o I
del vinculo de dichas personas con sus trabajadores y personal jubilado, para que Y-."
5@ encuentre en condiciones de procader a realizar el descuento respeactivo. &Y

Adicional a lo anterior, “EL INFONAVIT® podrd enviar una lista a “L )
UNIVERSIDAD™ con los datos de los “BENEFICIARIOS" interesados en la ofert
da “LA UNIVERSIDAD”.

o
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(& prasante Do@ carresponde & Canvenio oo Colaborauion cstebradn aatre 8 Instititodel Conda
macional do fa Vivenda para los Trabajadoros v 18 Universidad del Clausiro de Sar Jugna, A C., o |
dia 08 de octubre de 2018,
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