CONVENIO DE COLABORACION QUE OTORGAN POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS
TRABAJADORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO
“EL INFONAVIT”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LICENCIADO
JOSE ALVEAR MALDONADO, EN SU CARACTER DE COORDINADOR
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, Y POR OTRA PARTE, EL CIUDADANO
GUILLERMO FLORES LOPEZ, EN LO SUCESIVO “EL PRESTADOR”,
QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

1.- DECLARA “EL INFONAVIT” QUE:

1.1 Es un Organismo de Servicio Social, con personalidad juridica y patrimonio
propio, creado por la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el dia 24 de Abril de
1972 y que tiene como objeto fundamental administrar los recursos del Fondo
Nacional para la Vivienda y operar un sistema de financiamiento que permita a los
trabajadores derechohabientes obtener crédito barato y suficiente para la
adquisicion, construccion, reparacion, ampliacién o mejoras de viviendas comodas
e higiénicas asi como pago de pasivos, coordinar y financiar programas de
construccién de habitaciones destinadas a ser adquiridas en propiedad por los
trabajadores, en cumplimiento a lo sefalado por la Fraccién Xll del Apartado “A’
del Articulo 123 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en
la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores;

1.2 El Licenciado José Alvear Maldonado, acredita su personalidad mediante
Escritura Publica nimero 33318, del Volumen 788, de fecha 10 de marzo de 2016,
pasada ante la Fe de la Licenciada Abril Napoles Navarrete, Notaria Plblica
Interina nimero 17 del Estado de Mexico.

1.3 En términos del Articulo 69 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores, el Instituto esta facultado para celebrar convenios
de coordinacién y colaboracién para el mejor cumplimiento de sus funciones;

1.4 Cuenta con la Infraestructura y recursos humanos necesarios y disponibles
para la ejecucion de las actividades en materia del presente convenio;

1.5 Para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio legal y para
todo lo relacionado con el presente convenio el ubicado en Barranca del Muerto
Ntmero 280, Colonia Guadalupe Inn, Delegaciéon Alvaro Obregon, Cédigo Postal
01029, en la Ciudad de México.




2.- DECLARA “EL PRESTADOR” QUE:

2.1 Su actividad principal es proporcionar clases de danza y acondicionamiento
fisico a través de una educacién dancistica.

2.2 Para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en
Murillo 10-A, Colonia Santa Maria Nonoalco, Delegacion Benito Juarez, Codigo
Postal 03700, en la Ciudad de México.

2.3 Cuenta con Registro Federal de Contribuyentes, FOLG8503111Y6, teniendo
como actividad servicios educativos proporcionados por el sector privado.

3.- DECLARA “LAS PARTES” QUE:

3.1 Reconocen mutuamente la personalidad con que comparecen Sus

representantes.

De conformidad con lo anterior, “LAS PARTES” otorgan de buena fe el presente
Convenio

CLAUSULAS:
PRIMERA: DEFINICIONES:
Beneficiarios: Se refiere a todos los empleados activos y jubilados de “EL
INFONAVIT”, asi como a sus familiares directos en linea recta hasta segundo

grado. Para tal efecto, se entenderd como familiares directos en linea recta
hasta segundo grado al Padre, madre, hijo/a, abuelo/a, y nieto/a.

Beca: Es el descuento sobre el monto vigente que se otorgara a favor de los
“BENEFICIARIOS” de conformidad a los requisitos que se establecen en el
Anexo “A” del presente convenio, el cual forma parte integrante del mismo,
como si a la letra se insertase.

Programas: Es el documento que permite organizar y detallar un proceso
pedagagico. Este brinda orientacién al docente respecto a los contenidos que
debe impartir, la forma en que tiene que desarrollar su actividad de ensenanza y
los objetivos a conseguir.
En ningln caso, se aplicara la “BECA” para el pago de algun otro concepto
diferente a los anteriores.

SEGUNDA: OBJETO.- Establecer los términos y condiciones que regiran el
otorgamiento de las Becas a favor de los “BENEFICIARIOS” de ) =
INFONAVIT” por “EL PRESTADOR”, asi como también fijar las obligaciones
reciprocas de “LAS PARTES” para la consecucion de dicho objeto.




TERCERA: OBLIGACIONES.- Para la consecucién del objeto del presente
Convenio, cada una de “LAS PARTES” se obliga a lo siguiente:

A.- OBLIGACIONES DE “EL INFONAVIT”:

1. Difundir y promover entre sus empleados los beneficios de las
“BECAS”, utilizando, en la medida de sus posibilidades, los diferentes
medios de comunicacién interna disponible y aplicable a este fin, y que
conforme a las politicas vigentes de “EL INFONAVIT” sean factibles
utilizar, realizando las acciones que enseguida se indican:

a. Repartir entre sus empleados la folleteria que “EL PRESTADOR”
le proporcione a “EL INFONAVIT”.

b. Permitir, en la medida de sus posibilidades y soélo en caso de
Ferias Educativas, la colocacién de uno o varios stands de
promocion “ARTIUM DANCE CENTER” dentro de las
instalaciones y oficinas de “EL INFONAVIT”.

c. Permitir a “EL PRESTADOR?”, en la medida de sus posibilidades
y sélo en caso de Ferias Educativas, la colocacién de posters,
anuncios o cualesquier otro medio informativo relacionado con el
objeto del presente Convenio.

d. Permitr y apoyar, en la medida de sus posibilidades, la
realizacién de sesiones informativas dirigidas a los empleados de
“EL INFONAVIT” que estén interesados en los beneficios de las
“BECAS” que ofrece “EL PRESTADOR”.

2. Promover, entre los “BENEFICIARIOS” que estén interesados en la
obtencion de una “BECA”, la presentacion de la credencial de
empleado vigente de “EL INFONAVIT”, ante “EL PRESTADOR".

B.- OBLIGACIONES DE “EL PRESTADOR”:

1. Mantener la “BECA” pactada a favor de los Empleados, jubilados y
de los familiares directos en linea recta hasta segundo grado, durante todo
el plazo de la vigencia del presente Convenio, siempre y cuando estos
tomen alguna de las propuestas de “EL PRESTADOR” y que los
“BENEFICIARIOS” respeten y cumplan las politicas establecidas por “EL
PRESTADOR” asi mismo no se excedan del periodo previsto para la
imparticion de la “BECA”.

2. Impartir las clases por conducto de profesores debidamente calificados
en la materia de que se trate.




3. Proporcionar al “EL INFONAVIT”, para el caso de Ferias Educativas,
folletos informativos, posters y demas publicidad para la promocion
correspondiente.

4. Entregar a los empleados, jubilados y familiares directos en linea recta
hasta segundo grado, una copia de las politicas legales para su
amplio conocimiento.

CUARTA: VARIACION DE COSTO DE MENSUALIDADES.- “LAS PARTES”
acuerdan que la “BECA” objeto de este Convenio, se aplicara exclusivamente
sobre los montos de (inscripcién, colegiatura y materiales para los niveles de
preescolar, primaria, secundaria, preparatoria, licenciatura y maestria) de “EL
PRESTADOR?” vigentes a la fecha de la inscripcion correspondiente, los cuales
podran ser modificados con previo aviso por escrito a “EL INFONAVIT”, en un
plazo minimo de 60 dias habiles y antes de que los “BENEFICIARIOS” realicen
el pago correspondiente.

QUINTA: PROGRAMAS.- “LAS PARTES” acuerdan que las clases seran
impartidas conforme a los Programas establecidos por “EL PRESTADOR” los
cuales podran ser modificados, mediante aviso por escrito a “EL INFONAVIT” con
15 dias de anticipacién. Dichos Programas se agregan como Anexo “B” al
presente convenio, para formar parte integrante del mismo, como si a la letra se
insertase.

SEXTA: REQUISITOS DE BECAS.- Para efectos de solicitar la aplicacion de la
“BECA” objeto del presente Convenio, los “BENEFICIARIOS” de “EL
INFONAVIT” llevardan a cabo la inscripcion en las instalaciones “EL
PRESTADOR” conforme a los requisitos que se establecen en el Anexo “C” del
presente convenio, el cual forma parte integrante del mismo, como si a la letra se
insertase.

SEPTIMA: COORDINADORES.- “LAS PARTES” designan como coordinadores
de los trabajos que se generen en virtud de la celebracién del presente Convenio,
a las siguientes personas:

POR “EL PRESTADOR":

C. Guillermo Flores Lopez,

informes@artiumdance.com

Tel 5563 07 56 y 63 78 36 84

Direccién: Murillo 10-A, Col. Santa Maria Nonoalco, Delegacién Benito Juarez,
Codigo Postal 03700, en la Ciudad de Meéxico.

POR “EL INFONAVIT":
Licenciada Moénica Zarate Torres,



mzarate@infonavit.org.mx
Direccién: Barranca del Muerto Namero 280, Colonia Guadalupe Inn, Cédigo
Postal 01029, en México Distrito Federal.

Los coordinadores antes designados, deberan mantener contacto entre si con la
finalidad de atender en todo momento cualquier situacion que pudiese surgir,
siempre con el propésito de obtener los resultados 6ptimos que “LAS PARTES”
se proponen mediante la celebracién del presente Convenio.

OCTAVA: PAGO DE MENSUALIDADES.- “LAS PARTES" acuerdan que el pago
debera ser de caracter obligatorio, siendo éste en una sola exhibicién, la cual sera
obligacion unica y exclusiva de los “BENEFICIARIOS” de “EL INFONAVIT”, por
lo que “EL PRESTADOR?” libera a “EL INFONAVIT” de cualquier responsabilidad
por concepto de pago de Inscripciones y mensualidades de todos los Programas.

NOVENA: RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” se obligan a cumplir con
todas las obligaciones que sean a su cargo derivadas de las relaciones |laborales
con sus empleados. Igualmente “LAS PARTES”, como patrén de los empleados
que contrate y ocupe con motivo de y para cumplimiento del presente convenio,
serd el (nico responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones
legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social por lo
que no se les considerara como patrén sustituto.

En virtud de lo anterior, “EL PRESTADOR” se obliga a indemnizar y a mantener
en paz y a salvo a “EL INFONAVIT”, respecto a cualesquiera reclamaciones,
demandas, juicios, pérdidas o gastos que resulten del incumplimiento de las
obligaciones a su cargo establecidas en esta clausula o por cualquier causa
derivada de la relacion con sus trabajadores.

DECIMA: CONFIDENCIALIDAD.-“LAS PARTES” convienen y se obligan en que
toda la informacién que hayan recibido para dar cumplimiento al presente
convenio tiene el caracter de confidencial, siendo de uso exclusivo de las mismas
para la consecucion de sus fines y no podra ser difundida a terceros de
conformidad con el Articulo 69 del Cédigo Fiscal de la Federacion; 31, ultimo
parrafo de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores; Articulos 56, 57 y 58 de los Lineamientos de Transparencia, Acceso
a la Informacién de Archivos y Proteccion de Datos Personales del Instituto del
Fondo Nacional de Vivienda para los Trabajadores y demas legislacion relativa y
aplicable; por lo tanto, mantendran en todo tiempo dicha informacién como
confidencial de conformidad con lo estipulado en el presente documento legal.
Asimismo, se obligan a no divulgarla por algin medio escrito, verbal, visual,
electrénico, magnético, planos, dibujos, diagramas o de cualquier otra forma, sin
autorizacion previa de la otra parte; salvo los casos en que se trate de juicios y
procedimientos en que sean parte y en los casos previstos por ley, situacién en la
cual debera hacerse saber a la otra parte de esa circunstancia en un plazo no
mayor de 5 dias habiles.




Con el objeto de lograr la no divulgacion a que se refiere la presente clausula,
“LAS PARTES” se obligan a proteger la informacién que reciba cada una de la
otra y a tomar las medidas necesarias para asegurarse que s6lo sea conocida por
un nimero restringido de sus funcionarios directamente relacionados con los fines
para los que se proporciona la informacién en los términos de este convenio.

“LAS PARTES” se dan por enteradas de que cualquier acto de revelacion o
divulgacién de la informacién, les haran acreedoras tanto a ellas como a sus
funcionarios, de las sanciones contenidas en las leyes aplicables, responsabilidad
de la que haran saber a estos Ultimos que de manera directa e indirecta manejen
la informacion confidencial materia de este convenio.

DECIMA PRIMERA: VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA.-“LAS
PARTES” acuerdan que la vigencia del presente Convenio iniciara en la fecha de
firma y sera indefinido.

Para el caso de terminacién anticipada o rescision del presente Convenio, o bien
que el empleado de “EL INFONAVIT” al que se le haya otorgado la “BECA”, deje
de prestar servicios a “EL INFONAVIT”, voluntaria o involuntariamente, “LAS
PARTES" acuerdan que con el fin de no perjudicar a los “BENEFICIARIOS” de
“EL INFONAVIT” que se hayan matriculado con “EL PRESTADOR”, los
beneficios objeto del presente Convenio seguiran vigentes hasta en tanto no
culmine el periodo escolar correspondiente que se esté cursando al momento de
la separacion del empleado de “EL INFONAVIT”, aplicando la “BECA”
Unicamente si esta al corriente con sus mensualidades.

DECIMA SEGUNDA: CESION DE DERECHOS.- “LAS PARTES” estan de
acuerdo en que no podran ceder o transmitir de manera alguna los derechos y
obligaciones a su cargo, sin el consentimiento previo y por escrito de la otra parte.
La cesion de los derechos y obligaciones aqui practicadas sin autorizacion de la
otra parte, serd motivo suficiente para solicitar la terminacién del presente
Convenio, sin prejuicio de reclamar los dafios en que se hubiera incurrido por
parte de quien haga la cesion.

DECIMA TERCERA: DOMICILIOS CONVENCIONALES.- “LAS PARTES”
sefialan como sus domicilios convencionales para toda clase de avisos,
comunicaciones, notificaciones y en general para todo lo relacionado con el
presente Convenio, los siguientes:

“EL PRESTADOR?” Murillo 10-A, Col. Santa Maria Nonoalco, Delegacion Benito
Juarez, Cédigo Postal 03700, en la Ciudad de México.

“EL INFONAVIT” Barranca del Muerto Numero 280, Colonia Guadalupe Inn,
Delegacion Alvaro Obregén, Cédigo Postal 01029, en la
Ciudad de México.




Cualquier cambio en el domicilio de alguna de “LAS PARTES”, debera ser
notificado por escrito a la contraparte con una anticipaciéon de al menos 15 dias
naturales a la fecha en que surta efectos dicho cambio. En caso de no hacerlo,
todo aviso, notificacién y demas diligencias, ya sean judiciales o extrajudiciales,
que se hagan en el domicilio indicado en ésta Clausula, surtiran plenamente los
efectos legales a que haya lugar.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente convenio de
colaboracion, lo firman por duplicado, en la Ciudad de México, el dia 04 de octubre
de 2016.

“EL PRESTADOR”

jrr

C. GUILLERMO FLORES LOPEZ

La presente hoja de firmas corresponde al Convenio de Colaboracion celebrado entre el Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y 'EL PRESTADOR" el dia 04 de
octubre de 2016



“ANEXO A”

BECA

Inscripcién: Sin costo

Descuento: 20% de descuento en mensualidades de acuerdo con los precios del
ciclo en curso al momento del pago. - ---------ecmmmmmmmmmmmm s
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Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y "EL PRESTADOR" el dia 04 de octubre de 2016.




“ANEXO B”

PROGRAMAS
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Acondicionamiento Dancistico Vespertino - Ma y Tu IT.00 - 18:00
Acondicionamiento Dancistico Matutino - Viernes [0:00 - 100

G.ADP. (Gluteos, Abdomen y Piernas) Matuting - Ma y [u &00 - :00
G.AP. (Glitteos, Abdomen y Piernas) Vespertino - Lu y Mi 20:00 - 2100
Pilates Matutine Lo, Mi y Vi 8:00 - 10.00
Pilates Vespertino - Ma y Ju 20.00 - 2100

Ballet Principiantes - Ly y Mi 1900 - 20:00
Ballet Princ,/Intermedios - Ma v lu 1800 - 20:00
Ballec Intermedios - $a 10:30 - 12230

Ballet Int /Avanzados (Puntas) - Lu y Mi 100 - 19:00
Ballet Matutino 1>u|\|,05!- Ly Mi 1000 - 1200

Bailes dee Sqlin - Tueves 20:00 - 2200 ~Pole Dance Matutino™ - Ma y Ju 12:00 - |3:00

Ennzu J‘{rnl;c l;rg;ralfmir&d ui\éq y :\f] ligtall!m.%)ﬂﬁ i l:q’nle Dance stpehrgn?'obl\dg OJ(}U 20:00 - 21,00
anza Arabe s4 inived) - g Stretchi . i 19:00 - 20

Danza Arabe Intermedios - Martes 20:00 ToLelimg - 1Al y

Yoga Manrtino - Lu 9:00 - 10:00 Ma y Ju 10:00 - 1100

Danza Contemporanea Prlncipt.imm.g].L]l ijgﬁ !IE:% 2000 Yoga Vespertino - Lu y Mi 200 - 2200

Danza Contemporanea Princ / Int -

Darza Conternpordnes Intermetios - Ma y Tu 1000 -12:30
Danga Cantemporinea litermedios 2- Ju 20:00 - 2200
Hip Hop Principiantes - Lu v M 800 - 1900

Hip Hop Princ. / Int - Ma g:alu {700 - 18:00

Hip Hop Intermedios - S4

4
o 1100 - 1230
Hip Hop Matutino kl‘vh:itjniveﬂ - Ma y Ju 1000 - 1100
Hip Hop Sabatino (Multinivel) - Sibado 830 - 1100 -
Hawaiano y Takitiano (Polinesias) Ma y Ty 18:00- 19:00 by "
Hawaiano y Tahitians Sabating (Multinivel) - Sabados 1230 - 100

Jazz Principiantes < Lu y Mi 19:00 - 20:00
laez Principiantes;/Intermedios - Sibado 900 1030

Fhyuba / Pagn Pustal

Talleres 1 hr semanal - 3460/ 8420
; Talleres | 1/2 hrs semanales - 8530 / 8500

ol) - Ma ¥ Iu BO0 - 1000 Ballet Infantil - Ma v Ju17:00 - 1800 Talleres 2 hrs sernanales - $560 / $600

lozz lnrx.*rmmtizm ;LIMa ly I 18:00 - 16:00

Jazz Matutino (Multiniv 2 iy . i i
lazz Intermedios / Avanzados - Loy Mi 2000 - 2630 Preballet 1 - Lu y MiiG:30 - 17:30 1‘,::::::; :: ::::::::: . szogt-’ :&ng
Tap Principiantes - Ma y Ju 2600 - 22,00 Preballet 2 - Ma v Ju 18:00 - 19:00 b *2 Calleras. $1000 / 830
Tap Intermedios - Luy Mi 2K00 - 2200 Hawaiane y Tahitiano Infantil - Ma y Ju 1500 - 18:00 4 eallares SO0 / S1000
Taller Coreografico (lazz Lirico Avanzados] - Ma 2000 - 2200 i Hop Infantil - Lo y Mi {7:00 - 1800 # tallores - $1200 / SI080
) Tazz Infantil - Lu y Mi17:30 - 1830 _ Full Pass - 30320 7 51200
Pale Dance (Sede San Antoniol - $100 / 1000
£ Iseripeldn Anual - 100

A e

|08 pagos san mensuales. Fagando la primera semana de cada mes recibe un precio wspecial por pago puntual,
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Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y “EL PRESTADOR" el dia 04 de octubre de 2016.




ANEXO “C”

REQUISITOS DE BECAS

» Ser alumno de nuevo ingreso.

e En caso de ser empleado activo, presentar la credencial vigente de “EL
INFONAVIT” donde muestre su relacién laboral dentro de su plantilla
administrativa.

s En caso de ser jubilado, presentar la credencial que expida “EL
INFONAVIT” que lo acredite como tal.

e En caso de ser familiares directos en linea recta hasta segundo grado,
presentar copia de la credencial de empleado de “EL INFONAVIT”, asi
como el acta del Registro Civil correspondiente para acreditar el grado de
parentesco,

La presente hoja corresponde al Convenio de Colaboracion celebrado entre el Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y "EL PRESTADOR" el dia 04 de octubre de 2016,






